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Referencia: 21/2022/SESJGL
Procedimiento: Expediente de sesiones de la Junta de Gobierno Local
SECRETARIA (CMIVORRA)

Acta de la sessio Ordinaria de la Junta de Govern Local celebrada el dia 10 de novembre de

2022.

ASSISTENTS

Andrés Verdu Reos Alcalde-President
Marta Sellés Senabre Tinenta d'alcalde
Pedro Alemany Pérez Tinent d'alcalde
José Carlos Gil Pifar Tinent d'alcalde
Isabel Vicenta Perona Alitte Tinenta d'alcalde
Vicente José Sebastia Lopez Tinent d'alcalde
Maria Asuncion Lloret Ortigosa Tinenta d'alcalde
José Ramon Uclés Jiménez Tinent d'alcalde
Beatriz Galiana Llinares Interventora en funcions

També assisteixen:

Juan Bautista Renart Molto Secretari

Inici: 09:07 horas Fi: 10:00 horas
Lloc: Alcaldia

En la Vila Joiosa a la data i hora indicades, es reunixen en ['Alcaldia d'aquest
Ajuntament els/les Regidors abans esmentats, baix la presidéncia de |'Alcalde-President de
I'Ajuntament, per a celebrar la sessié Ordinaria de la Junta de Govern Local en primera
convocatoria. Actua com a Secretari el que ho és de la Corporacid.

Comprovada l'assisténcia de membres suficients per a constituir validament la Junta
de Govern Local, I'Alcalde declara oberta la sessié i passa seguidament a tractar els
assumptes que conformen l'ordre del dia.

ORDRE DEL DIA

1. SECRETARIA.
Expediente: 21/2022/SESJGL.

ACTES. APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA ANTERIOR DE DATA
27.10.2022.
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Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Al no fer-se cap observacié a l'acta de dataAl no hacerse observacion alguna al acta de
27.10.2022, queda esta aprovada. fecha 27.10.2022, queda ésta aprobada.

Aprovada per unanimitat/Aprobada por unanimidad.

2. URBANISMO.
Expediente: 12539/2019.

URBANISME. EXECUCIO DE SENTENCIA N° 338/2022 DE 15 DE JULIOL DE

2022. EXPTE. NUM. 12539/2019

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Pedro Alemany Pérez, Regidor Delegat
d'Urbanisme, proposa:

Vist l'informe juridic emés pel Técnic
urbanista de [l'area d'urbanisme i
infraestructures de data 23 de setembre
de 2022, el qual disposa:

EXPEDIENT TAO: 12539/2019.
ENCARREC: 76558.

061 INF 2022 EX 12539 2019 EN 76558
ASCEN VIA PUBL

Per mitja de la present, vinc a emplenar
el referit encarrec, sobre la base dels
seguients:

ANTECEDENTS DE FET.

PRIMER.- Que la Junta de Govern Local
de [I'Ajuntament, en sessido Ordinaria
celebra el dia 25 de juny de 2021, va
adoptar, entre altres el segiient acord,
transcrivim la part dispositiva:

“PRIMER.- Concedir la llicencia municipal
d'obres sollicitada per la “COMUNITAT
DE PROPIETARIS DE L'AV. BENIDORM
38, ESC. 1”7 amb CIF h0371308-8,
mitjiangant registre d'entrada 2019016459
de 12/08/2019, per al “PROJECTE
BASIC INSTAL-LACIO D'ASCENSOR EN
EDIFICI RESIDENCIA EN AV. DE
BENIDORM 38 ESC. 1 LA VILA JOIOSA
(ALACANT)”, redactat per [I'Arquitecte

Pedro  Alemany  Pérez, Concejal
Delegado de Urbanismo, propone:

Visto el informe juridico emitido por el
Técnico urbanista del area de urbanismo
e infraestructuras de fecha 23 de
septiembre de 2022, el cual dispone:

EXPEDIENTE TAO: 12539/2019.
ENCARGO: 76558.

061 INF 2022 EX 12539 2019 EN 76558
ASCEN VIA PUBL

Por medio de la presente, vengo a
cumplimentar el referido encargo, en
base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO.

PRIMERO.- Que la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento, en sesion
Ordinaria celebra el dia 25 de junio de
2021, adoptd, entre otros el siguiente

acuerdo, transcribimos la parte
dispositiva:
‘PRIMERO.- Conceder [la licencia

municipal de obras solicitada por la
“‘“COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DE
LA AV. BENIDORM 38, ESC. 1” con CIF
h0371308-8, mediante registro de entrada
2019016459 de 12/08/2019, para el
“PROYECTO BASICO INSTALACION DE
ASCENSOR EN EDIFICIO RESIDENCIA
EN AVDA. DE BENIDORM 38 ESC. 1 LA
VILA JOIOSA (ALICANTE)”, redactado
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#********************#. Lllce‘nCIa que es
concedira sotmesa a les seglents
CONDICIONS:

A la formalitzaci6 del deposit en la
tresoreria municipal de la quantia total
resultant de la valoracié tecnica del
sobrant de via publica necessari per a
construir les instal-lacions de l'ascensor,
perqué opere com a g@arantia de
pagament de la Comunitat de Propietaris
de I'Av. Benidorm num. 38, escala num.
1, del preu d'alienacié del sobrant de via
publica. Garantia que operara, mentre es
compleixen els tramits d'alienacié del
sobrant de via publica a aquesta
comunitat de propietaris, i que en el
moment de formalitzar I'alienacié passaria
a convertir-se en preu d'alienacio.
D'aquesta manera la concessio de
llicencia no quedaria supeditada a la
tramitacié de l'expedient d'alienacié del
sobrant de via publica. Havent de
complir-se aquesta condicio resolutoria.

L'adquisicié del sobrant de via publica
necessari per a l'actuacioé (8,00 m?3).

L'aprovaci6 de [I'Annex d'urbanitzacio
consisteix en la prolongacié de Il'acosta
enfront de I'edifici, en la seua configuracio
d'aparcaments en linia, des de ['edifici
situat en el numero 38 A (segons
Cadastre) fins al numero 40 (segons
Cadastre), de I'Avinguda Benidorm.

SEGON: S'estimen els terminis de, dos
mesos, per a l'inici de les obres, i quatre
mesos, per a la seua execucio.

TERCER: Aquesta llicencia es concedira
excepte el dret de propietat i sense
perjudici del de tercer.”

SEGON.- Mitjangant resolucié d'Alcaldia
num. 202104844 de 2/11/2021, es va
estimar parcialment el recurs de
reposicio, on en la seua part dispositiva
es deia:

“UNICO.- Desestimar en la seua major
part el recurs de reposicio interposat per
#********************#’ en qual’tat
d’Arquitecte i en representaci6 de la
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#********************#

por el Arquitecto
Licencia que se concedera sometida a las
siguientes CONDICIONES:

A la formalizacién del depédsito en la
tesoreria municipal de la cuantia total
resultante de la valoracion técnica del
sobrante de via publica necesario para
construir las instalaciones del ascensor,
para que opere como garantia de pago
de la Comunidad de Propietarios de la
Avda. Benidorm n° 38, escalera n° 1, del
precio de enajenacion del sobrante de via
publica. Garantia que operara, mientras
se cumplen los tramites de enajenacion
del sobrante de via publica a dicha
comunidad de propietarios, y que en el
momento de formalizar la enajenacion
pasaria a convertirse en precio de
enajenacion. De esta forma la concesion
de licencia no quedaria supeditada a la
tramitacion del expediente de
enajenacion del sobrante de via publica.
Debiendo cumplirse esta condicion
resolutoria.

La adquisicion del sobrante de via publica
necesario para la actuacion (8,00 m?).

La aprobacion del Anejo de urbanizacion
consiste en la prolongacion de la acerca
frente al edificio, en su configuracion de
aparcamientos en linea, desde el edificio
sito en el numero 38 A (segun Catastro)
hasta el numero 40 (segun Catastro), de
la Avenida Benidorm.

SEGUNDO: Se estiman los plazos de,
dos meses, para el inicio de las obras, y
cuatro meses, para su ejecucion.

TERCERO: Esta licencia se concedera
salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio del de tercero.”

SEGUNDO.- Mediante resolucion de
Alcaldia n°® 202104844 de 2/11/2021, se
estimé parcialmente el recurso de
reposicion, donde en su parte dispositiva
se decia:

“UNICO.- Desestimar en su mayor parte
el recurso de reposicion interpuesto por
#********************#, en Ca/’dad de
Arquitecto y en representacion de la
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS AV.
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COMUNITAT DE PROPIETARIS AV.
BENIDORM 38 ESC. 1, mitjangant
registre  d'entrada 2021015551 de
02/08/2021, no obstant aixo Ss'estima
parcialment exclusivament pel que fa a la
condicio relativa al ‘ANNEX
D'URBANITZACIO’, de tal forma que on
en l'acord de la Junta de Govern Local de
25/06/2021 es deia: “L'aprovacio6 de
I'Annex d'urbanitzacié consistent en la
prolongacié de la vorera enfront de
l'edificii, en la seua configuracié
d'aparcaments en linia, des de ['edifici
situat en el numero 38 A (segons
Cadastre) fins al numero 40 (segons
Cadastre), de [I'Avinguda Benidorm.”,
haura de quedar redactat de la seglient
forma: “L'aprovacio de I'Annex
d'urbanitzacié justificatiu del compliment
de l'accessibilitat en la vorera enfront de
l'edifici situat en I'Avinguda Benidorm, 38,
Escala 1, de la Vila Joiosa”.

FONAMENTS DE DRET.

UNICO.- En data 15/07/2022 el Jutjat
contencios administratiu num. 1
d'Alacant, va dictar la Sentencia num.
338/22 de 15/07/2022, que en la seua
part dispositiva establia:

“Que he d'estimar el recurs contencios
administratiu interposat per la Comunitat
de Propietaris de I'"Avinguda de Benidorm
38, *Ec 1, de La Vila Joiosa contra
I'Ajuntament de La Vila Joiosa, en
impugnacio de la resolucio esmentada en
l'encapgalament de la present sentencia,
declarant la nul-litat parcial de I'"Acord de
la Junta de Govern Local de I'Ajuntament
de La Vila Joiosa, de data 25 de juny de
2021, recaigut en [l'expedient num.
12539/2019, aixi com la nul-litat del
Decret d'Alcaldia de I'Ajuntament de La
Vila Joiosa num. 202104844, de 2 de
novembre de 2021 que confirmava en
reposicié l'anterior resolucio, en el sentit
de mantindre la concessié de la llicencia
d'obres per a la instal-lacié d'ascensor,
sense condicié resolutoria d'alienacio,
procedint-se a la cessio d'us de l'espai
public al qual es refereix la llicéncia
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BENIDORM 38 ESC. 1, mediante registro
de entrada 2021015551 de 02/08/2021,
sin embargo se estima parcialmente
unica y exclusivamente en lo que
respecta a la condicion relativa al
“ANEJO DE URBANIZACION’, de tal
forma que donde en el acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 25/06/2021
se decia: “La aprobacion del Anejo de
urbanizacion consistente en la
prolongacioén de la acera frente al edificio,
en su configuracion de aparcamientos en
linea, desde el edificio sito en el numero
38 A (segun Catastro) hasta el numero 40
(segun Catastro), de Ila Avenida
Benidorm.”, deberéa quedar redactado de
la siguiente forma: “La aprobacion del
Anejo de urbanizacion justificativo del
cumplimiento de la accesibilidad en la
acera frente al edificio situado en la
Avenida Benidorm, 38, Escalera 1, de
Villajoyosa”.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

UNICO.- En fecha 15/07/2022 el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo n° 1 de
Alicante, dicté la Sentencia n° 338/22 de
15/07/2022, que en su parte dispositiva
establecia:

“Que debo estimar el recurso
contencioso-administrativo interpuesto
por la Comunidad de Propietarios de la
Avenida de Benidorm 38, Ec 1, de La Vila
Joiosa contra el Ayuntamiento de La Vila
Joiosa, en impugnacion de la resolucion
mencionada en el encabezamiento de la
presente sentencia, declarando la nulidad
parcial del Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de La
Vila Joiosa, de fecha 25 de junio de 2021,
recaido en el expediente n° 12539/2019,
asi como la nulidad del Decreto de
Alcaldia del Ayuntamiento de La Vila
Joiosa n° 202104844, de 2 de noviembre
de 2021 que confirmaba en reposicion la
anterior resolucion, en el sentido de
mantener la concesion de la licencia de
obras para la instalacién de ascensor, sin
condicion resolutoria de enajenacion,
procediéndose a la cesion de uso del
espacio publico al que se refiere la
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d'obres sol-licitada.”.

PER TOT AIXO, VINC A INFORMAR:
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licencia de obras solicitada.”.

PRIMER.- Que per raé de la Senténcia
num. 338/22, de 15/07/2022, el Jutjat
Contenciés-Administratiu nuam. 1
d'Alacant, procedeix declarar que es té
per anul-lada parcialment I'’Acord de la
Junta de Govern Local de I'Ajuntament de
La Vila Joiosa de data 25/06/2021,
recaigut en l'expedient num. 12539/2019,
aixi com la nullitat del Decret d'Alcaldia
de I'Ajuntament de La Vila Joiosa num.
202104844, de 2/11/2021.

SEGON.- Procedeix tindre per concedida
la llicéncia d'obra sollicitada per Ia
“‘“COMUNITAT DE PROPIETARIS DE
L’AV. BENIDORM 38, ESC.1” amb CIF
HO0371308-8, mitjancant registre d'entrada
2019016459 de 12/08/2019, per al
“PROJECTE  BASIC  INSTAL-LACIO
D'ASCENSOR EN EDIFICI RESIDENCIA
EN AV. DE BENIDORM 38 ESC. 1 LA
VILA JOIOSA (ALACANT)’, redactat per
I%rquitecte #********************#} Sense
condici6 resolutoria d'alienacio, procedint-
se a la cessio de l'espai public al qual es
refereix la llicéncia d'obra sol-licitada.

TERCER.- Donar compte del
corresponent acord de la Junta de
Govern Local al Jutjat Contenciés-
Administratiu num. 1 d'Alacant i notificar
als interessats en ['expedient numero
12539/2019.

El que informe els efectes oportuns.

| per tot aixdo formula la seguent
PROPOSTA D'ACORD amb la Junta de
Govern Local:

PRIMER: Que per raé de la Senténcia
nam. 338/22, de 15/07/2022, el Jutjat
Contenciés-Administratiu num. 1
d'Alacant, procedeix declarar que es té
per anul-lada parcialment I'Acord de la
Junta de Govern Local de I'Ajuntament de

POR TODO ELLO, VENGO A
INFORMAR:
PRIMERO.- Que por razén de la

Sentencia n° 338/22, de 15/07/2022, el
Juzgado Contencioso-Administrativo n°® 1
de Alicante, procede declarar que se
tiene por anulada parcialmente el
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento de La Vila Joiosa de
fecha 25/06/2021, recaido en el
expediente n° 12539/2019, asi como la
nulidad del Decreto de Alcaldia del
Ayuntamiento de La Vila Joiosa n°
202104844, de 2/11/2021.

SEGUNDO.-  Procede tener  por
concedida la licencia de obra solicitada
por la “COMUNIDAD DE

PROPIETARIOS DE LA AV. BENIDORM
38, ESC.17” con CIF H0371308-8,
mediante registro de entrada 2019016459
de 12/08/2019, para el “PROYECTO
BASICO INSTALACION DE ASCENSOR
EN EDIFICIO RESIDENCIA EN AVDA.
DE BENIDORM 38 ESC. 1 LA VILA
JOIOSA (ALICANTE)”, redactado por el
Arquitecto #********************#’ Sin
condicion resolutoria de enajenacion,
procediéndose a la cesion del espacio
publico al que se refiere la licencia de
obra solicitada.

TERCERO.- Dar cuenta del
correspondiente acuerdo de la Junta de
Gobierno Local al Juzgado Contencioso-
Administrativo n° 1 de Alicante y notificar
a los interesados en el expediente
numero 12539/2019.

Lo que informo a los efectos oportunos.

Por todo lo cual formula la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO a la Junta
de Gobierno Local:

PRIMERO: Que por razéon de la
Sentencia n° 338/22, de 15/07/2022, el
Juzgado Contencioso-Administrativo n° 1
de Alicante, procede declarar que se
tiene por anulada parcialmente el
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
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La Vila Joiosa de data 25/06/2021,
recaigut en I'expedient num. 12539/2019,
aixi com la nul-litat del Decret d'Alcaldia
de I'Ajuntament de La Vila Joiosa num.
202104844, de 2/11/2021.

SEGON.- Tindre per concedida Ila
licencia d'obra sollicitada per la
“COMUNITAT DE PROPIETARIS DE
L'AV. BENIDORM 38, ESC.1” amb CIF
H0371308-8, mitjangant registre d'entrada
2019016459 de 12/08/2019, per al
“PROJECTE  BASIC  INSTAL-LACIO
D'ASCENSOR EN EDIFICI RESIDENCIA
EN AV. DE BENIDORM 38 ESC. 1 LA
VILA JOIOSA (ALACANT)”, redactat per
IlAquIteCte #********************#’ Sense
condici6 resolutoria d'alienacid, procedint-
se a la cessio de Il'espai public al qual es
refereix la llicéncia d'obra sol-licitada.

TERCER.- Donar compte del
corresponent acord de la Junta de
Govern Local al Jutjat Contencios-

Administratiu nam. 1 d'Alacant i notificar
als interessats en Il'expedient numero
12539/2019.
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del Ayuntamiento de La Vila Joiosa de
fecha 25/06/2021, recaido en el
expediente n° 12539/2019, asi como la
nulidad del Decreto de Alcaldia del
Ayuntamiento de La Vila Joiosa n°
202104844, de 2/11/2021.

SEGUNDO.- Tener por concedida la
licencia de obra solicitada por la
“COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DE
LA AV. BENIDORM 38, ESC.1” con CIF
H0371308-8, mediante registro de
entrada 2019016459 de 12/08/2019, para
el “PROYECTO BASICO INSTALACION
DE ASCENSOR EN EDIFICIO
RESIDENCIA EN AVDA. DE BENIDORM
38 ESC. 1 LA VILA JOIOSA

(ALICANTE)”, redactado por el Arquitecto
#********************#, Sin CondiCién
resolutoria de enajenacion,

procediéndose a la cesion del espacio
publico al que se refiere la licencia de
obra solicitada.

TERCERO.- Dar cuenta del
correspondiente acuerdo de la Junta de
Gobierno Local al Juzgado Contencioso-
Administrativo n° 1 de Alicante y notificar
a los interesados en el expediente
numero 12539/2019.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER: Que per rad de la Senténcia num.
338/22, de 15/07/2022, el Jutjat Contencids-
Administratiu nim. 1 d'Alacant, procedeix
declarar que es té per anul-lat parcialment
I'Acord de la Junta de Govern Local de
I'Ajuntament de la Vila Joiosa de data
25/06/2021, recaigut en I'expedient num.
12539/2019, aixi com la nul-litat del Decret
d'Alcaldia de I'Ajuntament de la Vila Joiosa
nuam. 202104844, de 2/11/2021.

SEGON.- Tindre per concedida la llicéncia
d'obra sol‘licitada per la “COMUNITAT DE
PROPIETARIS DE L'AV. BENIDORM 38,

PRIMERO: Que por razén de la Sentencia
n® 338/22, de 15/07/2022, el Juzgado
Contencioso-Administrativo n°® 1 de Alicante,
procede declarar que se tiene por anulada
parcialmente el Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de La Vila
Joiosa de fecha 25/06/2021, recaido en el
expediente n° 12539/2019, asi como la
nulidad del Decreto de Alcaldia del
Ayuntamiento de La Vila Joiosa n°
202104844, de 2/11/2021.

SEGUNDO.- Tener por concedida la licencia
de obra solicitada por la “COMUNIDAD DE
PROPIETARIOS DE LA AV. BENIDORM 38,
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ESC.1” amb CIF H0371308-8, mitjancant
registre d'entrada 2019016459 de
12/08/2019, per al “PROJECTE BASIC
INSTAL-LACIO D'ASCENSOR EN EDIFICI
RESIDENCIA EN AV. DE BENIDORM 38

ESC.1” con CIF H0371308-8, mediante
registro de entrada 2019016459 de
12/08/2019, para el “PROYECTO BASICO
INSTALACION DE ASCENSOR EN
EDIFICIO RESIDENCIA EN AVDA. DE

ESC. 1 LA VILA JOIOSA (ALACANT)”, | BENIDORM 38 ESC. 1 LA VILA JOIOSA
redactat per I'Arquitecte | (ALICANTE)”, redactado por el Arquitecto
#********************#, Sense COﬂdlClé #********************#, Sln COﬂdlClén

resolutoria de enajenacion, procediéndose a
la cesién del espacio publico al que se
refiere la licencia de obra solicitada.

resolutoria d'alienacié, procedint-se a la
cessio de I'espai public al qual es refereix la
llicéncia d'obra sol-licitada.

TERCER.- Donar compte del corresponent
acord de la Junta de Govern Local al Jutjat
Contenciés-Administratiu num. 1 d'Alacant i
notificar als interessats en I'expedient
numero 12539/2019.

TERCERO.- Dar cuenta del correspondiente
acuerdo de la Junta de Gobierno Local al
Juzgado Contencioso-Administrativo n® 1 de
Alicante y notificar a los interesados en el
expediente numero 12539/2019.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta
anteriorment transcrita.

3. URBANISMO.
Expediente: 8497/2018.

URBANISME. CONCESSIO DE LLICENCIA D'OBRES PER A MAGATZEM
AGRICOLA EN PDA. ALCOCONS. EXPTE. NUM. 8497/2018

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Pedro Alemany Pérez, Regidor delegat
d'Urbanisme, proposa:

Vista la petici6 presentada per Sr.
grovweepneees*# en representacio de
Sr #******************#1 amb nl:lmero de
registre d'entrada 2018012953 i de data
27 de juny de 2018, sobre Projecte de
Magatzem Agricola en Partida Alcocons,
poligono 1, parcel-la 93 de la Vila Joiosa.

Vist linforme tecnic de [I'Arquitecte
Municipal de [I'Area d'Urbanisme i

Infraestructures de data 5 d'octubre de
2022, el qual disposa:

INFORME TECNIC

Se sollicita llicencia municipal d'obres

Pedro Alemany Pérez, Concejal delegado
de Urbanismo, propone:

Vista la peticion presentada por D.
grovweessiaeees* # en representacion de D.
o= #, con numero de registro
de entrada 2018012953 y de fecha 27 de
junio de 2018, sobre Proyecto de Almaceén
Agricola en Partida Alcocons, poligono 1,
parcela 93 de Villajoyosa.

Visto el informe técnico del Arquitecto
Municipal del Area de Urbanismo e
Infraestructuras de fecha 5 de octubre de
2022, el cual dispone:

'3
.

INFORME TECNICO

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion
C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com




S
j £

[J1aljilajoiosa

per a l'execucié d'un magatzem agricola
en el Poligon 1, Parcel-la 93, de la Vila
JOIOSG (CadaStra/ #********************#).
Sobre aquesta, s'emet el seglient
informe técnic:

El Pla General d'Ordenaci6 Urbana
(PGOU) vigent classifica com No
Urbanitzable, el Sol sobre el qual se
sol'licita llicéncia.

Emés  informe de compatibilitat
urbanistica de construccié de magatzem
agricola favorable, excepte en el que
respecta a parcella minima, es dona
trasllat d'aquest, a la Conselleria
d'agricultura perqué emeta informe.

Rebut aquest, es comprova que és
desfavorable per a magatzem agricola
de 40 m? | favorable per a caseta de
ferramentes de 15 m? sempre que la
seua tipologia i us siguen,
exclusivament, agricoles.

Si bé I'actuacié és compatible amb el Pla
General vigent, cal indicar que, de la
lectura del Projecte presentat, es
dedueix la intenci6 d'acabar Ia
construccié mitjangant coberta de xapa
(panell sandwitx) que, si bé s'assenyala
que sera de ‘“imitacio a teula”, no respon
al tipus caracteristic obligatori (Art. 70
NNUU PGOU) al no permetre el seu
reconeixement com a propi. Per tot aixo,
es proposara com a condicio a la
llicéncia, la terminaci6 del magatzem
amb teula arab o similar, de material
ceramic.

Aixi, al no trobar-se més impediments
técnics, que [l'assenyalat, per a
I'execucio de les obres descrites en el
Projecte, s'estima procedent emetre
informe tecnic favorable sobre la
sol-licitud de llicencia municipal d'obres
per a l'execucio d'un magatzem agricola
en el Poligon 1, Parcel-la 93, de la Vila
JOIOSG (Cadastral #********************#).
Estimant-se els terminis de, un mes, per
a l'inici de les obres, i un mes, per a la
seua execucio.
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Se solicita licencia municipal de obras para
la gjecucion de un almacén agricola en el
Poligono 1, Parcela 93, de Villajoyosa
(Catastra/ #********************#)' Acerca de
ésta, se emite el siguiente informe técnico:

El Plan General de Ordenacién Urbana
(PGOU) vigente clasifica como No
Urbanizable, el Suelo sobre el que se
solicita licencia.

Emitido  informe  de compatibilidad
urbanistica de construccion de almacén
agricola favorable, salvo en lo que respecta
a parcela minima, se da ftraslado del
mismo, a la Conselleria de agricultura para
que emita informe.

Recibido éste, se comprueba que es
desfavorable para almacén agricola de 40
m2 y favorable para caseta de aperos de
165 m2, siempre que su tipologia y uso
sean, exclusivamente, agricolas.

Si bien la actuaciéon es compatible con el
Plan General vigente, cabe indicar que, de
la lectura del Proyecto presentado, se
deduce la intencion de terminar la
construccion mediante cubierta de chapa
(panel séandwich) que, si bien se sefiala que
sera de ‘imitacion a teja”, no responde al
tipo caracteristico obligatorio (Art. 70 NNUU
PGOU) al no permitir su reconocimiento
como propio. Por todo ello, se propondra
como condicion a la licencia, la terminacion
del almacén con teja arabe o similar, de
material ceramico.

Asi, al no encontrarse mas impedimentos
técnicos, que el sefialado, para la ejecucion
de las obras descritas en el Proyecto, se
estima procedente emitir informe técnico
favorable acerca de la solicitud de licencia
municipal de obras para la ejecucion de un
almacén agricola en el Poligono 1, Parcela
93, de Villajoyosa (catastral
#********************#). Estlma’ndose IOS
plazos de, un mes, para el inicio de las
obras, y un mes, para su ejecucion.

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.
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Sera condicioé a la llicencia la terminacio
de la coberta del magatzem amb teula
arab o similar, de material ceramic.

Es quant cal informar...”

Vist l'informe juridic del Técnic de Gestio
Urbanistica  Municipal de I'Area
d'Urbanisme i Infraestructures de data
25 d'octubre de 2022, el qual disposa:

“

EXPEDIENT TAO: 5864/2022.
ENCARREC: 71230.

068 *INF 2022 EX 8497 2018 EN 79594
A FERRAMENTES POL 1 PARELL 3

Per mitja de la present, vinc a emplenar
el referit encarrec, sobre la base dels
seguients:

ANTECEDENTS DE FET.

PRIMER.- Mitjangant registre d'entrada
2018012953 de  27/06/2018,  Sr.
#******************#’ presenta MEMORIA
PER A la CONSTRUCCIO DE
MAGATZEM AGRICOLA DE 40
METRES EN PARTIDA ALCOCONS
POLIGON 1 PARCEL-LA 93, LA VILA
JOIOSA 03570 (ALACANT), i interessa
la concessio de la corresponent llicéncia
d'obra.

SEGON.- En data de 30/11/2018, la
Direccié Territorial d'Alacant de la
Conselleria d'Agricultura, Medi Ambient,
Canvi Climatic i Desenvolupament Rural,
va emetre informe on en la seua part
conclusiva es deia: “Per tant, aquesta
Direccié Territorial, des de punt de vista
agronomic, emet INFORME
DESFAVORABLE per a la construccio
d'un magatzem agricola de 40 m? pero
emet INFORME FAVORABLE per a la
construccié d'una caseta de ferramentes
de 15 m? sempre que el seu us siga
exclusivament agricola...”.

TERCER.- Mitjangant registre d'entrada
2019016012  de  2/08/2019, Sr.
#******************#’ presenta a
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Sera condicién a la licencia la terminacion
de la cubierta del almacén con teja arabe o
similar, de material ceramico.

Es cuanto cabe informar...”

Visto el informe juridico del Técnico de
Gestion Urbanistica Municipal del Area de
Urbanismo e Infraestructuras de fecha 25
de octubre de 2022, el cual dispone:

“

EXPEDIENTE TAO: 5864/2022.
ENCARGO: 71230.

068 INF 2022 EX 8497 2018 EN 79594 A
APEROS POL 1 PAR 3

Por medio de la presente, vengo a
cumplimentar el referido encargo, en base
a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO.

PRIMERO.- Mediante registro de entrada
2018012953 de 27/06/2018, D.
#******************#’ presenta MEMORIA
PARA LA CONSTRUCCION DE ALMACEN
AGRICOLA DE 40 METROS EN PARTIDA
ALCOCONS POLIGONO 1 PARCELA 93,
LA VILA JOIOSA 03570 (ALICANTE), e
interesa la concesion de la correspondiente
licencia de obra.

SEGUNDO.- En fecha de 30/11/2018, la
Direccion Territorial de Alicante de Ila
Conselleria de Agricultura, Medio
Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo
Rural, emiti6 informe donde en su parte
conclusiva se decia: “Por lo tanto, esta
Direccion Territorial, desde punto de vista
agronémico, emite INFORME
DESFAVORABLE para la construccion de
un almacén agricola de 40 m? pero emite

INFORME FAVORABLE para la
construcciéon de una caseta de aperos de
15 m? siempre que Su uUSO sea

exclusivamente agricola...”.

TERCERO.- Mediante registro de entrada
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I'Ajuntament de la Vila Joiosa, en
qualitat d'Enginyer Agronom i redactor
del PROJECTE DE MAGATZEM
AGRICOLA EN T.M _DE LA VILA
JOIOSA (ALACANT), per a parcel-la
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2019016012 de

#******************#
J

2/08/2019, D.
presenta en el
Ayuntamiento de Villajoyosa, en calidad de
Ingeniero  Agronomo y redactor del
PROYECTO DE ALMACEN AGRICOLA

93, poligon 1.

QUART.- En data de 5/10/2022, s'emet
informe tecnic per part de I'Arquitecte
Municipal, amb la condici6é a la llicencia
que: “...la terminaci6 de la coberta del
magatzem amb teula arab o similar, de
material ceramic.”

FONAMENTS DE DRET.

PRIMER.- La primera qulesti6 és
determinar la normativa d'aplicacié en
aquest suposit, tenint en compte que el
projecte del qual s'interessava la seua
autoritzacio va ser presentat mitjangant
registre d'entrada numero 2019016012
de 2/08/2019. Referent a aixo s'estableix
en lart. 238.2 del Decret legislatiu
1/2021 pel qual s'aprova el Text Refds
de la Llei d'Ordenaci6 del Territori,
Urbanisme i Paisatge (d'ara en avant
TRLOTUP), que:

“La legislacio i el planejament urbanistic
aplicables a les llicencies seran els del
moment de la seua concessio, llevat que
aquesta es produisca fora del termini
legalment establit, i en aquest cas, seran
aplicable els vigents al temps de la
sol'licitud”

Sobre la base d'aquesta prescripcio,
seran aplicable els preceptes establits
en la Llei 52014 d'Ordenacié del
Territori, Urbanisme i Paisatge (d'ara en
avant LOTUP), que referent a aixo
establia la mateixa regulacié en el seu
article 219.

SEGON.- Conforme el que es disposa
en l'art. 200.1 de la LOTUP, estaran
subjectes a llicéncia  urbanistica
municipal i, en el seu cas, a previa
declaracio d'interés comunitari, els actes
d'ts i aprofitament que promoguen els
particulars en el sol no urbanitzable.

Aixi mateix, en l'art. 201 de la LOTUP,
establia:

EN T.M DE VILLAJOYOSA (ALICANTE),
para parcela 93, poligono 1.

CUARTO.- En fecha de 5/10/2022, se
emite informe técnico por parte del
Arquitecto Municipal, con la condicion a la
licencia de que: “...la terminacién de la
cubierta del almacén con teja arabe o
similar, de material ceramico.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

PRIMERO.- La primera cuestion es
determinar la normativa de aplicaciéon en
este supuesto, habida cuenta que el
proyecto del que se interesaba su
autorizacion fue presentado mediante
registro de entrada numero 2019016012 de
2/08/2019. A este respecto se establece en
el art. 238.2 del Decreto Legislativo 1/2021
por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Ordenaciéon del Territorio,

Urbanismo y Paisaje (en adelante
TRLOTUP), que:
“La legislacion 'y el planeamiento

urbanistico aplicables a las licencias seran
los del momento de su concesioén, salvo
que esta se produzca fuera del plazo
legalmente establecido, en cuyo caso,
seran de aplicacion los vigentes al tiempo
de la solicitud”

En base a esta prescripcion, seran de
aplicacion los preceptos establecidos en la
Ley 5/2014 de Ordenacion del Territorio,
Urbanismo y Paisaje (en adelante LOTUP),
que a este respecto establecia la misma
regulacion en su articulo 219.

SEGUNDO.- Conforme lo dispuesto en el
art. 200.1 de la LOTUP, estaran sujetos a
licencia urbanistica municipal y, en su caso,
a previa declaracion de interés comunitario,
los actos de uso y aprovechamiento que
promuevan los particulares en el suelo no
urbanizable.

Asi mismo, en el art. 201 de la LOTUP,
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“Els actes d'us i aprofitament en sol no
urbanitzable previstos en lart. 197,
paragrafs a, b i ¢ d'aquesta llei, seran
autoritzables per I'ajuntament mitjangant

I'atorgament dels corresponents
llicéncies municipals, sense previa
declaracio d'interés comunitari. En

aquests casos, a més dels informes o
les autoritzacions legalment exigibles,
hauran d'emetre's informes per les
conselleries competents per raé de la
materia, havent d'incorporar-se en les
llicéncies corresponents les condicions
incloses en aquests. La sollicitud
d'aquests informes o autoritzacions
S'efectuara prévia comprovacio per
l'ajuntament de Ila  compatibilitat
urbanistica de l'actuacié sol-licitada.”

Tal com s'ha relacionat en els
antecedents de fet del present, en data
de 30/11/2018, es va emetre informe per
part de la Direccié Territorial de la
Conselleria competent en matéria
d'agricultura. En  aquest informe
s'informava favorablement la construccio
d'una caseta de ferramentes de 15 m?
sempre que el seu Us siga
exclusivament agricola. Per aquesta rao,
aquesta condicié haura de ressenyar-se
explicitament en el llicencia d'obres que
a l'efectes s'atorgue.

TERCER.- L'esmentat article 197.1.a),
de la LOTUP, preveia (subratllat i
negreta sén d'aquesta part):

“La zonificacié del s6l no urbanitzable
podra preveure, en funcié de les seues
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establecia:

“Los actos de uso y aprovechamiento en
suelo no urbanizable previstos en el art.
197, parrafos a, b y ¢ de esta ley, seran
autorizables por el ayuntamiento mediante
el otorgamiento de los correspondientes
licencias municipales, sin previa
declaracion de interés comunitario. En
estos casos, ademas de los informes o las
autorizaciones legalmente exigibles,
deberdn emitirse informes por las
consellerias competentes por razén de la
materia, debiendo incorporarse en las
licencias correspondientes las condiciones
incluidas en los mismos. La solicitud de
dichos informes o autorizaciones se
efectuard previa comprobacién por el
ayuntamiento de la  compatibilidad
urbanistica de la actuacion solicitada.”

Tal y como se ha relacionado en los
antecedentes de hecho del presente, en
fecha de 30/11/2018, se emitié informe por
parte de la Direccion Territorial de la
Conselleria competente en materia de
agricultura. En dicho informe se informaba
favorablemente la construccion de una
caseta de aperos de 15 m? siempre que su
uso sea exclusivamente agricola. Por esta
razon, ésta condicion debera resenarse
explicitamente en el licencia de obras que
al efectos se otorgue.

TERCERO.- El mentado articulo 197.1.a),
de la LOTUP, preveia (subrayado y negrita
son de esta parte):

“La zonificacion del suelo no urbanizable

caracteristiques i  amb caracter | podra prever, en funcibn de sus
excepcional, els seglients usos || caracteristicas y con caracter excepcional,
aprofitaments: a) Edificacions, | los siguientes usos y aprovechamientos: a)
construccions i instal-lacions | Edificaciones, construcciones e
necessaries per a l'activitat | instalaciones __necesarias __para __la
agropecuaria i forestal i les seues | actividad agropecuaria y forestal y sus
corresponents activitats | correspondientes actividades
complementaries d'acord amb la | complementarias de acuerdo con la

legislacié agropecuaria, adequades per
a l'us corresponent relacionat amb
I'explotacio per a la qual se sollicita
autoritzacié. Almenys la meitat de la
parcel-la haura de quedar lliure
d'edificacié o construccio, exceptuant els
hidratants de reg, arquetes per a
albergar *valvuleria, estacions

legislaciéon agropecuaria, adecuadas para
el uso correspondiente relacionado con la
explotacion para la que se solicita
autorizacion. Al menos la mitad de la
parcela debera quedar libre de edificacién o
construccion, exceptuando los hidratantes
de riego, arquetas para albergar valvuleria,
estaciones meteorolégicas y de telecontrol,
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meteorologiques i de telecontrol, a més
de construccions per a capgals de reg
localitzat que no ocupen més de 12 m?
associats a captacions d'aigua legalment
establides, aixi com els hivernacles,
excepte aquells destinats a la publica
concurrencia i els que inutilitzen el sol
agrari.  Aquesta  superficie  lliure
d'edificaci6 haura de mantindre's en el
seu us agrari o forestal, o amb les seues
caracteristiques naturals
propies...Aquestes _edificacions _en
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ademas de construcciones para cabezales
de riego localizado que no ocupen mas de
12 m? asociados a captaciones de agua
legalmente establecidas, asi como los
invernaderos, excepto aquellos destinados
a la publica concurrencia y los que
inutilicen el suelo agrario. Esta superficie
libre de edificacion debera mantenerse en
Su uso agrario o forestal, o con sus
caracteristicas naturales propias...Estas
edificaciones en ningun caso podra
albergar cocinas, banos o dormitorios y

cap cas podra albergar cuines, banys

en _general los servicios destinados a

o dormitoris i_en general els serveis
destinats a realitzar usos residencials

realizar usos residenciales o ludicos en
los mismos...”

o ludics en aquests...”

QUART.- Art. 3.1.a) del Decret 65/2021,
de 14 maig, del Consell, de regulacié de
la Plataforma Urbanistica Digital i de la
presentacié  dels instruments  de
planificacié urbanistica i territorial, on
s'estableix:

“Les entitats locals, sense perjudici del
seu deure d'informacié al departament
competent en Administracio local establit
en la legislaci6 de régim local,
comunicaren de manera telematica a la
conselleria competent en urbanisme els
seglients acords i actes:

a) Llicencies  urbanistiques que
autoritzen usos i aprofitaments en sol no
urbanitzable d'activitats que es troben en
suposits eximits de declaracié d'interés
comunitari, conforme a la normativa
urbanistica...

2.el termini de remissi6 sera de 6 dies
habils des de la data de I'aprovacié de
I'acte o acord. L'alcalde o president de la
corporacio |, subsidiariament, el
secretari, seran responsables del
compliment d'aquest deure. ”

En el cas que ens ocupa I'Ajuntament, a
tenor d'aquest precepte, haura de
remetre de manera telematica a Ila
Conselleria competent en urbanisme,
comunicacié del corresponent acord o
resolucio que es dicte a aquest efecte.

CINQUE.- Considerant el que s'estableix
en l'art. 200.4 de la LOTUP:
“Les llicéncies que autoritzen actes

CUARTO.- Art. 3.1.a) del Decreto 65/2021,
de 14 mayo, del Consell, de regulacién de
la Plataforma Urbanistica Digital y de la
presentacion de los instrumentos de
planificacién urbanistica y territorial, donde
se establece:

“Las entidades locales, sin perjuicio de su
deber de informacion al departamento
competente en  Administracion  local
establecido en la legislacion de régimen
local, comunicaran de forma telematica a la
conselleria competente en urbanismo los
siguientes acuerdos y actos:

a) Licencias urbanisticas que autoricen
usos y aprovechamientos en suelo no
urbanizable de actividades que se
encuentren en supuestos eximidos de
declaracion de interés  comunitario,
conforme a la normativa urbanistica...

2.el plazo de remision sera de 6 dias
habiles desde la fecha de la aprobacion del
acto o acuerdo. El alcalde o presidente de
la corporacién 'y, subsidiariamente, el
secretario, seran responsables del
cumplimiento de este deber. ”

En el caso que nos ocupa el Ayuntamiento,
a tenor de este precepto, debera remitir de
forma telematica a Ila Conselleria
competente en urbanismo, comunicacion
del correspondiente acuerdo o resolucion
que se dicte al efecto.

QUINTO.- Considerando lo establecido en
el art. 200.4 de la LOTUP:
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d'edificaci6 en el sol no urbanitzable
s'atorgaran condicionades a la inscripcio
en el Registre de la Propietat de la
vinculacié de la superficie minima de
parcel-la, parcelles o part d'elles,
exigible urbanisticament per a la
construccié que s'autoritza, aixi com la
conseqlent indivisibilitat d'aquesta, les
altres condicions Iimposades en la
llicéncia i, en el seu cas, en la declaraci6
d'interés  comunitari. En el cas
d'explotacions agropecuaries o forestals,
no es requerira vincular totes les
parcel-les que constitueixen ['explotacio
que justifica la necessitat de Ia
construccio, siné tnicament la superficie
urbanisticament requerida per a la seua
autoritzacié. No obstant aixo, aquestes
edificacions no podran alterar I'Us i
activitat que es desenvolupe en les
mateixes i que justificaven la seua
autoritzacio.”

Per aixo, en el cas que ens ocupa, la
llicéncia que es concedisca a aquest
efecte haura de quedar condicionada a
la inscripci6 en el Registre de Ia
Propietat de la vinculacio de la superficie
de la parcella a [Iedificaci6 que
S'autoritza, aixi com la indivisibilitat
d'aquesta.

SISE.- Considerant el que s'estableix en
l'art. 219.1 LOTUP, on s'establia:

“.1. Les llicencies s'atorgaran o
denegaran d'acord amb les previsions
de la legislaci6 i del planejament, deixant
fora de perill el dret de propietat i sense

”

perjudici del de tercers....”.

SETE.- Considerant el que s'estableix
en l'art. 225 de la LOTUP, on s'estableix:
“1. Totes les llicencies s'atorgaran per
termini determinat tant per a iniciar,
concloure i no interrompre les obres,
d'acord amb l'article 179 d'aquesta llei,
excepte les referides als usos, que
tindran  vigéncia indefinida  sense
perjudici de l'obligacié legal d'adaptacio
a les normes que a cada moment els
regulen.

2. Els municipis podran concedir
prorrogues dels terminis de les llicéncies

www.villajoyosa.es

“Las licencias que autoricen actos de
edificacién en el suelo no urbanizable se
otorgaran condicionadas a la inscripcion en
el Registro de Ila Propiedad de Ila
vinculacion de la superficie minima de
parcela, parcelas o parte de ellas, exigible
urbanisticamente para la construccion que
se auloriza, asi como la consecuente
indivisibilidad de la misma, las demas
condiciones impuestas en la licencia y, en
su caso, en la declaracion de interés
comunitario. En el caso de explotaciones
agropecuarias o forestales, no se requerira
vincular todas las parcelas que constituyen
la explotacion que justifica la necesidad de
la construccion, sino Unicamente Ia
superficie urbanisticamente requerida para
su autorizacién. Sin embargo, estas
edificaciones no podran alterar el uso y
actividad que se desarrolle en las mismas y
que justificaban su autorizaciéon.”

Por ello, en el caso que nos ocupa, la
licencia que se conceda al efecto debera
quedar condicionada a la inscripcion en el
Registro de la Propiedad de la vinculacion
de la superficie de la parcela a la
edificacion que se autoriza, asi como la
indivisibilidad de la misma.

SEXTO.- Considerando lo establecido en el
art. 219.1 LOTUP, donde se establecia:

“.1. Las licencias se otorgaran o
denegaran de acuerdo con las previsiones
de la legislacion y del planeamiento,
dejando a salvo el derecho de propiedad y

”

sin perjuicio del de terceros....”.

SEPTIMO.- Considerando lo establecido en
el art. 225 de la LOTUP, donde se
establece:

“1. Todas las licencias se otorgaran por
plazo determinado tanto para iniciar,
concluir 'y no interrumpir las obras, de
acuerdo con el articulo 179 de esta ley,
salvo las referidas a los usos, que tendran
vigencia indefinida sin perjuicio de la
obligacion legal de adaptacion a las normas
que en cada momento los regulen.

2. Los municipios podran conceder
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per un nou termini no superior a
l'inicialment acordat, sempre que la
llicencia siga conforme amb I'ordenacio
urbanistica vigent en el moment de
I'atorgament de la prorroga.

En aquest cas caldra estar als terminis
establit en linforme de [I'Arquitecte
Municipal de 05/10/2022.

HUITE.- Considerant el Decret de
I'Alcaldia numero 201902727, de
1/07/2019, on es resol delegar en la
Junta de Govern Local, I'atorgament de
llicéncies d'obres majors, aixi com
llicéncies de parcel-lacié i segregacio.

NOVE.- Considerant [informe técnic
favorable emés en data: 05/10/2022.

PEL QUE EMET INFORME:

En sentit favorable a la concessié
de la llicéncia sollicitada mitjangant
registre d'entrada 2019016012 de
02/08/2019’ per Sr. #******************#’
en representacio de Sr.
#******************#’ per a I'exeCUCIO’ del
PROJECTE DE MAGATZEM
AGRICOLA EN T.M _DE LA VILA

Ajuntament de la Vila Joiosa
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prorrogas de los plazos de las licencias por
un nuevo plazo no superior al inicialmente
acordado, siempre que la licencia sea
conforme con la ordenaciéon urbanistica
vigente en el momento del otorgamiento de
la prérroga.

En este caso habra que estar a los
plazos establecido en el informe del
Arquitecto Municipal de 05/10/2022.

OCTAVO.- Considerando el Decreto de la
Alcaldia numero 201902727, de 1/07/2019,
donde se resuelve delegar en la Junta de
Gobierno Local, el otorgamiento de
licencias de obras mayores, asi como
licencias de parcelacion y segregacion.

NOVENO.- Considerando el informe
técnico favorable emitido en fecha:
05/10/2022.

POR LO QUE EMITO INFORME:

En sentido favorable a la concesion
de la licencia solicitada mediante registro
de entrada 2019016012 de 02/08/2019, por
D. grerreemeneaecii en representacion de
D. gprrriakiaii*gt, para la ejecucion del
PROYECTO DE ALMACEN AGRICOLA
EN T.M DE VILLAJOYOSA (ALICANTE),

JOIOSA (ALACANT), per a parcel-la

para parcela 93, poligono 1.

93, poligon 1.

Aquesta llicéncia, es concedira excepte
el dret de propietat i sense perjudici del
de tercer.

La llicencia haura de CONDICIONAR-
SE:

- Al fet que el magatzem de
ferramentes sempre haura de destinar-
Se a un us exclusivament agricola.

- Aquestes edificacions en cap cas
podra albergar cuines, banys o
dormitoris i en general els serveis
destinats a realitzar usos residencials o
ludics en aquests.

- A la inscripcié en el Registre de
la Propietat de la vinculacio de Ila
superficie de la parcella a I'edificacio
que s'autoritza, aixi com la indivisibilitat
d'aquesta.

Procedeix comunicar a la Conselleria

Esta licencia, se concedera salvo el
derecho de propiedad y sin perjuicio del de
tercero.

La licencia debera CONDICIONARSE:

-A que el almacén de aperos siempre
debera destinarse a un uso exclusivamente
agricola.

-Estas edificaciones en ningun caso podra
albergar cocinas, bafios o dormitorios y en
general los servicios destinados a realizar
usos residenciales o ludicos en los mismos.

-A la inscripcion en el Registro de la
Propiedad de la vinculacion de la supefficie
de la parcela a la edificacion que se
autoriza, asi como la indivisibilidad de la
misma.
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competent en matéria d'urbanisme de
manera telematica i en el termini de sis
dies habils computats a partir de la
concessio de la corresponent llicencia.

El que informe els efectes oportuns.

| per tot aixd formula la seguent
PROPOSTA D'ACORD amb la Junta de
Govern Local:

PRIMER: La concessio de la llicéncia
sol-licitada mitjangant registre d'entrada
2019016012 de 02/08/2019, per Sr.
Frovweesaaaee*#, en representacio de
Sr #******************#, per a IlexeCUCIO’
del PROJECTE DE MAGATZEM
AGRICOLA EN TM DE LA VILA
JOIOSA (ALACANT), per a parcel-la
93, poligon 1.

SEGON: Aquesta llicéncia, es concedira
excepte el dret de propietat i sense
perjudici del de tercer.

TERCER: La llicencia haura de quedar
CONDICIONADA:

-Al fet que el magatzem de ferramentes
sempre haura de destinar-se a un us
exclusivament agricola.

-Aquestes edificacions en cap cas podra
albergar cuines, banys o dormitoris i en
general els serveis destinats a realitzar
usos residencials o ludics en aquests.

-A la inscripci6 en el Registre de la
Propietat de la vinculacié de la superficie

de la parcella a [ledificaci6 que
s'autoritza, aixi com la indivisibilitat
d'aquesta.

-Procedeix comunicar a la Conselleria
competent en matéria d'urbanisme de
manera telematica i en el termini de sis
dies habils computats a partir de la
concessio de la corresponent llicéncia.

Ajuntament de la Vila Joiosa
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-Procede comunicar a la Conselleria
competente en materia de urbanismo de
manera telematica y en el plazo de seis dias
habiles computados a partir de la concesion
de la correspondiente licencia.

Lo que informo a los efectos oportunos.

Por todo lo cual formula la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO a la Junta de
Gobierno Local:

PRIMERO: La concesion de la licencia
solicitada mediante registro de entrada
2019016012 de 02/08/2019, por D.
Froermnesaasnedt, en representacion de D.
groximeiaaiaxs#, para la ejecucion del
PROYECTO DE ALMACEN AGRICOLA
EN T.M DE VILLAJOYOSA (ALICANTE),
para parcela 93, poligono 1.

SEGUNDO: Esta licencia, se concedera
salvo el derecho de propiedad y sin
perjuicio del de tercero.

TERCERO: La
CONDICIONADA:

licencia debera quedar

-A que el almacén de aperos siempre
debera destinarse a un uso exclusivamente
agricola.

-Estas edificaciones en ningun caso podra
albergar cocinas, bafios o dormitorios y en
general los servicios destinados a realizar
usos residenciales o ludicos en los mismos.

-A la inscripcibn en el Registro de la
Propiedad de la vinculacion de la superficie
de la parcela a la edificacion que se
autoriza, asi como la indivisibilidad de la
misma.

-Procede comunicar a la Conselleria
competente en materia de urbanismo de
manera telematica y en el plazo de seis dias
habiles computados a partir de la concesién
de la correspondiente licencia.
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La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER: La concessié de Ila llicencia
sol-licitada mitjancant registre d'entrada
2019016012 de 02/08/2019, per Sr.
growemmeekneekerdt, en representacio de Sr.
#******************#, per a I'exeCUCI(’) del
PROJECTE DE MAGATZEM AGRICOLA
EN T.M DE LA VILA JOIOSA (ALACANT),
per a parcel-la 93, poligon 1.

SEGON: Agquesta llicéncia, es concedira
excepte el dret de propietat i sense perjudici
del de tercer.

TERCER: La llicencia haura de quedar
CONDICIONADA:

-Al fet que el magatzem de ferramentes
sempre haura de destinar-se a un Us
exclusivament agricola.

-Aquestes edificacions en cap cas podra
albergar cuines, banys o dormitoris i en
general els serveis destinats a realitzar usos
residencials o ludics en aquests.

-A la inscripcié en el Registre de la Propietat
de la vinculacio de la superficie de la
parcella a l'edificacié que s'autoritza, aixi
com la indivisibilitat d'aquesta.

-Procedeix comunicar a la Conselleria
competent en matéria d'urbanisme de
manera telematica i en el termini de sis dies
habils computats a partir de la concessié de
la corresponent llicéncia.

PRIMERO: La concesién de la licencia
solicitada mediante registro de entrada
2019016012 de 02/08/2019, por D.

Fremekmeeseeet#, en representacion de D.
Jrovmiaif, para la ejecucion del
PROYECTO DE ALMACEN AGRICOLA EN
T.M DE VILLAJOYOSA (ALICANTE), para
parcela 93, poligono 1.

SEGUNDO: Esta licencia, se concedera
salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio
del de tercero.

TERCERO: La
CONDICIONADA:

licencia debera quedar

-A que el almacén de aperos siempre debera
destinarse a un uso exclusivamente agricola.

-Estas edificaciones en ningun caso podra
albergar cocinas, bafos o dormitorios y en
general los servicios destinados a realizar
usos residenciales o ludicos en los mismos.

-A la inscripcion en el Registro de la
Propiedad de la vinculacién de la superficie
de la parcela a la edificacién que se autoriza,
asi como la indivisibilidad de la misma.

Procede comunicar a la Conselleria
competente en materia de urbanismo de
manera telematica y en el plazo de seis dias
habiles computados a partir de la concesion
de la correspondiente licencia.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta

anteriorment transcrita.

4. URBANISMO.
Expediente: 13055/2022.

URBANISME. APROVACIO DEL PROJECTE PER A LEGALITZACIO D’OBRES.

EXPTE. NUM. 13055/2022
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Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Pedro Alemany Pérez,
d'Urbanisme, proposa:

regidor delegat

Estant en tramitacié expediente 13055/22,
referit a llicéncia municipal d'obres per a
legalitzacié d'obres realitzades en C/ Fra
Posidonio Major n°42, d'aquest municipi.

CONSIDERANT l'informe técnic emés per
I'Arquitecta Municipal en data 18.10.2022
que disposa:

“Com a ANTECEDENTS més rellevants,
en relaci6 amb l'assumpte de referéncia
procedeix indicar que:

Mitiangant registre general d'entrada num.
2022003523-18/02/2022 es  presenta
informe d'avaluacié de I'edifici subscrit per
IlaquIteCte #******************#’ de data
d'inspeccié 24/01/2022, no esta supeditat
a lI'execucio de cap mena d'intervencio.

Mitjangant registre general d'entrada num.
2022018053-12/09/2022 es  presenta
projecte de legalitzacié d'obres executades
sense llicencia visat en data 9/09/2022 i
subscrit per l'arquitecte #****xxx*rixxxiig.
i sol-licitud de bonificacié de I'ICIO.

MOTIVACIONS TECNIQUES

PRIMERA.- L'edificacio6 situada en la ¢/ Fra
Posidonio Major, 42 de la Vila Joiosa,
objecte d'aquest informe s'inclou dins del
Conjunt Historic de la Vila Joiosa, declarat
Bé d'Interés Cultural mitjancant Decret
237/2003, de 28 de novembre, del Consell
de la Generalitat.

El Conjunt Historic de la Vila Joiosa,
declarat Bé d'Interés Cultural, esta inscrit
en el Registre General dependent de
I'Administraci6 de ['Estat de Béns
immobles d'Interés Cultural:

Pedro Alemany Pérez, concejal delegado
de Urbanismo, propone:

Estando en tramitacion expediente
13055/22, referido a licencia municipal de
obras para legalizacion de obras
realizadas en C/ Fray Posidonio Mayor
n°42, de este municipio.

CONSIDERANDO el informe técnico
emitido por la Arquitecta Municipal en
fecha 18.10.2022 que dispone:

“Como ANTECEDENTES mas relevantes,
en relacion con el asunto de referencia
procede indicar que:

Mediante registro general de entrada n°
2022003523-18/02/2022 se  presenta
informe de evaluaciéon del edificio suscrito
por el arquitecto #*****xxxeeeeeeeneg (e
fecha de inspeccion 24/01/2022, no esta
supeditado a la ejecucién de ningun tipo
de intervencion.

Mediante registro general de entrada n°
20220180563-12/09/2022 se  presenta
proyecto de legalizacion de obras
gjecutadas sin licencia visado en fecha
9/09/2022 y suscrito por el arquitecto
#******************#; y SO/ICItUd de
bonificacién del ICIO.

MOTIVACIONES TECNICAS

PRIMERA.- La edificacion sita en la ¢/ Fray
Posidonio Mayor, 42 de la Vila Joiosa,
objeto de este informe se incluye dentro
del Conjunto Histérico de la Vila Joiosa,
declarado Bien de |Interés Cultural
mediante Decreto 237/2003, de 28 de
noviembre, del Consell de la Generalitat.

El Conjunto Histérico de la Vila Joiosa,
declarado Bien de Interés Cultural, esta
inscrito en el Registro  General
dependiente de la Administracion del
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- Codi: (R.1.) — 53 — 0000586 — 00000
- Data de Declaracioé: 28/11/2003
- Data Butlleti Declaracio: 3/02/2004

El Conjunt Historic de la Vila Joiosa,
declarat Bé d'Interés Cultural, esta inscrit
en ['Inventari General del Patrimoni
Cultural Valencia, Secci6 1a: de Béns
d'Interés Cultural:

- Codi: 03.31.139-002
- Denominaci6: Conjunt Historic Artistic
- Data de disposicio: 28/11/2003
- Data publicacio BOE: 3/02/2004

El Conjunt Historic de la Vila Joiosa,
declarat Bé d'Interés Cultural, esta inclos
en l'ambit del Pla Especial de Proteccio i
Conservacio de la Ciutat Historica de la
Vila Joiosa, PEPCCH, I'acord d'aprovacio
de la qual definitiva de la Comissio
Territorial d'Urbanisme de 8/04/2019, es va
publicar en el Butlleti Oficial de Ila
Provincia d'Alacant num. 92 el 16/05/2019.
A aqueix respecte procedeix indicar que
l'immoble de referéncia no esta catalogat,
es classifica com Substituit “S”

SEGONA.- Li soén aplicable les
disposicions de la SECCIO QUARTA.
Parcel'les no edificades i edificis no
catalogats de les Normes d'Urbanistiques
del PEPCCH.

TERCERA. - De conformitat amb de les
normes urbanistiques del citat PEPCCH,
l'edifici situat en la ¢/ Fra Posidonio Major,
42 no és plenament compatible amb les
determinacions del pla, i atencié a I'Article
9 de les citades normes, ['actuacié de
projectada de legalitzacié (materialitzacié
de balcé en facana posterior i col-locacié

Estado de Bienes Inmuebles de Interés
Cultural:

- Cédigo: (R.I.) — 53 — 0000586 —
00000

- Fecha de Declaracion: 28/11/2003

- Fecha Boletin Declaracion:
3/02/2004

El Conjunto Histérico de la Vila Joiosa,
declarado Bien de Interés Cultural, esta
inscrito en el Inventario General del
Patrimonio Cultural Valenciano, Seccion
12: de Bienes de Interés Cultural:

- Cddigo: 03.31.139-002

- Denominacién: Conjunto Histérico
Artistico

- Fecha de disposicion: 28/11/2003
- Fecha publicacion BOE: 3/02/2004

El Conjunto Histérico de la Vila Joiosa,
declarado Bien de Interés Cultural, esta
incluido en el ambito del Plan Especial de
Proteccion y Conservacion de la Ciudad
Histérica de la Vila Joiosa, PEPCCH, cuyo
acuerdo de aprobacion definitiva de la
Comision Territorial de Urbanismo de
8/04/2019, se publicé en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante n° 92 el
16/05/2019. A ese respecto procede
indicar que el inmueble de referencia no
esta catalogado, se clasifica como
Sustituido “S”

SEGUNDA.- Le son de aplicacion las
disposiciones de la SECCION CUARTA.
Parcelas no edificadas y edificios no
catalogados de las Normas de
Urbanisticas del PEPCCH.

TERCERA. - De conformidad con de las
normas urbanisticas del citado PEPCCH,
el edificio sito en la ¢/ Fray Posidonio
Mayor, 42 no es plenamente compatible
con las determinaciones del plan, y
atencion al Articulo 9 de las citadas
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de fusteria en buit existent reculada del pla
de fagana) constitueix obres de reforma o
millora que no incrementen l'incompliment
del pla.

QUARTA. - L'Ordenanca Fiscal de I''mpost
sobre Construccions, Instal-lacions i
Obres, en el seu Article 4t. Exempcions i
Bonificacions, disposa (el subratllat és
d'aquesta part):

3.- Les obres en [l'ambit del Conjunt
Historic de la Vila Joiosa, delimitat en el
Decret 237/2003 de 28 de novembre del
Consell de la Generalitat pel qual es
Declara Bé d'Interés Cultural, aixi com
també delimitat pel Pla Especial de
Protecci6 i Conservacio de la Ciutat
Historica de la Vila Joiosa, tindran dret a
una bonificacioé de la quota de I'impost, en
ser considerats d'especial interés o utilitat
municipal  per  raons Historiques—
Artistiques. La declaracié correspondra al
Ple, previa sol-licitud del Subjecte Passiu i
previ informe municipal dels serveis
tecnics d'urbanisme, pel vot de la majoria
simple dels seus membres. Es plantegen
dos suposits de bonificaci6 que no soén
acumulables, ni poden aplicar-se de
manera simultania, ni successiva:

3.1.- Bonificacio del 25% per a les obres
de tots els immobles compresos en I'ambit
del Conjunt Historic de la Vila Joiosa,
delimitat en el Decret 237/2003 de 28 de
novembre del Consell de la Generalitat pel
qual es Declara Bé d'Interés Cultural, aixi
com també delimitat pel Pla Especial de
Proteccié i Conservaci6 de la Ciutat
Historica de la Vila Joiosa i que
complisquen amb les normes establides en
aquest Pla Especial.

normas, la actuacién de proyectada de
legalizacion (materializacion de balcon en
fachada posterior y colocacion de
carpinteria en hueco existente
retranqueada del plano de fachada)
constituye obras de reforma o mejora que
no incrementan el incumplimiento del plan.

CUARTA. - La Ordenanza Fiscal del
Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, en su Articulo 4°.
Exenciones y Bonificaciones, dispone (el
subrayado es de esta parte):

3.- Las obras en el ambito del Conjunto
Histérico de Villajoyosa, delimitado en el
Decreto 237/2003 de 28 de noviembre
del Consell de la Generalitat por el que
se Declara Bien de Interés Cultural, asi
como también delimitado por el Plan
Especial de Proteccion y Conservacion
de la Ciudad Histoérica de la Vila Joiosa,
tendran derecho a una bonificacién de la
cuota del impuesto, al ser considerados
de especial interés o utilidad municipal
por razones Historicas—Artisticas. La
declaracién correspondera al Pleno,
previa solicitud del Sujeto Pasivo y
previo informe municipal de los servicios
técnicos de urbanismo, por el voto de la
mayoria simple de sus miembros. Se
plantean dos supuestos de bonificacion
que no son acumulables, ni pueden
aplicarse de manera simultanea, ni
sucesiva:

3.1.- Bonificacion del 25%
para las obras de todos los inmuebles
comprendidos en el ambito del Conjunto
Histérico de Villajoyosa, delimitado en el
Decreto 237/2003 de 28 de noviembre del
Consell de la Generalitat por el que se
Declara Bien de Interés Cultural, asi
como también delimitado por el Plan
Especial de Proteccién y Conservacion
de la Ciudad Histérica de la Vila Joiosa y
que cumplan con las normas establecidas
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3.2.- Bonificacié del 95% per a les obres
d'adequaci6 al Pla Especial de Proteccio i
Conservacié de la Ciutat Historica de la
Vila Joiosa, dels immobles continguts en el
Cataleg de Béns i Espais Protegits del Pla
Especial de Proteccié i Conservacio de la
Ciutat Historica de la Vila Joiosa.

Sent que limmoble sobre els quals es
projecta l'obra que es pretén executar no
esta catalogat, cal indicar que les obres
referides s'integren en el suposit de
I'Ordenanga Fiscal de [I'Impost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres, en el
seu Article 4t. 3.1. Bonificaci6 del 256% per
a les obres de tots els immobles
compresos en l'ambit del Conjunt Historic
de la Vila Joiosa.

INFORME TECNIC

PRIMER.- S'informa técnicament favorable
el projecte de legalitzaci6 d'obres
(executades sense llicencia) visat de
registre d'entrada num. 2022018053 de
l'immoble situat en la ¢/ Fra Posidonio
Major, 42 de la Vila Joiosa.

SEGON.- Aixi mateix procedeix recordar
que els propietaris de [l'edificacié situada
en la ¢/ Fra Posidonio Major, 42 de la Vila
Joiosa hauran de promoure, almenys cada
5 anys, un informe d'avaluacio, IEEV.VC, a
carrec de facultatiu competent, l'eficacia a
efectes  administratius de  l'informe
d'avaluacié de [I'edifici, requerira la
inscripci6 del mateix en el registre
autonomic habilitat a aquest efecte. Si
aquest no s'efectua, podra realitzar-ho
I'administracié, d'ofici a costa dels obligats.
Aixi mateix tindra la potestat per a la
iniciacioé, instruccid i resolucio dels
procediments sancionadors derivats de
l'incompliment d'aquesta obligacio,
regulats en larticle 264.2 de la llei
d'Ordenacio del Territori, Urbanisme i
Paisatge de la Comunitat Valenciana. Es

en dicho Plan Especial.

3.2.- Bonificacién del 95%
para las obras de adecuacion al Plan
Especial de Proteccién y Conservacion
de la Ciudad Histérica de la Vila Joiosa,

de los inmuebles contenidos en el
Catalogo de Bienes y Espacios
Protegidos del Plan Especial de

Proteccién y Conservacion de la Ciudad
Histérica de la Vila Joiosa.

Siendo que el inmueble sobre los que se
proyecta la obra que se pretende ejecutar
no esta catalogado, cabe indicar que las
obras referidas se integran en el supuesto
de La Ordenanza Fiscal del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras, en su Articulo 4°. 3.1. Bonificacion
del 25% para las obras de todos los
inmuebles comprendidos en el ambito del
Conjunto Histdrico de Villajoyosa.

INFORME TECNICO

PRIMERO.- Se informa técnicamente
favorable el proyecto de legalizacion de
obras (ejecutadas sin licencia) visado de
registro de entrada n° 2022018053 del
inmueble sito en la ¢/ Fray Posidonio
Mayor, 42 de la Vila Joiosa.

SEGUNDO.- Asi mismo procede recordar
que los propietarios de la edificacion sita
en la ¢/ Fray Posidonio Mayor, 42 de la
Vila Joiosa deberan promover, al menos
cada 5 afos, un informe de evaluacion,
IEEV.VC, a cargo de facultativo
competente, la eficacia a efectos
administrativos del informe de evaluacion
del edificio, requerira la inscripcion del
mismo en el registro autonémico habilitado
al efecto. Si este no se efectua, podra
realizarlo la administracién, de oficio a
costa de los obligados. Asimismo tendra la
potestad para la iniciacién, instruccién y
resolucion de los  procedimientos
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per aixo que procedeix determinar la data
de venciment: 24/01/2027 per a la seua
presentacio.

TERCER.- L'obra continguda en el
projecte de registre general d'entrada num.
2022018053, s'integra en el supdsit de
I'Ordenanga Fiscal de [I'Impost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres, en el
seu Article 4t. 3.1. Bonificacié del 25%.
Procedeix afegir sobre aquest tema que el
pressupost d'execuci6 material de les
citades obres es correspon amb la
quantitat de 2.101,60 € i la data de
sol'licitud de bonificacié és 12/09/2022.

El que informe els efectes oportuns.”

CONSIDERANT l'informe Juridic emés pel
Teécnic de Gestio Urbanistica en data
25.10.2022 que establia: “...

Vist l'expedient de referéncia, el Técnic
que subscriu i en relacio a aquest, té a bé
emetre el segiient INFORME:

ANTECEDENTS

Mitjancant encarrec numero 79491, de 19
d'octubre de 2022 se'm dona trasllat de
I'expedient Llicéncies d'obra  major
13055/2022 per a informe juridic.
L'expedient d'obra major que ara s'informa
s'inicia a consequiéncia de:

*L'informe técnic municipal de data
15/07/2021 en el qual es disposa la
necessitat d'inici d'expedient de proteccio
de la legalitat urbanistica per infraccié
urbanistica en I'edifici situat en la C/Fra
Posidonio Major num. 42, a consequéncia
de la realitzaci6 d'obres denunciades
mitjangant acta d'inspeccié municipal. A
aqueix respecte s'inicia I'expedient num.
3414/2022 mitjangant Resolucié numero

sancionadores derivados del
incumplimiento  de esta  obligacion,
regulados en el articulo 264.2 de la ley de
Ordenacion del Territorio, Urbanismo y
Paisaje de la Comunidad Valenciana. Es
por ello que procede determinar la fecha
de vencimiento: 24/01/2027 para su
presentacion.

TERCERO.- La obra contenida en el
proyecto de registro general de entrada n°
2022018053, se integra en el supuesto de
La Ordenanza Fiscal del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras, en
su Articulo 4°. 3.1. Bonificacion del 25%.
Procede afdadir al respecto que el
presupuesto de ejecucion material de las
citadas obras se corresponde con la
cantidad de 2.101,50 € y la fecha de
solicitud de bonificacion es 12/09/2022.

Lo que informo a los efectos oportunos.”

CONSIDERANDO el informe Juridico
emitido por el Técnico de Gestidon
Urbanistica en fecha 25.10.2022 que
establecia: “...

Visto el expediente de referencia, el
Técnico que suscribe y en relacion al
mismo, tiene a bien emitir el siguiente
INFORME:

ANTECEDENTES

Mediante encargo numero 79491, de 19
de octubre de 2022 se me da traslado del
expediente Licencias de obra mayor
130565/2022 para informe juridico.

El expediente de obra mayor que ahora se
informa se inicia como consecuencia de:

e El informe técnico municipal de fecha
15/07/2021 en el que se dispone la
necesidad de inicio de expediente de
proteccion de la legalidad urbanistica
por infraccién urbanistica en el edificio
sito en la C/Fray Posidonio Mayor n°
42, como consecuencia de la
realizacion de obras denunciadas
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1415, de 14 de mar¢ de 2022 per
I'execucio d'obres, (acabades) consistents
en:

- AMPLIACIO DE BUIT DE FINESTRA,
CONVERTIT EN UNA PORTA D'ACCES A
UN NOU BALCO EN LA FAGANA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.

- COL-LOCACIO DE FINESTRA
ENRASADA AMB LA FACANA, EN LA
FACANA LATERAL QUE DONA A la
PLACA, EN PLANTA PRIMERA.

* Mitjangant registre general d'entrada nim.
2022003523-18/02/2022 es  presenta
informe d'avaluacié de I'edifici subscrit per
|larqu|tecte #******************#, de data
d'inspeccié 24/01/2022, no esta supeditat
a l'execucié de cap mena d'intervencio. Tot
aixdo en l'expedient Ordres d'execucio:
Realitzacié de treballs i aportacid6 de
documentacié técnica 8956/2021.

El 18 d'octubre de 2022, s'informa per
I'Arquitecta Municipal I'expedient Llicéncies
d'obra major 13055/2022, que s'inicia
mitjangant la presentacid, amb registre
general d'entrada num. 2022018053-
12/09/2022, de projecte de legalitzacio
d'obres executades sense llicéncia, visat
en data 9/09/2022, i subscrit per
l'arquitecte #e***  *xxesenaig- i sol-licitud
de bonificacié de I'ICIO.

L'informe, en el que interessa, resulta
favorable al projecte de legalitzacié d'obres
(executades sense llicéncia) visat de
registre d'entrada num. 2022018053 de
l'immoble situat en la C/ Fra Posidonio
Major, 42 de la Vila Joiosa.

FONAMENTS JURIDICS

Les obres executades es troben subjectes
a llicéncia. Obra en l'expedient projecte
técnic a més d'informe técnic i el present

mediante acta de inspeccion municipal.
A ese respecto se inicia el expediente
n® 3414/2022 mediante Resolucion
numero 1415, de 14 de marzo de 2022
por la ejecucion de obras, (terminadas)
consistentes en:

- AMPLIACION DE HUECO DE
VENTANA, CONVERTIDO EN UNA
PUERTA DE ACCESO A UN NUEVO

BALCON EN LA FACHADA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.
- COLOCACION DE VENTANA

ENRASADA CON LA FACHADA, EN
LA FACHADA LATERAL RECAYENTE
A LA PLAZA, EN PLANTA PRIMERA.

e Mediante registro general de entrada n°
2022003523-18/02/2022 se presenta
informe de evaluacion del edificio

suscrito por el arquitecto
#******************#, de fecha de
inspeccion  24/01/2022, no___esta

supeditado a la ejecucion de ningun
tipo _de intervencion. Todo ello en el
expediente Ordenes de ejecucion:
Realizacién de trabajos y aportacion de
documentacion técnica 8956/2021.

El 18 de octubre de 2022, se informa por
la Arquitecta Municipal el expediente
Licencias de obra mayor 13055/2022, que
se inicia mediante la presentacién, con
registro  general de entrada  n°
20220180563-12/09/2022, de proyecto de
legalizacion de obras ejecutadas sin
licencia, visado en fecha 9/09/2022, y

suscrito por el arquitecto
#******************#}. y SOIICItUd de
bonificacion del ICIO.

El informe, en lo que interesa, resulta
favorable al proyecto de legalizacion de
obras (ejecutadas sin licencia) visado de
registro de entrada n° 2022018053 del
inmueble sito en la C/ Fray Posidonio
Mayor, 42 de la Vila Joiosa.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Las obras ejecutadas se encuentran
Sujetas a licencia. Obra en el expediente
proyecto técnico ademas de informe
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juridic municipal.

Conforme a l'article 238.1 del Decret
legislatiu 1/2021, de 18 de juny, del
Consell d'aprovacio del text refés de la Llei
d'ordenacié del territori, urbanisme i
paisatge, (TRLOTUP) la llicéncia
s'atorgara d'acord amb les previsions de la
legislacié i del planejament, excepte el dret
de propietat i sense perjudici del de
tercers.

L'article 239 del TRLOTUP assenyala que
la competéncia i el procediment
d'atorgament de llicéncies s'ajustaran a la
legislacié sectorial que en cada cas les
regule, a la de régim local i a la del
procediment administratiu comu, sent que
en l'expedient haura d'incorporar-se el
projecte técnic, les autoritzacions que
procedisquen i, a més, informe técnic i
juridic.

L'article 244 del TRLOTUP refereix la
necessitat que les llicéncies s'atorguen per
termini determinat tant per a iniciar com
concloure i no interrompre les obres.
L'Arquitecta Municipal no fixa terminis atés
que les obres es troben acabades i
I'executat t& empara en la llicéncia que ara
s'atorga, amb el que les obres queden
legalitzades.

Es pot procedir, en consequéncia, a la
concessio de la llicencia aixi com a
I'arxivament de I'Expedient Restabliment
de la legalitat urbanistica 3414/2022.

No obstant aix0, tal arxiu no significa que
no s'haja pogut cometre una infraccio
urbanistica a consequéncia de les obres
referides en la Resolucié numero 1415, de
14 de marg de 2022 consistents en:

- AMPLIACIO DE BUIT DE FINESTRA,
CONVERTIT EN UNA PORTA D'ACCES A
UN NOU BALCO EN LA FAGANA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.

- COL-LOCACIO DE FINESTRA
ENRASADA AMB LA FACANA, EN LA
FACANA LATERAL QUE DONA A la
PLACA, EN PLANTA PRIMERA.

Tals obres tindrien la consideracid d'una

técnico y el presente juridico municipal.

Conforme al articulo 238.1 del Decreto
Legislativo 1/2021, de 18 de junio, del
Consell de aprobacion del texto refundido
de la Ley de ordenacion del territorio,
urbanismo y paisaje, (TRLOTUP) la
licencia se otorgara de acuerdo con las
previsiones de la legislacion y del
planeamiento, salvo el derecho de
propiedad y sin petrjuicio del de terceros.

El articulo 239 del TRLOTUP sefala que
la competencia y el procedimiento de
otorgamiento de licencias se ajustaran a la
legislacion sectorial que en cada caso las
requle, a la de régimen local y a la del
procedimiento administrativo comun,
siendo que en el expediente debera
incorporarse el proyecto técnico, las
autorizaciones que procedan y, ademas,
informe técnico y juridico.

El articulo 244 del TRLOTUP refiere la
necesidad de que las licencias se otorguen
por plazo determinado tanto para iniciar
como concluir y no interrumpir las obras.
La Arquitecta Municipal no fija plazos dado
que las obras se encuentran terminadas y
lo ejecutado tiene amparo en la licencia
que ahora se otorga, con lo que las obras
quedan legalizadas.

Se puede proceder, en consecuencia, a la
concesion de la licencia asi como al
archivo del Expediente Restablecimiento
de la legalidad urbanistica 3414/2022.

No obstante, tal archivo no significa que no
se haya podido cometer una infraccion
urbanistica como consecuencia de las
obras referidas en la Resolucion numero
1415, de 14 de marzo de 2022
consistentes en:

- AMPLIACION DE HUECO DE
VENTANA, CONVERTIDO EN UNA
PUERTA DE ACCESO A UN NUEVO

BALCON EN LA FACHADA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.
- COLOCACION DE VENTANA

ENRASADA CON LA FACHADA, EN LA
FACHADA LATERAL RECAYENTE A LA
PLAZA, EN PLANTA PRIMERA.

Tales obras tendrian la consideracion de
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infraccio lleu per tractar-se de l'execucio
d'obres o instal-lacions realitzades sense
llicencia que resulten legalitzables per ser
conformes amb l'ordenament juridic. Els
responsables de la infraccid serien els
promotors i propietaris de limmoble D.
#************#amb NIE #*********#i
#*****************#amb NIE #*********#-

La competéncia per a l'atorgament de la
Llicencia d'obra major li correspon a la
Junta de Govern Local, de conformitat amb
el Decret d'Alcaldia numero 2727/2019.

CONCLUSIO-RESUM

A la vista de l'exposat en antecedents i
consideracions juridiques procedeix:

Primer.- Aprovar el projecte de legalitzacio
d'obres, (executades sense llicencia) visat
de registre d'entrada num. 2022018053, de
l'immoble situat en la C/ Fra Posidonio
Major, 42 de la Vila Joiosa aixi com
concedir llicéncia municipal respecte de les
obres contemplades en el mateix i
consistents en la materialitzacié de balcé
en facana posterior i col-locacio de fusteria
en buit existent reculada del pla de facana.

Segon.- La llicencia s'entendra atorgada
excepte el dret de propietat i sense
perjudici del de tercer.

Tercer.- Procedir a [l'arxivament de
I'Expedient Restabliment de la legalitat
urbanistica 3414/2022.

Quart.- Previa resolucid que es dicte a
aquest efecte, iniciar expedient
sancionador per la possible infraccié a
consequeéncia de les obres referides en la
Resoluciéo numero 1415, de 14 de marg de
2022, (executades sense llicencia i
acabades) consistents en:

- AMPLIACIO DE BUIT DE FINESTRA,
CONVERTIT EN UNA PORTA D'ACCES A
UN NOU BALCO EN LA FACANA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.

- COL-LOCACIO DE FINESTRA
ENRASADA AMB LA FACANA, EN LA

una infraccién leve por tratarse de la
gjecucion de obras o instalaciones
realizadas sin licencia que resultan
legalizables por ser conformes con el
ordenamiento juridico. Los responsables
de la infraccion serian los promotores y
propietarios del inmueble D.
#************#Con NIE #*********#y
#*****************#Con NIE #*********#.

La competencia para el otorgamiento de la
Licencia de obra mayor le corresponde a
la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con el Decreto de Alcaldia
numero 2727/2019.

CONCLUSION-RESUMEN

A la vista de lo expuesto en antecedentes
y consideraciones juridicas procede:

Primero.-  Aprobar el proyecto de
legalizacion de obras, (ejecutadas sin
licencia) visado de registro de entrada n°
2022018053, del inmueble sito en la C/
Fray Posidonio Mayor, 42 de la Vila Joiosa
asi como conceder licencia municipal
respecto de las obras contempladas en el
mismo y consistentes en la materializacion
de balcon en fachada posterior y
colocacion de carpinteria en hueco

existente retranqueada del plano de
fachada.
Segundo.- La licencia se entendera

otorgada salvo el derecho de propiedad y
sin perjuicio del de tercero.

Tercero.- Proceder al archivo del
Expediente  Restablecimiento de la
legalidad urbanistica 3414/2022.

Cuarto.- Previa resolucion que se dicte al
efecto, iniciar expediente sancionador por
la posible infraccibn como consecuencia
de las obras referidas en la Resolucion
numero 1415, de 14 de marzo de 2022,
(ejecutadas sin licencia y terminadas)
consistentes en:

- AMPLIACION DE HUECO DE
VENTANA, CONVERTIDO EN UNA
PUERTA DE ACCESO A UN NUEVO
BALCON EN LA FACHADA
POSTERIOR PLANTA PRIMERA.
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FACANA LATERAL QUE DONA A la
PLACA, EN PLANTA PRIMERA.

Tals obres tindrien la consideracié d'una
infraccio lleu per tractar-se de l'execucio
d'obres o instal-lacions realitzades sense
llicéncia que resulten legalitzables per ser
conformes amb I'ordenament juridic.

Els responsables de la infraccié serien els
promotors i propietaris de limmoble D.
#************#amb NIE #*********#i
#*****************#amb NIE #*********#

Es quant cal informar.”

PROPOSE A LA JUNTA DE GOVERN
LOCAL:

PRIMER.- Aprovar el projecte de
legalitzacié d'obres, (executades sense
llicéncia) visat de registre d'entrada num.
2022018053, de l'immoble situat en la C/
Fra Posidonio Major, 42 de la Vila Joiosa
aixi com concedir llicéncia municipal
respecte de les obres contemplades en el
mateix i consistents en la materialitzacio
de balco en fagana posterior i col-locacio
de fusteria en buit existent reculada del pla
de facana.

SEGON.- La llicencia s'entendra atorgada
excepte el dret de propietat i sense
perjudici del de tercer.

TERCER.-  Arxivar I'Expedient de
Restabliment de la legalitat urbanistica
3414/2022.

- COLOCACION DE VENTANA
ENRASADA CON LA FACHADA, EN
LA FACHADA LATERAL RECAYENTE
A LA PLAZA, EN PLANTA PRIMERA.

Tales obras tendrian la consideracion de
una infraccién leve por tratarse de la
gjecucion de obras o instalaciones
realizadas sin licencia que resultan
legalizables por ser conformes con el
ordenamiento juridico.

Los responsables de la infraccion serian
los promotores y propietarios del inmueble
D. #************#Con NIE #*********#y
#*****************#Con NIE #*********#

Es cuanto cabe informar.”

PROPONGO A LA
GOBIERNO LOCAL:

JUNTA DE

PRIMERO.- Aprobar el proyecto de
legalizacién de obras, (ejecutadas sin
licencia) visado de registro de entrada n°
2022018053, del inmueble sito en la C/
Fray Posidonio Mayor, 42 de la Vila Joiosa
asi como conceder licencia municipal
respecto de las obras contempladas en el
mismo y consistentes en la materializacién
de balcon en fachada posterior vy

colocacion de carpinteria en hueco
existente retranqueada del plano de
fachada.

SEGUNDO.- La licencia se entendera
otorgada salvo el derecho de propiedad y
sin perjuicio del de tercero.

TERCERO.- Archivar el Expediente de
Restablecimiento de la legalidad
urbanistica 3414/2022.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER.- Aprovar el projecte de legalitzacio
d'obres, (executades sense llicéncia) visat

PRIMERO.- Aprobar el
legalizacion de obras,

proyecto

DIR3:L01031395

(ejecutadas sin

de registre d'entrada nium. 2022018053, de
limmoble situat en la C/ Fra Posidonio
Major, 42 de la Vila Joiosa aixi com concedir
llicéncia municipal respecte de les obres
contemplades en el mateix i consistents en
la materialitzaci6 de balcé en fagana

licencia) visado de registro de entrada n°
2022018053, del inmueble sito en la C/ Fray
Posidonio Mayor, 42 de la Vila Joiosa asi
como conceder licencia municipal respecto
de las obras contempladas en el mismo y
consistentes en la materializacion de balcén
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posterior i collocacié de fusteria en buit
existent reculada del pla de facana.

Ajuntament

Ol10sa

en fachada posterior y colocacién de
carpinteria en hueco existente retranqueada
del plano de fachada.

SEGUNDO.- La licencia se entendera
otorgada salvo el derecho de propiedad vy
sin perjuicio del de tercero.

TERCERO.- Archivar

SEGON.- La llicéncia s'entendra atorgada
excepte el dret de propietat i sense perjudici
del de tercer.

el Expediente de

TERCER .- Arxivar I'Expedient de | Restablecimiento de la legalidad urbanistica
Restabliment de la legalitat urbanistica | 3414/2022.
3414/2022.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta
anteriorment transcrita.

5. URBANISMO.
Expediente: 5918/2022.

URBANISME. APROVACIO DEL PROJECTE DE PROTECCIO MITJANGCANT LA
COBERTURA DEL SOLAR OCUPAT PEL JACIMENT DE LES TERMES
PUBLIQUES DEL MUNICIPIUM ROMANO DE LA VILA JOIOSA. EXPTE. NUM.
5918/2022

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Pedro Alemany Pérez, regidor delegat|Pedro Alemany Pérez, concejal delegado
d'Urbanisme, proposa: de Urbanismo, propone:

Expediente obra municipal numero: 5918-22

Proyecto proteccion mediante cobertura del solar ocupado por el yacimiento de las
Termas Publicas del Municipium Romano de la Vila Joiosa

Situacion de la obra: C/ Canalejas 13

Promotor: Ayuntamiento Villajoyosa

Técnico; #rrrrrrxrrmemmiee# (Crystalzoo SLP)

Vista la sol‘licitud d'aprovacié del Projecte
de protecci6 mitjancant cobertura del
solar ocupat pel jaciment de les termes

Vista la solicitud de aprobacion del
Proyecto de  proteccibn  mediante
cobertura del solar ocupado por el

publiques del municipium roma de la Vila
Joiosa. Desenvolupament del pla director
de posada en valor de les termes” per a la
realitzacié de les obres enunciades en
I'encapcgalament.

Vist I'Informe emés per [I'Arquedleg
Municipal de 2 de maig de 2022 que es
transcriu:

yacimiento de las termas publicas del
municipium romano de la Vila Joiosa.
Desarrollo del plan director de puesta en
valor de las termas” para la realizacion de
las obras enunciadas en el
encabezamiento.

Visto el Informe emitido por el Arquedlogo
Municipal de 2 de mayo de 2022 que se
transcribe:
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“INFORME TECNIC

Vist I'expedient de referéncia, ellla Técnic
que subscriu i en relacié a aquest, té a bé
emetre el seglent INFORME:

ANTECEDENTS

Amb data 29/4/2022 es rep per Registre
General d'Entrada de I'Ajuntament de la
Vila Joiosa, ens. reg. 2022008317,
2022008295 [ 2022008300, la
documentacié completa del projecte de
“Proteccidé Mitjangant Cobertura del Solar
Ocupat pel Jaciment de les Termes
Romanes Municipals de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
Posada en Valor. Fase 3", signat per
|larqu|tecte #*********************#,
col-legiat Num. 6.373 en representacio de
la societat d'arquitectura Crystalzoo SLP,
Col-legiada numero 9.882 del Col-legi
Oficial d'Arquitectes de la Comunitat

Valenciana en |la seua demarcacio
d'Alacant. El solar és de titularitat
municipal.

L'encarrec del projecte va ser realitzat per
I'Excma. Diputacié d'Alacant, en virtut de
la collaboracié iniciada amb I'Ajuntament
mitjangant el “Pla Director per a la
Conservacio i Posada en Valor de les
Termes Publiques del *Municipium
Romano de la Vila Joiosa”. El Pla va ser
redactat conjuntament entre totes dues
administracions i aprovat per acord del
Ple de I'Ajuntament de la Vila Joiosa en
sessid celebrada el dia 21 de marg¢ de
2019.

Actualment es troba en procés de licitacio
I'execucio de les fases 1 2, el projecte de
les quals es va aprovar per resolucio
d'Alcaldia num. 202103544 de 19 agost
de 2021, exp. 9877/2021, i va ser
autoritzat per resolucidé del Director
Territorial d'Educacio, Cultura i Esport de
la Generalitat Valenciana d'Alacant, de
data 20 de juliol de 2021 (exp. A-2019-
346). Aquestes fases 1 i 2 sbén requisit
previ necessari per a I'execucio de la fase

“INFORME TECNICO

Visto el expediente de referencia, el/la
Técnico que suscribe y en relacion al
mismo, tiene a bien emitir el siguiente
INFORME:

ANTECEDENTES
Con fecha 29/4/2022 se recibe por
Registro General de Entrada del

Ayuntamiento de la Vila Joiosa, nos. reg.
2022008317, 2022008295 y 2022008300,
la documentacion completa del proyecto
de “Proteccion Mediante Cobertura del
Solar Ocupado por el Yacimiento de las
Termas Romanas Municipales de la Vila
Joiosa. Desarrollo del Plan Director de
Puesta en Valor. Fase 3”, firmado por el
aquIteCto #********************#’ CO|eg|adO
N° 6.373 en representacion de la
sociedad de arquitectura Crystalzoo SLP,
Colegiada numero 9.882 del Colegio
Oficial de Arquitectos de la Comunidad
Valenciana en su demarcacion de
Alicante. El solar es de titularidad
municipal.

El encargo del proyecto fue realizado por
la Excma. Diputacion de Alicante, en
virtud de la colaboracién iniciada con el
Ayuntamiento mediante el “Plan Director
para la Conservacion y Puesta en Valor
de las Termas Publicas del Municipium
Romano de Villajoyosa”. ElI Plan fue
redactado conjuntamente entre ambas
administraciones y aprobado por acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento de Villajoyosa
en sesion celebrada el dia 21 de marzo
de 2019.

Actualmente se encuentra en proceso de
licitacion la ejecucion de las fases 1y 2,
cuyo proyecto se aprobd por resolucion
de Alcaldia n°® 202103544 de 19 agosto
de 2021, exp. 9877/2021, y fue autorizado
por resolucién del Director Territorial de
Educacion, Cultura y Deporte de la
Generalitat Valenciana de Alicante, de
fecha 20 de julio de 2021 (exp. A-2019-
346). Estas fases 1 y 2 son requisito
previo necesario para la ejecucion de la
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3, que és objecte del present informe. En
concret, la fase 1 és la intervencié
preparatoria (intervencions prévies de
neteja, adequacié de superficies per al
transit de mitjans auxiliars, tractaments
del contorn —estabilitzacié i consolidacié
de mitgeres— i tancaments; i la fase 2 és
I'actuacié arqueolodgica prévia (sondejos i
tastos puntuals pendents, atés que el

monument es va excavar en el seu
conjunt en 2006 i es va cobrir
posteriorment per a evitar la seua

deterioracio).

Actualment, de conformitat amb el Decret
62/2011, de 20 de maig, del Consell,
perqué es regula el procediment de
declaracié i el régim de proteccié dels
béns de rellevancia local en el seu Article
4, i amb el que es disposa en l'article 47
de la Llei 4/1998, d'11 de juny, de la
Generalitat, del Patrimoni  Cultural
Valencia, es troba incoat I'expedient de
modificacié puntual del Cataleg de Béns i
espais Protegits de la Vila Joiosa (CBEP),
per a la promocié del monument i el seu
entorn (fitxa num. 118 del cataleg,
“Termes de Allon”) de Ben Catalogat a
com Bé de Rellevancia Local, com a
Monument d'Interés Local i amb la
denominacié de “Termes del *Municipium
Romano de la Vila Joiosa”. Per Decret
numero 202001274 de 27 de febrer de
2020 es tramita el Document inicial
estrategic i expedient de modificacié del
CBEP, redactat per técnics municipals, i
aquest document s'ha sotmés a consulta
de les Administracions  publiques
afectades d'acord amb I'Art. 49.1, apartat
“‘d” de la Llei 5/2014, de 25 de juliol,

d'Ordenacié del Territori, Urbanisme i
Paisatge, LOTUP, aixi com a les
persones i col-lectius interessats, durant
el termini de trenta dies habils.

INFORME

El projecte resultant de I'esmentat
encarrec, per a la fase 3 del Pla Director,
consistent en la construccié de la coberta
de proteccié del jaciment, s'ha corregit en
diferents aspectes a instancies del servei

fase 3, que es objeto del presente
informe. En concreto, la fase 1 es la
intervencion preparatoria (intervenciones
previas de limpieza, adecuacién de
superficies para el transito de medios
auxiliares, tratamientos del contorno —
estabilizacion y  consolidacion  de
medianeras— y cerramientos; y la fase 2
es la actuacion arqueolégica previa
(sondeos y catas puntuales pendientes,
dado que el monumento se excavé en su
conjunto en 2006 y se cubrid
posteriormente para evitar su deterioro).

Actualmente, de conformidad con el
Decreto 62/2011, de 20 de mayo, del
Consell, por que se regula el
procedimiento de declaracién y el régimen
de proteccion de los bienes de relevancia
local en su Articulo 4, y con lo dispuesto
en el articulo 47 de la Ley 4/1998, de 11
de junio, de la Generalitat, del Patrimonio
Cultural Valenciano, se encuentra incoado
el expediente de modificaciéon puntual del
Catalogo de Bienes y espacios Protegidos
de la Vila Joiosa (CBEP), para la
promocion del monumento y su entorno
(ficha n® 118 del catadlogo, “Termas de
Allon”) de Bien Catalogado a como Bien
de Relevancia Local, como Monumento
de Interés Local y con la denominacién de
“Termas del Municipium Romano de
Villajoyosa”.  Por  Decreto  numero
202001274 de 27 de febrero de 2020 se
tramita el Documento inicial estratégico y
expediente de modificacion del CBEP,
redactado por técnicos municipales, y
este documento se ha sometido a
consulta de las Administraciones publicas
afectadas de acuerdo con el Art. 49.1,
apartado “d” de la Ley 5/2014, de 25 de
julio, de Ordenacion del Territorio,
Urbanismo y Paisaje, LOTUP, asi como a
las personas y colectivos interesados,
durante el plazo de treinta dias habiles.

INFORME

El proyecto resultante del mencionado
encargo, para la fase 3 del Plan Director,
consistente en la construccion de la
cubierta de proteccion del yacimiento, se
ha corregido en diferentes aspectos a
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d'Arquitectura de la Diputacié i de les
Arees d'Urbanisme i de Patrimoni Historic
de I'Ajuntament de la Vila Joiosa, amb la
finalitat d'adequar-lo millor al posterior
desenvolupament de les fases 4 a 6. A
aquest efecte, s'han mantingut diferents
reunions entre I'empresa i técnics de les
esmentades arees i administracions.

El projecte resultant, que és objecte del
present informe, s'ha dissenyat amb una
doble funcié: d'una banda, protegir el
jaciment dels agents atmosfeérics,
permetent alhora la seua il-luminacio
natural i amb aixd reduint el seu impacte
energetic; i servir de portic de recepcié de
visitants, permetent el seu tancament al
public en horari nocturn o per a treballs de
manteniment, i alhora marcant la transicio
urbana i arquitectonica amb els carrers
Canalejas i Colon.

S'ha reduit la longitud en planta de
I'estructura porticada d'acer que donara
entrada al solar des del carrer de
Canalejas, respecte al plantejament
original del projecte, fins a 7,20 m (flanc
sud) i 7,89 m (flanc nord) amb la finalitat
que no condicione la redaccio del seglient
projecte de les fases 4 a 6
(desenterramiento del monument,
consolidacié i restauraci6 d'aquest, i
museitzacié). Amb aixo s'ha aconseguit al
temps un considerable estalvi del cost
economic d'aquesta fase 3, en reduir molt
sensiblement les superficies d'acer.

PROPOSTA D'ACTUACIO

Considerem que el projecte presentat per
#********************#, en representaClé de
la societat d'arquitectura Crystalzoo SLP,
compleix amb les necessitats i les
expectatives plantejades per a la fase 3
de l'esmentat Pla Director, i per tant ho
informem positivament.

Procedeix el seu informe per ['Area
municipal d'Urbanisme i la seua remissio

instancia del servicio de Arquitectura de la
Diputacién y de las Areas de Urbanismo y
de Patrimonio Histérico del Ayuntamiento
de la Vila Joiosa, con el fin de adecuarlo
mejor al posterior desarrollo de las fases
4 a 6. A tal efecto, se han mantenido
diferentes reuniones entre la empresa y
técnicos de las mencionadas é&reas y
administraciones.

El proyecto resultante, que es objeto del
presente informe, se ha disefiado con una
doble funcion: por un lado, proteger el
yacimiento de los agentes atmosféricos,
permitiendo a la vez su iluminacion
natural y con ello reduciendo su impacto
energetico; y servir de pértico de
recepcion de visitantes, permitiendo su
cierre al publico en horario nocturno o
para trabajos de mantenimiento, y a la
vez marcando la transicién urbana y
arquitecténica con las calles Canalejas y
Colon.

Se ha reducido la longitud en planta de la
estructura porticada de acero que dara
entrada al solar desde la calle de
Canalejas, respecto al planteamiento
original del proyecto, hasta 7,20 m (flanco
sur) y 7,89 m (flanco norte) con el fin de
que no condicione la redaccién del
siguiente proyecto de las fases 4 a 6
(desenterramiento del monumento,
consolidacién y restauracion del mismo, y
musealizacion). Con ello se ha logrado al
tiempo un considerable ahorro del coste
econdmico de esta fase 3, al reducir muy
sensiblemente las superficies de acero.

PROPUESTA DE ACTUACION

Consideramos que el proyecto
presentado por #********************#’ en
representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLP, cumple con
las necesidades y las expectativas
planteadas para la fase 3 del mencionado
Plan Director, y por tanto lo informamos
positivamente.

Procede su informe por el Area municipal
de Urbanismo y su remision posterior a la
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posterior a la Direcci6 Territorial
d'Educacié, Cultura i Esport de la
Generalitat Valenciana d'Alacant per a la
seua aprovacid, prévia a [l'aprovacié
municipal que permeta l'inici del procés de
licitacio.

Es quant cal informar.”

Vist I'Informe emés per ['Arquitecta
Municipal de 4 de maig de 2022 que es
transcriu:

‘ASSUMPTE: INFORME TECNIC
MUNICIPAL )
OBRA MUNICIPAL ‘PROTECCIO

MITJANCANT COBERTURA DEL SOLAR
OCUPAT PEL JACIMENT DE LES
TERMES PUBLIQUES DEL MUNICIPIUM

ROMANO DE LA VILA JOIOSA.
DESENVOLUPAMENT DEL PLA
DIRECTOR DE POSADA EN VALOR DE
LES TERMES”
UBICACIO: C/ CANALEJAS, 13 DE LA
VILA JOIOSA
EXPEDIENT Num. 5864/2022 DE
MUSEU I ARQUEOLOGIA
ENCARREC Num. 70671
REFERENCIA: 1132022

Com a ANTECEDENTS més rellevants en
relaci6 amb Il'assumpte de referéencia
procedeix indicar que:
Mitjancant registre general d'entrada num.
2022008317, 2022008295 i 2022008300
de data 29/04/2022 es presenta projecte
de “Proteccid mitjangant cobertura del
solar ocupat pel jaciment de les Termes
Publiques del Municipium Romano de la
Vila Joiosa. Desenvolupament del Pla
Director de posada en valor de les
termes” subscrit el 27/04/2022 per
|larqu|tecte #********************#’ Colleglat
nuam. 6373 (en representacidé de la
societat d'arquitectura Crystalzoo SLP,
col-legiada num. 9882, del Col-legi Oficial
d'Arquitectes de la Comunitat Valenciana
en la seua demarcacié d'Alacant).
El 2/05/2022 es va efectuar informe del
Cap del Servei Municipal d'Arqueologia i
Patrimoni Historic i Museus, en el qual es
disposa, en el que interessa ressaltar que:

Direccion Territorial de Educacion, Cultura
y Deporte de la Generalitat Valenciana de
Alicante para su aprobacion, previa a la
aprobacién municipal que permita el inicio
del proceso de licitacion.

Es cuanto cabe informar.”

Visto el Informe emitido por la Arquitecta
Municipal de 4 de mayo de 2022 que se
transcribe:

‘ASUNTO: INFORME TECNICO
MUNICIPAL )
OBRA  MUNICIPAL  “PROTECCION

MEDIANTE COBERTURA DEL SOLAR
OCUPADO POR EL YACIMIENTO DE
LAS TERMAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIUM ROMANO DE LA VILA
JOIOSA. DESARROLLO DEL PLAN
DIRECTOR DE PUESTA EN VALOR DE
LAS TERMAS”

UBICACION: C/ CANALEJAS, 13 DE LA
VILA JOIOSA

EXPEDIENTE N° 5864/2022 DE MUSEO
Y ARQUEOLOGIA

ENCARGO N° 70671

REFERENCIA: 1132022

Como ANTECEDENTES mas relevantes
en relacion con el asunto de referencia
procede indicar que:

Mediante registro general de entrada n°
2022008317, 2022008295 y 2022008300
de fecha 29/04/2022 se presenta proyecto
de “Proteccion mediante cobertura del
solar ocupado por el yacimiento de las
Termas Publicas del Municipium Romano
de la Vila Joiosa. Desarrollo del Plan
Director de puesta en valor de las termas”
suscrito el 27/04/2022 por el arquitecto
#********************#, CO|eg|adO no 6373
(en representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLP, colegiada n°
9882, del Colegio Oficial de Arquitectos
de la Comunidad Valenciana en su
demarcacion de Alicante).

El 2/05/2022 se efectud informe del Jefe
del Servicio Municipal de Arqueologia y
Patrimonio Histérico y Museos, en el que
se dispone, en lo que interesa resaltar
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“...Considerem que el projecte presentat
per #********************#, en representacié
de la societat d'arquitectura Crystalzoo
SLP, compleix amb les necessitats i les
expectatives plantejades per a la fase 3
de l'esmentat Pla Director, i per tant ho
informem positivament. Procedeix el seu
informe per I'Area municipal d'Urbanisme i
la seua remissié posterior a la Direccio
Territorial d'Educacio, Cultura i Esport de
la Generalitat Valenciana d'Alacant per a
la seua aprovacid, prévia a l'aprovacio
municipal que permeta l'inici del procés de
licitacid...”

MOTIVACIONS TECNIQUES
PRIMERA.- Mitjangant Acord de Ila
Comissio  Territorial d'Urbanisme, en
sessio celebrada el 15/12/2011 (publicada
en el Butlleti oficial de la Provincia
d'Alacant el 13/03/2012) es va aprovar
definitivament la “Modificacié Puntual del
Pla General d'Ordenacié urbana, en la
zona d'ordenacid6 ARH-1 Termes de

Allon”. A aqueix respecte procedeix
indicar que, sobre la base d'aquest
document:

SEGONA.- Les actuacions projectades
objecte del present informe técnic, se
situen dins de la delimitaci6 del
Dotacional Cultural Docent de la Xarxa
Primaria o Estructural “*PED” de
superficie 3.079 m?, pertanyent en origen
a la poma 6 de la zona de Rehabilitacio i
Reforma del Mita Urba, subzona
“Mercat”, clau ARH-1. La superficie de les
termes correspon a 1.583 m2 A aqueix
respecte cal indicar que aquesta
superficie coincideix practicament amb la

superficie  cadastral (parcella  de
referéncia cadastral nam.
#*********************# amb SU perfI’CIe de
sol 1.566 m?).
TERCERA.- Les termes de Allon

s'inclouen el Cataleg de Béns i Espais
Protegits del municipi de la Vila Joiosa, en
la seua fitxa num. 118, amb grau de
proteccié A, com Ben catalogat “BC” amb
categoria de Monument, les condicions
d'intervencié del qual sén: “[...JUs pubilic...
En tots els casos (dotacid i entorn) se
seguira el procediment previ a l'obtencid
de llicencia de l'art. 3 d'aquest cataleg,
amb aplicacio de l'art. 4.c, i s'estara al que

que: “...Consideramos que el proyecto
presentado por #********************#, en
representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLP, cumple con
las necesidades y las expectativas
planteadas para la fase 3 del mencionado
Plan Director, y por tanto lo informamos
positivamente. Procede su informe por el
Area municipal de Urbanismo y su
remision posterior a la Direccion Territorial
de Educacién, Cultura y Deporte de la
Generalitat Valenciana de Alicante para
su aprobacion, previa a la aprobacion
municipal que permita el inicio del
proceso de licitacion...”

MOTIVACIONES TECNICAS

PRIMERA.- Mediante Acuerdo de la
Comision Territorial de Urbanismo, en
sesién celebrada el 15/12/2011 (publicada
en el Boletin oficial de la Provincia de
Alicante el 13/03/2012) se aprobd
definitivamente la “Modificacion Puntual
del Plan General de Ordenacién urbana,
en la zona de ordenacion ARH-1 Termas
de Allon”. A ese respecto procede indicar
que, en base a dicho documento:

SEGUNDA .- Las actuaciones proyectadas
objeto del presente informe técnico, se
ubican dentro de la delimitacion del
Dotacional Cultural Docente de la Red
Primaria o Estructural “PED” de superficie
3.079 m2, perteneciente en origen a la
manzana 6 de la zona de Rehabilitacion y
Reforma del Medio Urbano, subzona
“‘Mercat”, clave ARH-1. La superficie de
las termas corresponde a 1.583 m2. A
ese respecto hay que indicar que dicha
superficie coincide practicamente con la
superficie catastral (parcela de referencia
CataStral no #*********************# Con
superficie de suelo 1.566 m2).

TERCERA.- Las termas de All6n se
incluyen el Catalogo de Bienes vy
Espacios Protegidos del municipio de la
Vila Joiosa, en su ficha n® 118, con grado
de proteccion A, como Bien catalogado
“BC” con categoria de Monumento, cuyas
condiciones de intervencion son: “[...JUso
publico... En todos los casos (dotacion y
entorno) se seguira el procedimiento
previo a la obtencion de licencia del art. 3
de este catalogo, con aplicacion del art.
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es disposa en l'art. 14. Il. Les estructures
exhumades, pertanyents a les termes del
municipi roma de la Vila Joiosa, s'han de
conservar in situ i procedir-se a la seua
museitzacié, amb les degudes mesures
de proteccid, per al gaudi public que
garanteix la Llei. Les termes del
Municipium roma de la Vila Joiosa, es
podran integrar en un immoble, sempre
que aquest es destine a uUs cultural
directament relacionat amb el patrimoni
historic local, prévia autoritzacié de la
Conselleria de Cultura de la Generalitat
[...]I". A aqueix respecte procedeix indicar
que:

- Previ a I'aprovacié municipal del projecte
que corresponga per a la materialitzacié
de les obres que permeten el gaudi public
de les termes de Allén, s'haura d'haver
obtingut l'autoritzacié prévia del mateix
per part de la Conselleria competent en
matéria de cultura. Per al que procedeix
remetre a aquesta Conselleria, copia del
projecte en paper i en suport informatic a
I'efecte de que emeten linforme previ
corresponent.

- Per a qualsevol projecte que implique la
remocid de terres en arees o espais de
protecci6é arqueoldgica (com és el cas que
ens ocupa) s'hauran de realitzar les
actuacions que corresponguen d'acord
amb el Cataleg de Béns i Espais Protegits

del municipi de Ila Vila Joiosa i
conformement a la Llei de patrimoni
cultural valencia.

- Procedeix que s'emeta informe dels
serveis municipals d'arqueologia als
efectes, entre altres, de la vigilancia de
les mesures proposades en el projecte
que puguen afectar la conservacio in situ i
museitzacié de les estructures
exhumades i a les mesures de la seua

proteccid.

INFORME TECNIC
S'informa  técnicament favorable el
projecte  de  “Proteccid  mitjangant

cobertura del solar ocupat pel jaciment de
les Termes Publiques del *Municipium
Romano de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
posada en valor de les termes” subscrit el
27/04/2022 per l'arquitecte
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4.c, y se estara a lo dispuesto en el art.
14. 1l. Las estructuras exhumadas,
pertenecientes a las termas del municipio
romano de la Vila Joiosa, se deben
conservar in situ y procederse a su
musealizacion, con las debidas medidas
de proteccién, para el disfrute publico que
garantiza la Ley. Las termas del
Municipium romano de Villajoyosa, se
podran integrar en un inmueble, siempre
que este se destine a uso cultural
directamente relacionado con el
patrimonio histérico local, previa
autorizacion de la Conselleria de Cultura
de la Generalitat [...]. A ese respecto
procede indicar que:

- Previo a la aprobacion municipal
del proyecto que corresponda para la
materializacion de las obras que permitan
el disfrute publico de las termas de Allén,
se debera haber obtenido la autorizacién
previa del mismo por parte de la
Conselleria _competente _en materia de
cultura. Para lo que procede remitir a
dicha Conselleria, copia del proyecto en
papel y en soporte informatico a los
efectos de que emitan el informe previo
correspondiente.

- Para cualquier proyecto que
implique la remocion de tierras en areas o
espacios de proteccion arqueoldgica
(como es el caso que nos ocupa) se
deberan realizar las actuaciones que
correspondan acorde con el Catalogo de
Bienes y Espacios Protegidos del
municipio de la Vila Joiosa y con arreglo a
la Ley de patrimonio cultural valenciano.

- Procede que se emita informe de
los servicios municipales de arqueologia a
los efectos, entre otros, de la vigilancia de
las medidas propuestas en el proyecto
que puedan afectar a la conservacion in
situ y musealizacion de las estructuras
exhumadas y a las medidas de su
proteccion.

INFORME TECNICO

Se informa técnicamente favorable el
proyecto de “Proteccion  mediante
cobertura del solar ocupado por el
yacimiento de las Termas Publicas del
Municipium Romano de la Vila Joiosa.
Desarrollo del Plan Director de puesta en
valor de las termas” suscrito el

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.
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#********************#

PREVIA A LA Corresponent RESOLUCIO

s'haura d'emplenar I'expedient amb:
- El projecte visat.
- L'Informe juridic municipal.

- L'autoritzacié del projecte per part de la
Conselleria competent en matéria de
cultura.

En la resolucié d'aprovacié del projecte
s'hauran  d'incloure els  seguents
CONDICIONANTS:

- S'haura d'atendre el que es disposa en
l'informe del Servei Municipal
d'Arqueologia i Patrimoni Historic i
Museus i l'informe juridic municipal que
s'emeta.

- La intervencié que es pretén s'haura
d'ajustar a la normativa de proteccié de
I'ambit, havent de posar [l'accent
principalment que s'hauran de complir les
condicions d'intervencid i millora de
I'edifici, incloses en la fitxa nim. 118 del
Cataleg de Béns i Espais Protegits del
municipi de la Vila Joiosa.
- En relaci6 amb les edificacions
confrontants al projecte de referéncia, aixi
com a totes aquelles que es puguen
veure afectades per aquest, s'hauran de
prendre totes la mesures restitutives i
preventives que procedisquen en relacio
amb la seguretat, salubritat, habitabilitat,...

- S'haura d'aportar una vegada acabada
I'obra que s'autoritza:
o} El certificat final d'obres.
o La documentacié acreditativa de la
gestioé realitzada en compliment del R.D
105/2008, d'1 de febrer, pel qual es regula
la produccid i gesti6 de residus de
construcci6 i demolicié.

o Dins del mes seguent a la conclusio de
la intervenciéo sobre l'element catalogat,
es presentara davant I'Ajuntament, una
memoria descriptiva de I'obra realitzada i
dels tractaments aplicats, amb Ia
documentacié  grafica del  procés
d'intervencié elaborada per la direccié
facultativa.

- Indicar que so6n responsables de
l'aplicaci6 del CTE els agents que

27/04/2022 por el
#********************#.
PREVIA A LA correspondiente
RESOLUCION se debera cumplimentar el
expediente con:

- El proyecto visado.

- El Informe juridico municipal.

- La autorizacion del proyecto por
parte de la Conselleria competente en
materia de cultura.

En la resolucién de aprobacion del
proyecto se deberan incluir los siguientes
CONDICIONANTES:

- Se debera atender a Io
dispuesto en el informe del Servicio
Municipal de Arqueologia y Patrimonio
Histérico y Museos y el informe juridico
municipal que se emita.

- La intervencion que se
pretende se debera ajustar a la normativa
de proteccion del ambito, debiendo hacer
especial hincapié en que se deberan
cumplir las condiciones de intervencién y
mejora del edificio, incluidas en la ficha n°®
118 del Catalogo de Bienes y Espacios
Protegidos del municipio de la Vila Joiosa.
- En relacion con las
edificaciones colindantes al proyecto de
referencia, asi como a todas aquellas que
se puedan ver afectadas por este, se
deberan tomar todas la medidas
restitutivas y preventivas que procedan en
relacion con la seguridad, salubridad,
habitabilidad, ...

Se debera aportar una vez terminada la
obra que se autoriza:

o El certificado final de obras.
o La documentacién
acreditativa de la gestién realizada en
cumplimiento del R.D 105/2008, de 1 de
febrero, por el que se regula la produccion
y gestion de residuos de construccién y
demolicién.

o Dentro del mes siguiente a
la conclusién de la intervencion sobre el
elemento catalogado, se presentara ante
el Ayuntamiento, una memoria descriptiva
de la obra realizada y de los tratamientos
aplicados, con la documentacion grafica
del proceso de intervencién elaborada por
la direccién facultativa.

- Indicar que son responsables
de la aplicacion del CTE los agentes que

arquitecto
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participen en el procés de ['edificacio,
segons s'estableix en el capitol Il de la
LOE (promotor, projectista, constructor,
direccid d'obra, direccid de I'execucio
d'obra, entitats i laboratoris de control de
qualitat de I'edificacié, subministradors de
productes, propietaris i usuaris).

El que informe els efectes oportuns.”

Vist que mitjangcant registre d'entrada
numero 8901 i data 6 de maig de 2022
s'aporta Projecte visat.

Vist I'Informe emés pel Técnic Urbanista
Municipal de 13 de maig de 2022 que es
transcriu:

“‘INFORME JURIDIC.
EXPEDIENT TAO: 5864/2022.
ENCARREC: 71230.

035 INFO 2022 EX 5864 2022 EN 71230
TERMES

Per mitja de la present, vinc a emplenar el
referit encarrec, sobre la base dels
seguents,

ANTECEDENTS DE FET.
PRIMER.- Mitjangcant registre d'entrada
num. 2022008317, 2022008295 i
2022008300 de data 29/04/2022 es
presenta projecte de “Proteccid mitjangant
cobertura del solar ocupat pel jaciment de
les Termes Publiques del Municipium
Romano de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
posada en valor de les termes” subscrit el
27/04/2022 per l'arquitecte
#********************#’ CO||eg|at num 6373

( en representaci6 de la societat
d'arquitectura Crystalzoo SLPU,
collegiada num. 09882, del Collegi
Oficial d'Arquitectes de la Comunitat
Valenciana en la seua demarcacié
d'Alacant).

SEGON.- Per part del Cap del Servei
Municipal d'Arqueologia i Patrimoni
Historic i Museus, s'han emés els
seglents informes:

o Informe de 2/05/2022, on es diu en la
seua part conclusiva, en el que interessa
ressenyar: “Considerem que el projecte

participen en el proceso de la edificacion,
segun se establece en el capitulo Il de la
LOE (promotor, proyectista, constructor,
direccion de obra, direccion de la
ejecucion de obra, entidades vy
laboratorios de control de calidad de la
edificacion, suministradores de productos,
propietarios y usuarios).

Lo que informo a los efectos oportunos.”

Visto que mediante registro de entrada
numero 8901 y fecha 6 de mayo de 2022
se aporta Proyecto visado.

Visto el Informe emitido por el Técnico
Urbanista Municipal de 13 de mayo de
2022 que se transcribe:

“INFORME JURIDICO.
EXPEDIENTE TAO: 5864/2022.
ENCARGO: 71230.

035 INFO 2022 EX 5864 2022 EN 71230
TERMAS

Por medio de la presente, vengo a
cumplimentar el referido encargo, en base
a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO.
PRIMERO.- Mediante registro de entrada
n° 2022008317, 2022008295 y
2022008300 de fecha 29/04/2022 se
presenta  proyecto de  “Proteccion
mediante cobertura del solar ocupado por
el yacimiento de las Termas Publicas del
Municipium Romano de la Vila Joiosa.
Desarrollo del Plan Director de puesta en
valor de las termas” suscrito el
27/04/2022 por el arquitecto
#********************#, COlegiadO no 6373 (
en representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLPU, colegiada
n® 09882, del Colegio Oficial de
Arquitectos de la Comunidad Valenciana
en su demarcacion de Alicante).

SEGUNDO.- Por parte del Jefe del
Servicio Municipal de Arqueologia y
Patrimonio Histérico y Museos, se han
emitido los siguientes informes:

o Informe de 2/05/2022, donde se
dice en su parte conclusiva, en lo que
interesa resefar. “Consideramos que el
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presentat per
representacié de la societat d'arquitectura
Crystalzoo SLP, compleix amb les
necessitats i les expectatives plantejades
per a la fase 3 de I'esmentat Pla Director, i
per tant ho informem positivament...”
o Informe de 12/05/2022, on es diu en la
seua part conclusiva: “...L'estructura porta
uns fonaments que suposen la remocio
puntual de terrenys, aixi com el desmunt
puntual d'alguna estructura arqueolodgica,
per a permetre la construccié dels pilars i
bigues *riostras que protegiran el conjunt
arqueologic. A aquest efecte, el Servei
Municipal d'Arqueologia, Patrimoni
Historic i Museus de La Vila Joiosa ha
elaborat un projecte d'actuacio
arqueologica preventiva, a realitzar pel
propi Servei Municipal amb mitjans propis,
que s'adjunta a aquest expedient per a la
seua remissio a la Direccié Territorial de
Cultura i Esport d'Alacant conjuntament
amb tota la documentacié del projecte i
els informes técnics corresponents.”

TERCER.- L'arquitecta municipal, va
emetre informe favorable en data de
4/05/2022, on en la seua part conclusiva,
es transcriu el que interessa ressenyar es
diu: “S'informa técnicament favorable el
projecte de  “Protecci6  mitjancant
cobertura del solar ocupat pel jaciment de
les Termes Publiques del Municipium
Romano de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
posada en valor de les termes” subscrit el

27/04/2022 per I'arquitecte
#********************#” .
FONAMENTS DE DRET.

PRIMER.- El projecte d'obra que ens
ocupa, materialitza la seua ocupacié en la
parcel-la qualificada com a “Dotacional
Cultural Docent de la Xarxa Primaria o
Estructural “PED”.
SEGON.- En l'article 77 del vigent PGOU
de la Vila Joiosa s'estableix:
“‘Les Termes del municipium de Allén
(dotacié estructural “PED” en la magana 6
de l'area d'ordenacié “ARH-1) es posaran
integrar en un immoble sempre que
aquest es destine a us cultural

proyecto presentado por
#********************#, en representacién
de la sociedad de arquitectura Crystalzoo
SLP, cumple con las necesidades y las
expectativas planteadas para la fase 3 del
mencionado Plan Director, y por tanto lo
informamos positivamente...”

o Informe de 12/05/2022, donde se
dice en su parte conclusiva: “..La
estructura lleva unos cimientos que
suponen la remocion puntual de terrenos,
asi como el desmonte puntual de alguna
estructura arqueoldgica, para permitir la
construccion de los pilares y vigas riostras
que protegeran el conjunto arqueoldgico.
A tal efecto, el Servicio Municipal de
Arqueologia, Patrimonio Histérico vy
Museos de La Vila Joiosa ha elaborado
un proyecto de actuacién arqueoldgica
preventiva, a realizar por el propio
Servicio Municipal con medios propios,
que se adjunta a este expediente para su
remision a la Direccion Territorial de
Cultura 'y Deporte de Alicante
conjuntamente con toda la documentacion
del proyecto y los informes técnicos
correspondientes.”

TERCERO.- La arquitecta municipal,
emitio informe favorable en fecha de
4/05/2022, donde en su parte conclusiva,
se trascribe lo que interesa resefiar se
dice: “Se informa técnicamente favorable
el proyecto de “Proteccion mediante
cobertura del solar ocupado por el
yacimiento de las Termas Publicas del
Municipium Romano de la Vila Joiosa.
Desarrollo del Plan Director de puesta en
valor de las termas” suscrito el
27/04/2022 por el arquitecto
#********************#".

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
PRIMERO.- El proyecto de obra que nos
ocupa, materializa su ocupacion en la
parcela calificada como “Dotacional
Cultural Docente de la Red Primaria o
Estructural “PED”.

SEGUNDQO.- En el articulo 77 del vigente
PGOU de Villajoyosa se establece:

‘Las Termas del municipium de Allén
(dotacién  estructural “PED” en la
manzana 6 del area de ordenacion “ARH-
1) se pondran integrar en un inmueble
siempre que éste se destine a uso cultural
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directament relacionat amb el patrimoni
historic local, previa autoritzacié del
corresponent projecte de la Conselleria de
Cultura de la Generalitat. Aquest immoble
haura d'ajustar-se en les seues
alineacions a les oficials de carrer del
vigent Pla General per a assegurar la
continuitat de la branca historica en la
macgana utilitzant, de ser precis, trams de
falses facanes. El seu disseny exterior
s'adequara l'entorn ambiental en qué
s'emplaga.”.

Pel que abans de l'aprovacio del projecte
haura de constar en I'expedient la
corresponent autoritzacié de la
Conselleria de Cultura de la Generalitat.
TERCER.- Considerant el que s'estableix
en l'art. 231 LCSP 2017 on s'estableix
que:

“...l'adjudicacié d'un contracte d'obres
requerira la prévia elaboracid, supervisio,
aprovacio i replanteig del corresponent
projecte que definira amb precisio
I'objecte del contracte. L'aprovacio del
projecte correspondra a I'drgan de
contractacié llevat que tal competéncia
siga especificament atribuida a una altra
organ per una norma juridica”.

D'altra banda, l'art. 21.1.0) de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Reégim Local -LRBRL-,
atribueix a [l'alcaldia “L'aprovacio dels
projectes d'obres i de serveis quan siga
competent per a la seua contractacié o
concessio i estiguen previstos en el
pressupost”.

Pel que l'aprovacié del projecte d'obra
correspon al Sr. Alcalde, llevat que per
delegacié s'haja atribuit a la Junta de
Govern Local, com és en el nostre cas a
través de la resolucié num. 201902727 de
1/07/2019, on es resolia delegar en la
Junta de Govern Local: “...L'aprovacio
dels projectes d'obres i serveis, quan siga
competent per a la seua contractacié o
concessio.”

QUART.- Considerant els informes técnics
relacionats en els antecedents de fet
segon i tercer del present.

Pel que,
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directamente relacionado con el
patrimonio histérico local, previa
autorizacion del correspondiente proyecto
de la Conselleria de Cultura de la
Generalitat. Dicho inmueble debera
ajustarse en sus alineaciones a las
oficiales de calle del vigente Plan General
para asegurar la continuidad de la rama
histérica en la manzana utilizando, de ser
preciso, tramos de falsas fachadas. Su
disefio exterior se adecuara el entorno
ambiental en que se emplaza.”.

Por lo que antes de la aprobacién del
proyecto debera constar en el expediente
la correspondiente autorizacién de la
Conselleria de Cultura de la Generalitat.
TERCERO.- Considerando lo establecido
en el art. 231 LCSP 2017 donde se
establece que:

“...la adjudicacién de un contrato de obras
requerira la previa elaboracion,
supervision, aprobacion y replanteo del
correspondiente proyecto que definira con
precision el objeto del contrato. La
aprobacién del proyecto correspondera al
o6rgano de contratacion salvo que tal
competencia esté especificamente
atribuida a otra 6rgano por una norma
juridica”.

Por otro lado, el art. 21.1.0) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local -LRBRL-,
atribuye a la alcaldia “La aprobacion de
los proyectos de obras y de servicios
cuando sea competente para su
contratacion o concesion 'y estén
previstos en el presupuesto”.

Por lo que la aprobacion del proyecto de
obra corresponde al Sr. Alcalde, salvo
que por delegacién se haya atribuido a la
Junta de Gobierno Local, como es en
nuestro caso a través de la resolucion n°
201902727 de 1/07/2019, donde se
resolvia delegar en la Junta de Gobierno
Local: “...La aprobacion de los proyectos
de obras y servicios, cuando sea
competente para su contratacion o

concesion.”
CUARTO.- Considerando los informes
técnicos relacionados en los

antecedentes de hecho segundo y tercero
del presente.
Por lo que,
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VINC A INFORMAR:
PRIMER.- Procedeix que en expedient
5864/2022, abans de [l'aprovacié del
projecte: “Proteccié Mitjangant Cobertura
Del Solar Ocupat Pel Jaciment De Les
Termes Publiques Del *Municipium
Romano De La Vila Joiosa.
Desenvolupament Del Pla Director De
Posada En Valor De Les Termes” subscrit
el 27/04/2022 per I'arquitecte
#********************#, Obre aUtorltzaClé de
la Conselleria competent en matéria de
cultura.

SEGON.- Una vegada emplenat I'anterior
extrem, procedeix aprovar el projecte de
“PROTECCIO MITJANCANT
COBERTURA DEL SOLAR OCUPAT PEL
JACIMENT DE LES TERMES
PUBLIQUES DEL MUNICIPIUM
ROMANO DE LA VILA JOIOSA.
DESENVOLUPAMENT DEL PLA
DIRECTOR DE POSADA EN VALOR DE
LES TERMES” subscrit el 27/04/2022 per
|larqu|tecte #********************#’ VISAT el

05/05/2022, 09882 CRISTALZOO,
S.L.P.O.

El que informe els efectes oportuns a la
Vila Joiosa.”

Vista l'autoritzaci6 de la Conselleria de
Cultura presentada mitjangant registre
d'entrada numero 20746 i data 17
d'octubre de 2022 en la part dispositiva
del qual s'estableix el seglent:

(...) s'acorda a lefecte de donar
compliment a la legislacié patrimonial,
expedir INFORME DE VIABILITAT
PATRIMONIAL FAVORABLE des del punt
de vista d'arquitectura i arqueologia la
“‘Documentacié Teécnica de la Proteccid
Mitjancant Cobertura del Solar Ocupat pel
Jaciment de les Termes Romanes
Municipals de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla director de
Posada en Valor” redactat per I'arquitecte
groesrmesaasot a l'abril de 2022 i visat
el 05-05-2022, a l'efecte de I'emissid de
I'informe de viabilitat patrimonial previst en
l'article 10.3 del decret 62/2011, amb
les condicions seguents:

1.- S'haura de donar compliment a les

VENGO A INFORMAR:

PRIMERO.- Procede que en expediente
5864/2022, antes de la aprobacion del
proyecto: “Proteccion Mediante Cobertura
Del Solar Ocupado Por El Yacimiento De
Las Termas Publicas Del Municipium
Romano De La Vila Joiosa. Desarrollo Del
Plan Director De Puesta En Valor De Las
Termas” suscrito el 27/04/2022 por el
aquIteCto #********************#, Obj
autorizacion de la Conselleria competente
en materia de cultura.

SEGUNDO.- Una vez cumplimentado el
anterior extremo, procede aprobar el
proyecto de “PROTECCION MEDIANTE
COBERTURA DEL SOLAR OCUPADO
POR EL YACIMIENTO DE LAS TERMAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIUM ROMANO
DE LA VILA JOIOSA. DESARROLLO
DEL PLAN DIRECTOR DE PUESTA EN
VALOR DE LAS TERMAS” suscrito el

27/04/2022 por el arquitecto
#********************#, VISADO el
05/05/2022, 09882 CRISTALZOO,
S.L.P.U.

Lo que informo a los efectos oportunos en
Villajoyosa.”

Vista la autorizacion de la Conselleria de
Cultura presentada mediante registro de
entrada numero 20746 y fecha 17 de
octubre de 2022 en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente:

(-..) se acuerda a los efectos de dar
cumplimiento a la legislacién patrimonial,
expedir INFORME DE VIABILIDAD
PATRIMONIAL FAVORABLE desde el
punto de vista de arquitectura y
arqueologia la “Documentacién Técnica
de la Proteccién Mediante Cobertura del
Solar Ocupado por el Yacimiento de las
Termas Romanas  Municipales de
Villajoyosa. Desarrollo del Plan director de
Puesta en Valor’ redactado por el
arquitecto #rex*xxekrmeeingt en abril de
2022 y visado el 05-05-2022, a los efectos
de la emisién del informe de viabilidad

patrimonial previsto en el articulo 10.3 del
decreto 62/2011, con
las condiciones siguientes:

1.- Se debera dar cumplimiento a las
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observacions recollides en l'informe de
I'arquitecta municipal de data 4 de maig
de 2022 que es reprodueixen a
continuacio:

“En la resolucié d'aprovacio del projecte
s'’hauran d'incloure els  segients
CONDICIONANTS:

- S'haura d'atendre el que es disposa en
l'informe del Servei Municipal
d'Arqueologia i Patrimoni Historic i
Museus i l'informe juridic municipal que
s'emeta.

- La intervencid que es pretén s'haura
d'ajustar a la normativa de proteccio de
'ambit, havent de posar I'accent
principalment que s'hauran de complir les
condicions d'intervencid i millora de
I'edifici, incloses en la fitxa num. 118 del
Cataleg de Béns i Espais Protegits del
municipi de la Vila Joiosa.
2.- Aixi mateix, s'haura d'estar al que
resulte de les actuacions de la fase 1i 2
fins i tot no realitzades, especialment a la
Fase 2. Actuacid arqueologica prévia
parar el correcte
posicionament dels elements estructurals.
3.- Es recorda a I'ajuntament que d'acord
amb el que es preveu en el PD l'estat
degradat d us murs i restes constructives
de les mitgeres, que son visibles tant des
de la principal plaga de la ciutat com des
del mercat central, necessiten d'una
rapida actuaci6 de consolidacions,
estabilitzacions puntuals i tractaments
superficials que milloren la seua vista,
fase 7.2.1 del PD, i que es considera s'ha
de realitzar amb anterioritat a I'execucié
de la coberta, d'acord amb el que es
disposa en el PD. Aixi mateix, d'acord
amb el que es disposa en el Decret
62/2011, s'ha de donar un tractament
adequat a les mitgeres i edificis vistos
dins de la magana, atés que té la
consideracio d'entorn del BRL en tramit, i
per tant li és aplicable els criteris establits
en la LPCV i Decret

62/2011 sobre aquest tema (...)

| per tot aixd0 es formula la segient
PROPOSTA D'acord amb la Junta de
Govern Local:

observaciones recogidas en el informe de
la arquitecta municipal de fecha 4 de
mayo de 2022 que se reproducen a
continuacion:

“En la resolucion de aprobaciéon del
proyecto se deberan incluir los siguientes
CONDICIONANTES:

- Se debera atender a lo dispuesto en el
informe del Servicio Municipal de
Arqueologia y Patrimonio Historico y
Museos y el informe juridico municipal
que se emita.
- La intervencion que se pretende se
debera ajustar a la normativa de
proteccién del ambito, debiendo hacer
especial hincapié en que se deberan
cumplir las condiciones de intervencion y
mejora del edificio, incluidas en la ficha n°
118 del Catalogo de Bienes y Espacios
Protegidos del municipio de la Vila Joiosa.
2.- Asimismo, se debera estar a lo que
resulte de las actuaciones de la fase 1y 2
aun no realizadas, en especial a la Fase
2: Actuacion arqueoldgica previa parar el
correcto posicionamiento de los
elementos estructurales.
3.- Se recuerda al ayuntamiento que de
acuerdo con lo previsto en el PD el estado
degradado d os muros y restos
constructivos de las medianeras, que son
visibles tanto desde la principal plaza de
la ciudad como desde el mercado central,
necesitan de una pronta actuacion de
consolidaciones, estabilizaciones
puntuales y tratamientos superficiales que
mejoren su vista, fase 7.2.1 del PD, y que
se considera se debe realizar con
anterioridad a la ejecucién de la cubierta,
de acuerdo con lo dispuesto en el PD.
Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en
el Decreto 62/2011, se debe dar un
tratamiento adecuado a las medianeras y
edificios vistos dentro de la manzana,
dado que tiene la consideraciéon de
entorno del BRL en tramite, y por tanto le
es de aplicacion los criterios establecidos
en la LPCV y Decreto
62/2011 al respecto (...)"

Por todo lo cual se formula la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO a la Junta
de Gobierno Local:

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion
C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com




S
j £

[J1aljilajoiosa

Primer.- Aprovar el projecte de “Proteccio
mitjangant cobertura del solar ocupat pel
jaciment de les Termes Publiques del
Municipium roma de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
posada en valor de les termes” subscrit el
27/04/2022 per I'arquitecte
#********************#’ COlleglat nl:lm 6373
(en representaci6 de la societat
d'arquitectura Crystalzoo SLPU) visat el 5
de maig de 2022.

Segon.- L'autoritzacié estara subjecta a
les condicions seguents:

1.- S'haura de donar compliment a les
observacions recollides en l'informe de
I'arquitecta municipal de data 4 de maig
de 2022 que es reprodueixen a
continuacio:

En la resolucié d'aprovacié del projecte
s'’hauran d'incloure els  segients
condicionants:

- S'haura d'atendre el que es disposa en
l'informe del Servei Municipal
d'Arqueologia i Patrimoni Historic i
Museus i l'informe juridic municipal que
s'emeta.

- La intervencid que es pretén s'haura
d'ajustar a la normativa de proteccié de
I'ambit, havent de posar I'accent
principalment que s'hauran de complir les
condicions d'intervencid i millora de
I'edifici, incloses en la fitxa nim. 118 del
Cataleg de Béns i Espais Protegits del
municipi de la Vila Joiosa.
2.- Aixi mateix, s'haura d'estar al que
resulte de les actuacions de la fase 1i 2
fins i tot no realitzades, especialment a la
Fase 2: Actuacido arqueologica prévia
parar el correcte posicionament dels
elements estructurals

3.- Es recorda a l'ajuntament que d'acord
amb el que es preveu en el PD l'estat
degradat d us murs i restes constructives
de les mitgeres, que soén visibles tant des
de la principal plaga de la ciutat com des
del mercat central, necessiten d'una
rapida actuaci6 de consolidacions,

Ajuntament de la Vila Joiosa
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Primero.- Aprobar el proyecto de
“Proteccién mediante cobertura del solar
ocupado por el yacimiento de las Termas
Publicas del Municipium romano de la Vila
Joiosa. Desarrollo del Plan Director de
puesta en valor de las termas” suscrito el
27/04/2022 por el arquitecto
#********************#’ COlegladO nO 6373
(en representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLPU) visado el 5
de mayo de 2022.

Segundo.- La autorizacion estara sujeta a
las condiciones siguientes:

1.- Se deberd dar cumplimiento a las
observaciones recogidas en el informe de
la arquitecta municipal de fecha 4 de
mayo de 2022 que se reproducen a
continuacion:

En la resolucion de aprobacion del
proyecto se deberan incluir los siguientes
condicionantes:

- Se debera atender a lo dispuesto
en el informe del Servicio Municipal de
Arqueologia y Patrimonio Histérico vy
Museos y el informe juridico municipal
gue se emita.

la intervencion que se pretende se debera
ajustar a la normativa de proteccion del
ambito, debiendo hacer especial hincapié
en que se deberan cumplir las
condiciones de intervencion y mejora del
edificio, incluidas en la ficha n° 118 del
Catalogo de Bienes y Espacios
Protegidos del municipio de la Vila Joiosa.
2.- Asimismo, se debera estar a lo que
resulte de las actuaciones de la fase 1y 2
aun no realizadas, en especial a la Fase
2: Actuacion arqueolégica previa parar el
correcto posicionamiento de los
elementos estructurales

3.- Se recuerda al ayuntamiento que de
acuerdo con lo previsto en el PD el estado
degradado d os muros Yy restos
constructivos de las medianeras, que son
visibles tanto desde la principal plaza de
la ciudad como desde el mercado central,
necesitan de una pronta actuacion de
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estabilitzacions puntuals i tractaments
superficials que milloren la seua vista,
fase 7.2.1 del PD, i que es considera s'ha
de realitzar amb anterioritat a I'execucié
de la coberta, d'acord amb el que es
disposa en el PD. Aixi mateix, d'acord
amb el que es disposa en el Decret
62/2011, s'ha de donar un tractament
adequat a les mitgeres i edificis vistos
dins de la poma, atés que té Ila
consideracio d'entorn del BRL en tramit, i
per tant li és aplicable els criteris establits
en la LPCV i Decret 62/2011 sobre aquest
tema.

El que propose als efectes oportuns.

consolidaciones, estabilizaciones
puntuales y tratamientos superficiales que
mejoren su vista, fase 7.2.1 del PD, y que
se considera se debe realizar con
anterioridad a la ejecucién de la cubierta,
de acuerdo con lo dispuesto en el PD.
Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en
el Decreto 62/2011, se debe dar un
tratamiento adecuado a las medianeras y
edificios vistos dentro de la manzana,
dado que tiene la consideracién de
entorno del BRL en tramite, y por tanto le
es de aplicacion los criterios establecidos
en la LPCV y Decreto 62/2011 al
respecto.

Lo que propongo a los efectos oportunos.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

Primer.- Aprovar el projecte de “Proteccio
mitjangant cobertura del solar ocupat pel
jaciment de les Termes Publiques del
Municipium roma de la Vila Joiosa.
Desenvolupament del Pla Director de
posada en valor de les termes” subscrit el
27/04/2022 per I'arquitecte
#********************#1 COlleglat num 6373
(en representaci6 de la societat
d'arquitectura Crystalzoo SLPU) visat el 5
de maig de 2022.

Segon.- L'autoritzacié estara subjecta a
les condicions seglents:

1.- S'haura de donar compliment a les
observacions recollides en l'informe de
I'arquitecta municipal de data 4 de maig
de 2022 que es reprodueixen a
continuacio:

En la resolucié d'aprovacié del projecte
s’hauran d'incloure els segients
condicionants:

- S'haura d'atendre el que es disposa en
l'informe del Servei Municipal
d'Arqueologia i Patrimoni Historic i
Museus i l'informe juridic municipal que
s'emeta.

- La intervencié que es pretén s'haura
d'ajustar a la normativa de proteccié de

Primero.- Aprobar el proyecto de
“Proteccién mediante cobertura del solar
ocupado por el yacimiento de las Termas
Publicas del Municipium romano de la Vila
Joiosa. Desarrollo del Plan Director de
puesta en valor de las termas” suscrito el
27/04/2022 por el arquitecto
#********************#’ COIGgladO nO 6373
(en representacion de la sociedad de
arquitectura Crystalzoo SLPU) visado el 5
de mayo de 2022.

Segundo.- La autorizacion estara sujeta a
las condiciones siguientes:

1.- Se debera dar cumplimiento a las
observaciones recogidas en el informe de
la arquitecta municipal de fecha 4 de
mayo de 2022 que se reproducen a
continuacion:

En la resolucion de aprobacion del
proyecto se deberan incluir los siguientes
condicionantes:

- Se debera atender a lo dispuesto
en el informe del Servicio Municipal de
Arqueologia y Patrimonio Histérico vy
Museos y el informe juridico municipal que
se emita.

la intervencion que se pretende se debera
ajustar a la normativa de proteccién del
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I'ambit, havent de posar [l'accent
principalment que s'hauran de complir les
condicions d'intervencid i millora de
I'edifici, incloses en la fitxa nim. 118 del
Cataleg de Béns i Espais Protegits del
municipi de la Vila Joiosa.
2.- Aixi mateix, s'haura d'estar al que
resulte de les actuacions de la fase 1i 2
fins i tot no realitzades, especialment a la
Fase 2. Actuacid arqueologica prévia
parar el correcte posicionament dels
elements estructurals

3.- Es recorda a I'ajuntament que d'acord
amb el que es preveu en el PD l'estat
degradat d us murs i restes constructives
de les mitgeres, que son visibles tant des
de la principal placa de la ciutat com des
del mercat central, necessiten d'una
rapida actuaci6 de consolidacions,
estabilitzacions puntuals i tractaments
superficials que milloren la seua vista,
fase 7.2.1 del PD, i que es considera s'ha
de realitzar amb anterioritat a I'execucié
de la coberta, d'acord amb el que es
disposa en el PD. Aixi mateix, d'acord
amb el que es disposa en el Decret
62/2011, s'ha de donar un tractament
adequat a les mitgeres i edificis vistos
dins de la poma, atés que té Ila
consideracio d'entorn del BRL en tramit, i
per tant li és aplicable els criteris establits
en la LPCV i Decret 62/2011 sobre aquest
tema.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la

proposta anteriorment transcrita.

6. URBANISMO.
Expediente: 1021/2018.

ambito, debiendo hacer especial hincapié
en que se deberan cumplir las condiciones
de intervencién y mejora del -edificio,
incluidas en la ficha n°® 118 del Catalogo
de Bienes y Espacios Protegidos del
municipio de la Vila Joiosa.

2.- Asimismo, se debera estar a lo que
resulte de las actuaciones de la fase 1y 2
aun no realizadas, en especial a la Fase
2: Actuacién arqueologica previa parar el
correcto posicionamiento de los elementos
estructurales

3.- Se recuerda al ayuntamiento que de
acuerdo con lo previsto en el PD el estado
degradado d os muros Yy restos
constructivos de las medianeras, que son
visibles tanto desde la principal plaza de la
ciudad como desde el mercado central,
necesitan de una pronta actuacion de
consolidaciones, estabilizaciones
puntuales y tratamientos superficiales que
mejoren su vista, fase 7.2.1 del PD, y que
se considera se debe realizar con
anterioridad a la ejecucion de la cubierta,
de acuerdo con lo dispuesto en el PD.
Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en
el Decreto 62/2011, se debe dar un
tratamiento adecuado a las medianeras y
edificios vistos dentro de la manzana,
dado que tiene la consideracion de
entorno del BRL en tramite, y por tanto le
es de aplicacion los criterios establecidos
en la LPCV y Decreto 62/2011 al respecto.

URBANISME. EXPEDIENT D’OBRA MAJOR NUM. 1021/2018.

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacioé es transcriu:

Pedro Alemany Pérez, regidor delegat|Pedro Alemany Pérez, concejal delegado
d'Urbanisme, proposa: de Urbanismo, propone:

Expediente obra mayor numero: 1021/2018
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Proyecto basico y de ejecucion modificado de construccion de 23 viviendas y garajes

Situacién de la obra: C/ Doctor Alvaro Esquerdo 18-28

Promotor: Cigavila S L

TéCﬂICO #*****************#/#***********************#

Vista la sol'licitud de llicencia per al
Projecte basic i d'execucié modificat de 23
habitatges i garatges en C/ Doctor Alvaro
Esquerdo 18-28, presentat per registre
d'entrada numero 18612 i data 20 de
setembre de 2022.

Vist Il'Informe emés per I'Arquitecta
Municipal de 19 d'octubre de 2022 que es
transcriu:

‘ASSUMPTE: INFORME TECNIC
MUNICIPAL
OBRA MAJOR

EMPLACAMENT DE L'IMMOBLE: C/ DR.
ALVARO ESQUERDO, 18-28 DE LA VILA
JOIOSA

Num. D'EXPEDIENT: 1021/2018
Num. ENCARREC: 78089
Ref.: 2992022

Com a antecedents més rellevants, en
relaci6 amb [l'assumpte de referéncia
procedeix indicar que:
Mitjancant acord de la Junta de Govern
Local de data 9/08/2017 es concedeix
licékncia d'obres al projecte basic i
d'execucio d'edifici de 23 habitatges i
garatges en la ¢/ Dr. Alvaro Esquerdo, 18-
28 de la Vila Joiosa.
Mitjancant registre general d'entrada nam.
2022018612-20/09/2022 es presenta
projecte basic i d'execucié modificat, visat
el 13/09/2022, d'edifici de 23 habitatges i
garatges en la ¢/ Dr. Alvaro Esquerdo, 18-
28.

A aqueix respecte procedeix emetre el
seguent informe técnic:
S'informa favorable el projecte basic i
d'execucid6 modificat visat, de registre
general d'entrada num. 2022018612-
20/09/2022, d'edifici de 23 habitatges i
garatges en la ¢/ Dr. Alvaro Esquerdo, 18-
28 de la Vila Joiosa.
Una vegada atorgada la llicéncia, s'haura
d'iniciar, concloure i no interrompre I'obra

Vista la solicitud de licencia para el
Proyecto basico y de ejecucion
modificado de 23 viviendas y garajes en
C/ Doctor Alvaro Esquerdo 18-28,
presentado por registro de entrada
numero 18612 y fecha 20 de septiembre
de 2022.

Visto el Informe emitido por la Arquitecta
Municipal de 19 de octubre de 2022 que
se transcribe:
“ASUNTO: TECNICO
MUNICIPAL

OBRA MAYOR

EMPLAZAMIENTO DEL INMUEBLE: C/
DR. ALVARO ESQUERDO, 18-28 DE LA
VILA JOIOSA

N° DE EXPEDIENTE: 1021/2018

N° ENCARGO: 78089

Ref.: 2992022

INFORME

Como antecedentes mas relevantes, en
relacion con el asunto de referencia
procede indicar que:

Mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 9/08/2017 se
concede licencia de obras al proyecto
basico y de ejecucion de edificio de 23
viviendas y garajes en la ¢/ Dr. Alvaro
Esquerdo, 18-28 de la Vila Joiosa.
Mediante registro general de entrada n°

2022018612-20/09/2022 se presenta
proyecto basico y de ejecucion
modificado, visado el 13/09/2022, de

edificio de 23 viviendas y garajes en la ¢/
Dr. Alvaro Esquerdo, 18-28.

A ese respecto procede emitir el siguiente
informe técnico:

Se informa favorable el proyecto basico y
de ejecucion modificado visado, de
registro general de entrada n°
2022018612-20/09/2022, de edificio de 23
viviendas y garajes en la ¢/ Dr. Alvaro
Esquerdo, 18-28 de la Vila Joiosa.

Una vez otorgada la licencia, se debera
iniciar, concluir y no interrumpir la obra
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dins dels terminis en ella determinats. A
tals efectes la llicéncia determinara el
termini en qué ha de comencar I'execucio
de les obres, que no sera superior a 3
mesos, i el termini per a la finalitzacié de
les mateixes no sera superior a 12 mesos
des del seu inici, admetent-se
interrupcions en aquests terminis que no
podran excedir, en total, de 3 mesos. En
tot cas, a sol-licitud de l'interessat, poden
prorrogar-se els terminis, en el cas que
les obres es demoraren per causes de
forca major o una altra circumstancia
imprevista, la qual cosa sera posat en
coneixement de I'Administracié municipal
amb anterioritat del venciment dels
terminis establits en la Ilicencia.

El que informe els efectes oportuns.”

| per tot aixdo es formula la seguent
PROPOSTA D'acord amb la Junta de
Govern Local:

Primer.- Concedir la llicéncia sol-licitada
mitjangant registre d'entrada numero
18612 i data 20 de setembre de 2022 per
a I'execucioé del Projecte basic i d'execucié
modificat d'edifici de 23 habitatges i
garatges en C/ Doctor Alvaro Esquerdo
18-28 redactat pels arquitectes

#*****************# i

#***********************#

Segon.- Una vegada atorgada la llicéncia,
el termini en qué ha de comencgar
I'execucio de les obres no sera superior a
3 mesos, i el termini per a la finalitzacié
de les mateixes no sera superior a 12
mesos des del seu inici, admetent-se
interrupcions en aquests terminis que no
podran excedir, en total, de 3 mesos. En
tot cas, a sol‘licitud de l'interessat, poden
prorrogar-se els terminis, en el cas que
les obres es demoraren per causes de
forca major o una altra circumstancia
imprevista, la qual cosa sera posat en
coneixement de I'Administracid6 municipal
amb anterioritat del venciment dels
terminis establits en la llicéncia.

El que propose als efectes oportuns.

dentro de los plazos en ella determinados.
A tales efectos la licencia determinara el
plazo en que debe comenzar la ejecucion
de las obras, que no sera superior a 3
meses, y el plazo para la finalizacion de
las mismas no sera superior a 12 meses
desde su inicio, admitiéndose
interrupciones en dichos plazos que no
podran exceder, en total, de 3 meses. En
todo caso, a solicitud del interesado,
pueden prorrogarse los plazos, en el
supuesto de que las obras se demorasen
por causas de fuerza mayor u otra
circunstancia imprevista, lo que sera
puesto en conocimiento de la
Administracion municipal con anterioridad
del vencimiento de los plazos
establecidos en la licencia.

Lo que informo a los efectos oportunos.”

Por todo lo cual se formula la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO a la Junta
de Gobierno Local:

Primero.- Conceder la licencia solicitada
mediante registro de entrada numero
18612 y fecha 20 de septiembre de 2022
para la ejecucion del Proyecto basico y
de ejecucién modificado de edificio de 23
viviendas y garajes en C/ Doctor Alvaro
Esquerdo 18-28 redactado por los
aquIteCtos #*****************# y

#***********************#

Segundo.- Una vez otorgada la licencia, el
plazo en que debe comenzar la ejecucion
de las obras no sera superior a 3 meses,
y el plazo para la finalizacion de las
mismas no sera superior a 12 meses
desde su inicio, admitiéndose
interrupciones en dichos plazos que no
podran exceder, en total, de 3 meses. En
todo caso, a solicitud del interesado,
pueden prorrogarse los plazos, en el
supuesto de que las obras se demorasen
por causas de fuerza mayor u otra
circunstancia imprevista, lo que sera
puesto en conocimiento de la
Administracién municipal con anterioridad
del vencimiento de los plazos
establecidos en la licencia.

Lo que propongo a los efectos oportunos.

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.
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La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

Primer.- Concedir la llicencia sol-licitada
mitjangant registre d'entrada numero 18612 i
data 20 de setembre de 2022 per a
I'execucié del Projecte basic i d'execucio
modificat d'edifici de 23 habitatges i garatges
en C/ Doctor Alvaro Esquerdo 18-28
redactat pels arquitectes #*** - * wessmsy |
#***********************#’ a favor de ClgaV”a
SL.

Segon.- Una vegada atorgada la llicéncia, el
termini en qué ha de comencar I'execucio de
les obres no sera superior a 3 mesos, i el
termini per a la finalitzacié de les mateixes
no sera superior a 12 mesos des del seu
inici, admetent-se interrupcions en aquests
terminis que no podran excedir, en total, de
3 mesos. En tot cas, a sollicitud de
l'interessat, poden prorrogar-se els terminis,
en el cas que les obres es demoraren per
causes de forga major o una altra
circumstancia imprevista, la qual cosa sera
posat en coneixement de ['Administracio
municipal amb anterioritat del venciment
dels terminis establits en la llicéncia.

Primero.- Conceder la licencia solicitada
mediante registro de entrada numero 18612
y fecha 20 de septiembre de 2022 para la
ejecucion del Proyecto basico y de
ejecucion modificado de edificio de 23
viviendas y garajes en C/ Doctor Alvaro
Esquerdo 18-28 redactado por los
aquIteCtos #*****************# y
#***********************#, a favor de GlgaV”a
SL.

Segundo.- Una vez otorgada la licencia, el
plazo en que debe comenzar la ejecucion de
las obras no sera superior a 3 meses, y el
plazo para la finalizacién de las mismas no
sera superior a 12 meses desde su inicio,
admitiéndose interrupciones en dichos
plazos que no podran exceder, en total, de 3
meses. En todo caso, a solicitud del
interesado, pueden prorrogarse los plazos,
en el supuesto de que las obras se
demorasen por causas de fuerza mayor u
otra circunstancia imprevista, lo que sera
puesto en conocimiento de la Administracion
municipal con anterioridad del vencimiento
de los plazos establecidos en la licencia.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta

anteriorment transcrita.

7. BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD.
Expediente: 13340/2022.

SERVEIS SOCIALS. TARGETA D'ESTACIONAMENT PER A DISCAPACITATS.

EXPTE. NUM. 13340/2022

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacio es transcriu:

Asuncion Lloret Ortigosa, Regidora de

Asuncion Lloret Ortigosa, Concejala de

DIR3:L01031395

Serveis Socials i Igualtat, proposa: Servicios Sociales e Igualdad propone:

Que reunida la Comisién Informativa de
Valoraciéon de Ayudas con caracter
ordinario de fecha 24 de octubre de 2022
y habiendo sido debidamente informadas
todas las solicitudes por los técnicos del
Departamento de Bienestar Social, se
propone para su aprobacion la solicitud de

Que, reunida la Comissié Informativa de
Valoracié d'Ajudes amb caracter ordinari de
data 24 d’octubre de 2022 i havent sigut
degudament informades totes les
sol'licituds pels técnics del Departament de
Benestar Social, es proposen per a la seua
aprovacio la sollicitud de la Targeta
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d'estacionament per a persones amb|la tarjeta de estacionamiento para
mobilitat reduida, segons consta en I'annex | personas con movilidad reducida, segun

adjunt: consta en el Anexo adjunto:
ANNEX / ANEXO
NOM | COGNOMS/ APELLIDOS Y NOMBRE DOMICILI/ DOMICILIO RESOLUCIO/ RESOLUCION

APROVAR SOL.LICITUT
MOBILITAT REDUIDA 7

# # CARRE COLON, 146 Esc4031Z | e oot A e S IO TUD
MOVILIDAD REDUCIDA 7

PTOS.

No obstant aix0, la Junta de Govern|No obstante, la Junta de Gobierno
acordara el més procedent. acordara lo mas procedente.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

UNIC: raprovacid de la sollicitud de la | UNICO: la aprobacién de la solicitud de la
targeta d'estacionament per a persones amb | tarjeta de estacionamiento para personas
mobilitat reduida, segons consta en I'annex. | con movilidad reducida, segun consta en el

anexo.
ANNEX / ANEXO
NOM | COGNOMS/ APELLIDOS Y NOMBRE DOMICILI/ DOMICILIO RESOLUCIO/ RESOLUCION

APROVAR SOL.LICITUT
MOBILITAT REDUIDA 7

# # CARRE COLON, 146 Esc 4 03 I1Z PUNTS/APROBAR SOLICITUD
MOVILIDAD REDUCIDA 7

PTOS.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta
anteriorment transcrita.

8. BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD.

Expediente: 12578/2022.

SERVEIS SOCIALS. TARGETA D'ESTACIONAMENT PER A DISCAPACITATS.
EXPTE. NUM. 12578/2022

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacioé es transcriu:

Asuncion Lloret Ortigosa, Regidora de|Asuncion Lloret Ortigosa, Concejala de
Serveis Socials i lgualtat, proposa: Servicios Sociales e Igualdad propone:

Que, reunida la Comissié Informativa de|Que reunida la Comisién Informativa de
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Valoracié d'Ajudes amb caracter ordinari de
data 24 d’'octubre de 2022 i havent sigut
degudament informades totes les
sol-licituds pels técnics del Departament de
Benestar Social, es proposen per a la seua
aprovacio la sollicitud de la Targeta
d'estacionament per a persones amb
mobilitat reduida, segons consta en I'annex
adjunt:

Valoracién de Ayudas con caracter
ordinario de fecha 24 de octubre de 2022
y habiendo sido debidamente informadas
todas las solicitudes por los técnicos del
Departamento de Bienestar Social, se
propone para su aprobacion la solicitud de
la tarjeta de estacionamiento para
personas con movilidad reducida, segun
consta en el Anexo adjunto:

ANNEX / ANEXO

NOM | COGNOMS/ APELLIDOS Y NOMBRE DOMICILI/ DOMICILIO RESOLUCIO/ RESOLUCION

APROVAR SOL.LICITUT
MOBILITAT REDUIDA 7
PUNTS/APROBAR
SOLICITUD MOVILIDAD
REDUCIDA 7 PTOS.

CARRE METGE D.
TORREGROSA, 701 E

JORGE

No obstant aix0, la Junta de Govern|No obstante,
acordara el més procedent.

la Junta de Gobierno
acordara lo mas procedente.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

UNIC: raprovacid de la sollicitud de la
targeta d'estacionament per a persones amb
mobilitat reduida, segons consta en I'annex.

UNICO: la aprobacién de la solicitud de la
tarjeta de estacionamiento para personas
con movilidad reducida, segun consta en el
anexo.

ANNEX / ANEXO

NOM | COGNOMS/ APELLIDOS Y NOMBRE DOMICILI/ DOMICILIO RESOLUCIO/ RESOLUCION

APROVAR SOL.LICITUT
MOBILITAT REDUIDA 7
PUNTS/APROBAR
SOLICITUD MOVILIDAD
REDUCIDA 7 PTOS.

CARRE METGE D.
TORREGROSA, 701 E

JORGE

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la
anteriorment transcrita.

proposta

9. CULTURA.
Expediente: 13993/2022.
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Ajuntament de la Vila Joiosa
Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001
www.villajoyosa.es

CULTURA. CESSIO DEL TEATRE AUDITORI LA VILA JOIOSA A LA ASOCIACION
TEATRO, CIRCO Y ARTES ES,CENICAS DE LA MARINA BAIXA - 23, 24 | 25 DE
JUNY DE 2023. EXPEDIENT NUM. 13993/2022

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Isabel Perona Alitte, regidora delegada de
Cultura, proposa:

Vista la sol‘licitud de data 18 de juliol de 2022,
realitzada per la “Asociacion de Teatro, Circo y
Artes Escénicas de la Marina Baixa”, amb CIF
G54584800, representada per
#********************#, en Ia qual SOIIICIta Ia
cessié del Teatre Auditori la Vila Joiosa els
dies, per ordre de preferéncia: 15, 16, 17 i 18
de juny de 2023; 22, 23, 24 i 25 de juny de
2023, amb motiu de la realitzacid de les
mostres de fi de curs de teatre infantil, juvenil i
adult 2022-2023.

Vista I'Ordenanga reguladora del preu public
per cessioé d’espais municipals, publicada en el
B.0O.P. de data 28 de maig de 2009.

Vist el reglament de funcionament del Teatre
Auditori la Vila Joiosa, publicat en el B.O.P. de
data 18 de maig de 2009.

Vist l'informe favorable de la cap de secci6 de
Cultura de 'Ajuntament de la Vila Joiosa, que

en la part que considere transcendent diu: “Vist
el calendari d’activitats de 2023, es comprova que el
Teatre Auditori esta ocupat per programacié cultural els
dies 17 i 18 de juny, dates sollicitades preferentment; es
troben disponibles els dies 24 i 25 de juny de 2023./ Cal
mencionar que el Teatre Auditori és un espai altament
demandat per part d’associacions, centres educatius i
tercers durant el mes de juny. Aixi, el dia 22 de juny,
sol*licitat per I'Associacié de Teatre per a la realitzacio
d’'un assaig, és una d’eixes dates d’alta demanda. Aixi,
vistes les sollicituds de I'espai i tenint com objectiu la
utilitzacié equitativa dels espais municipals, hauria de
considerar-se autoritzar com dia d’assaig el dia 23 de
juny, quedant a disposicié de I'associacié sollicitant els
dies 23 (assaig) 24 i 25 de juny de 2023 (actuacions).”

Vista la demanda d’us del Teatre Auditori per a

mes de juny i tenint com objectiu I'Us equitatiu
dels equipaments municipals.

Exposat quant antecedeix, PROPOSE:

Isabel Perona Alitte, Concejala delegada de
Cultura, propone:

Vista la solicitud de fecha 18 de julio de 2022,
realizada por la Asociacion de Teatro, Circo y
Artes Escénicas de la Marina Baixa, con CIF
G54584800, representada por
#********************#’ en Ia que SOlICIta el |a
cesion del Teatre Auditori la Vila Joiosa los
dias, por orden de preferencia: 15, 16, 17 y 18
de junio de 2023; 22, 23, 24 y 25 de junio de
2023, con motivo de la realizacion de las
muestras de fin de curso de teatro infantil,
juvenil y adulto 2022-2023.

Vista la Ordenanza reguladora del precio
publico por cesion de espacios municipales,
publicada en el B.O.P. de fecha 28 de mayo de
2009.

Visto el reglamento de funcionamiento del
Teatre Auditori la Vila Joiosa, publicado en el
B.O.P. de fecha 18 de mayo de 20009.

Visto el informe favorable de la Jefa de Seccion
de Cultura del Ayuntamiento de Villajoyosa, que

en la parte que considero trascendente dice:
“Vist el calendari d’activitats de 2023, es comprova que el
Teatre Auditori esta ocupat per programacié cultural els
dies 17 i 18 de juny, dates sol*licitades preferentment; es
troben disponibles els dies 24 i 25 de juny de 2023./ Cal
mencionar que el Teatre Auditori és un espai altament
demandat per part d’associacions, centres educatius i
tercers durant el mes de juny. Aixi, el dia 22 de juny,
sollicitat per I’Associacié de Teatre per a la realitzacioé
d’'un assaig, és una d’eixes dates d’alta demanda. Aixi,
vistes les sollicituds de l'espai i tenint com objectiu la
utilitzacio equitativa dels espais municipals, hauria de
considerar-se autoritzar com dia d’assaig el dia 23 de juny,
quedant a disposicié de I'associacié sol+licitant els dies 23
(assaig) 24 i 25 de juny de 2023 (actuacions).”

Vista la demanda de uso del Teatre Auditori
para el mes de junio y teniendo como objetivo el
uso equitativo de los  equipamientos
municipales.

Expuesto cuanto antecede, PROPONGO:

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.
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Ajuntament de la Vila Joiosa
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PRIMER. Cedir gratuitament I'is del Teatre
Auditori la Vila Joiosa a la “Asociacién de
Teatro, Circo y Artes Escénicas de la Marina
Baixa” els dies 23, 24 i 25 de juny de 2023 per
a l'assaig i la representacio de les mostres de
teatre infantil, juvenil i adult 2022-2023. Els
horaris de cessié s’establiran depenent de la
disponibilitat de personal i de I'hora de
tancament de 'espai (22 h).

SEGON. Comunicar a la persona interessada
que este Ajuntament no es fara carrec de les
despeses derivades de la SGAE (en el seu
cas), i que la cessid queda condicionada a:

a) L'acceptaci6 i  compliment
reglament regulador de I'espai.

b) El compromis per part de I'organitzacié
d’assumir i complir totes les mesures
de prevencio sanitaria i lluita contra la
Covid-19 vigents en el moment de cada
assaig i acte.

del

TERCER. Comunicar a la persona
interessada que no és possible concedir-li I'Gs
de I'espai el dia 22 de juny de 2023 a causa de
la gran demanda d'utilitzacié de dit espai
durant el mes de juny.

QUART. Donar compte als Serveis Economics
als efectes oportuns.

CINQUE. Notificar 'acord que es derive a la
persona interessada.

PRIMERO. Ceder gratuitamente el uso del
Teatre Auditori la Vila Joiosa a la Asociacion de
Teatro, Circo y Artes Escénicas de la Marina
Baixa los dias 23, 24 y 25 de junio de 2023 para
el ensayo y la representacion de las muestras
de teatro infantil, juvenil y adulto 2022-2023.
Los horarios de cesiébn se estableceran
dependiendo de la disponibilidad de personal y
de la hora de cierre del espacio (22 h).

SEGUNDO. Comunicar la persona interesada
que este Ayuntamiento no se hara cargo de los
gastos derivados de la SGAE (en su caso), y
que la cesion queda condicionada a:
a) La aceptacion y cumplimiento del
reglamento regulador del espacio.
b) EI compromiso por parte de la
organizacién de asumir y cumplir todas
las medidas de prevencion sanitaria y
lucha contra la Covid-19 vigentes en el
momento de cada ensayo y acto.

TERCERO. Comunicar a la persona interesada
que no es posible concederle el uso del espacio
el dia 22 de junio de 2023 a causa de la gran
demanda de utilizacion de dicho espacio
durante el mes de junio.

CUARTO. Dar cuenta a los
Econdmicos a los efectos oportunos.

Servicios

QUINTO. Notificar el acuerdo que se derive a la
persona interesada.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER. Cedir gratuitament I'is del Teatre
Auditori la Vila Joiosa a la “Asociacion de
Teatro, Circo y Artes Escénicas de la Marina
Baixa” els dies 23, 24 i 25 de juny de 2023
per a l'assaig i la representacié de les
mostres de teatre infantil, juvenil i adult
2022-2023. Els horaris de cessio s’establiran
depenent de la disponibilitat de personal i de
I'hora de tancament de 'espai (22 h).

SEGON. Comunicar a la persona
interessada que este Ajuntament no es fara
carrec de les despeses derivades de la

PRIMERO. Ceder gratuitamente el uso del
Teatre Auditori la Vila Joiosa a la Asociacién
de Teatro, Circo y Artes Escénicas de la
Marina Baixa los dias 23, 24 y 25 de junio
de 2023 para el ensayo y la representacion
de las muestras de teatro infantil, juvenil y
adulto 2022-2023. Los horarios de cesién se
estableceran dependiendo de la
disponibilidad de personal y de la hora de
cierre del espacio (22 h).

SEGUNDO. Comunicar la persona
interesada que este Ayuntamiento no se
hara cargo de los gastos derivados de la
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SGAE (en el seu cas), i que la cessio queda
condicionada a:

a) L'acceptaci6 i compliment del
reglament regulador de I'espai.

b) EI compromis per part de
'organitzaci6 d’assumir i complir
totes les mesures de prevencio
sanitaria i lluita contra la Covid-19
vigents en el moment de cada assaig
i acte.

TERCER. Comunicar a la persona
interessada que no és possible concedir-li
I'is de l'espai el dia 22 de juny de 2023 a
causa de la gran demanda d’utilitzacié de dit
espai durant el mes de juny.

QUART. Donar compte als
Econdmics als efectes oportuns.

Serveis

CINQUE. Notificar I'acord que es derive a la
persona interessada.

SGAE (en su caso), y que la cesion queda
condicionada a:

a) La aceptacion y cumplimiento del
reglamento regulador del espacio.

b) El compromiso por parte de la
organizacion de asumir y cumplir
todas las medidas de prevencion
sanitaria y lucha contra la Covid-19
vigentes en el momento de cada
ensayoy acto.

TERCERO. Comunicar a la persona
interesada que no es posible concederle el
uso del espacio el dia 22 de junio de 2023 a
causa de la gran demanda de utilizacién de
dicho espacio durante el mes de junio.

CUARTO. Dar cuenta a los Servicios
Econdmicos a los efectos oportunos.

QUINTO. Notificar el acuerdo que se derive
a la persona interesada.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta

anteriorment transcrita.

10. CULTURA.
Expediente: 15253/2022.

DIR3:L01031395

CULTURA. AUTORITZACIO US AUDITORI CENTRE SOCIAL A LA REGIDORIA DE
SERVEIS SOCIALS - 21 | 22 DE NOVEMBRE DE 2022. EXPEDIENT NUM.
15253/2022

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu:

Isabel Perona Alitte, regidora delegada de
Cultura, proposa:

Isabel Perona Alitte, Concejala delegada de
Cultura, propone:

Vista la peticio de data 18 d’octubre de 2022,
presentada per la regidoria de Benestar Social
i Igualtat d’aquest Ajuntament, en la qual
sol-licita I's de I'’Auditori del Centre Social els
dies 21 de novembre (tot el dia) i 22 de
novembre (de 8 h a 15 h) de 2022 per a la
realitzacié d’'una activitat de Teatro Foro i amb
la col-laboracié d’Arteatro, dirigida als IES de
la localitat.

Vista la peticion de fecha 18 de octubre de
2022, presentada por la Concejalia de
Bienestar Social e Igualdad de este
Ayuntamiento, en la que solicita el uso del
Auditorio del Centro Social los dias 21 de
noviembre (todo el dia) y 22 de noviembre (de 8
h a 15 h) de 2022 para la realizacion de una
actividad de Teatro Foro y con la colaboracion
de Arteatro, dirigida a los IES de la localidad.

Vist el reglament de funcionament I’Auditori del
Centre Social, publicat en el B.O.P. de data 18

Visto el reglamento de funcionamiento del
Auditorio del Centro Social, publicado en el
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de maig de 20009.

Vist l'informe favorable de la cap de seccié de
Cultura de I'Ajuntament de la Vila Joiosa.

Exposat quant antecedeix, PROPOSE:

PRIMER. Autoritzar I'is de I'’Auditori del Centre
Social a la regidoria de Benestar Social i
Igualtat els dies 21 de novembre (de 8 h a 22
h) i 22 de novembre (de 8 h a 15 h) de 2022,
per a la realitzaci6 d’'una activitat de Teatro
Foro amb la col-laboraciéo d’'Arteatro, dirigida
als IES de la localitat. Esta cessio estara
condicionada a l'acceptacié i compliment del
reglament regulador de funcionament de
'espai i, en el seu cas, al compliment de les
mesures de prevencié sanitaria i lluita contra la
Covid-19 vigents en el moment de cada acte.

SEGON. Posar a disposicio de la regidoria
interessada la dotacid6 material i técnica de
cada espai, informant-la, al mateix temps, de
qué la regidoria de Cultura no es fara carrec
de les despeses de personal técnic ni de
material addicional, si a¢o fora necessari.

TERCER. Notificar I'acord que es derive a la
regidoria interessada.

B.O.P. de fecha 18 de mayo de 20009.

Visto el informe favorable de la Jefa de Seccion
de Cultura de este Ayuntamiento.

Expuesto cuanto antecede, PROPONGO:

PRIMERO. Autorizar el uso del Auditorio del
Centro Social a la Concejalia de Bienestar
Social e Igualdad los dias 21 de noviembre (de
8 h a 22 h)y 22 de noviembre (de 8 h a 15 h)
de 2022, para la realizacion de una actividad de
Teatro Foro con la colaboracion de Arteatro,
dirigida a los IES de la localidad. Esta cesion
estara condicionada a la aceptacion vy
cumplimiento del reglamento regulador de
funcionamiento del espacio y, en su caso, al
cumplimiento de las medidas de prevencion
sanitaria y lucha contra la Covid-19 vigentes en
el momento de cada acto.

SEGUNDO. Poner a disposicion de la
Concejalia interesada la dotacion material y
técnica de cada espacio, informandola, al
mismo tiempo, de que la Concejalia de Cultura
no se hara cargo de los gastos de personal
técnico ni de material adicional, si esto fuera
necesario.

TERCERO. Notificar el acuerdo que se derive a

la Concejalia interesada.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER. Autoritzar I'is de [I'Auditori del
Centre Social a la regidoria de Benestar
Social i Igualtat els dies 21 de novembre (de
8 ha?22h)i22de novembre (de 8 ha 15 h)
de 2022, per a la realitzacié d’'una activitat
de Teatro Foro amb la col-laboracio
d’Arteatro, dirigida als IES de la localitat.
Esta cessi6 estara condicionada a
'acceptacid i compliment del reglament
regulador de funcionament de I'espai i, en el
seu cas, al compliment de les mesures de
prevencio sanitaria i lluita contra la Covid-19
vigents en el moment de cada acte.

SEGON. Posar a disposicié de la regidoria
interessada la dotacié material i técnica de
cada espai, informant-la, al mateix temps, de
que la regidoria de Cultura no es fara carrec

PRIMERO. Autorizar el uso del Auditorio del
Centro Social a la Concejalia de Bienestar
Social e Igualdad los dias 21 de noviembre
(de 8 h a 22 h) y 22 de noviembre (de 8 h a
15 h) de 2022, para la realizacién de una
actividad de Teatro Foro con la colaboracion
de Arteatro, dirigida a los IES de Ila
localidad. Esta cesion estara condicionada a
la aceptacion y cumplimiento del reglamento
regulador de funcionamiento del espacio v,
en su caso, al cumplimiento de las medidas
de prevencidén sanitaria y lucha contra la
Covid-19 vigentes en el momento de cada
acto.

SEGUNDO. Poner a disposicién de la
Concejalia interesada la dotacion material y
técnica de cada espacio, informandola, al
mismo tiempo, de que la Concejalia de
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de les despeses de personal técnic ni de
material addicional, si aco fora necessari.

Cultura no se hara cargo de los gastos de
personal técnico ni de material adicional, si
esto fuera necesario.

TERCER. Notificar 'acord que es derive a la
regidoria interessada.

TERCERO. Notificar el acuerdo que se
derive a la Concejalia interesada.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta
anteriorment transcrita.

ASSUMPTES FORA DE L'ORDRE DEL DIA

Una vegada conclés I'examen dels assumptes inclosos en I'Ordre del Dia de la
convocatoria i abans de passar al torn de precs i preguntes, el Sr. Alcalde assenyala que
existixen els segients punts per Fora de I'Ordre del Dia, d'acord amb el que disposa l'art.
91.4 del ROFRJ.

El Sr. Secretari advertix que els assumptes que es tracten a continuacié no figuren
en la relacié d’assumptes conclosos que proposa a l'alcalde per a la seua inclusioé en I'ordre
del dia, per la qual cosa no pot responsabilitzar-se de que els expedients estiguen complets.

11. RECURSOS HUMANGOS.
Expediente: 15853/2022.

RECURSOS HUMANS. BASES GENERALS QUE HAN DE REGIR ELS
PROCESOS EXTRAORDINARIS D’ESTABILITZACIO D’OQUPACIO TEMPORAL
DEL PERSONAL FUNCIONARI | LABORAL, EXPEDIENT NUM. 15853/2022.

Vista la proposta del Delegat/da de | Area que a continuacié es transcriu

Es ratifica per unanimitat la urgéncia del
seguent assumpte i la seua inclusié en
I'ordre del dia.

Francisco Carreres Llorente,
delegat de Personal, proposa:

regidor

ASSUMPTE: Bases generals
que han de regir els processos
extraordinaris d'estabilitzacio
d'ocupaci6 temporal de personal

funcionari i laboral a I'empara del que
s'estableix en la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la
reducci6 de la temporalitat en
l'ocupacié publica, i convocatories
especifiques de les places incloses en

Se ratifica por unanimidad la urgencia del
siguiente asunto y su inclusion en el orden
del dia.

Francisco Carreres Llorente,
delegado de Personal, propone:

concejal

ASUNTO: Bases generales que
han de regir los procesos
extraordinarios de estabilizacion de
empleo temporal de personal
funcionario y laboral al amparo de lo
establecido en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, y convocatorias
especificas de las plazas incluidas en la
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I'Oferta d'Ocupacié Pubica.

ANTECEDENTS DE FET

Per Resoluci6 d'Alcaldia num.
202202104, de 22 d'abril de 2022, es va
acordar aprovar la taxa de reposicio
addicional a I'Oferta d'Ocupacié Publica per
a I'exercici 2022, per a la
consolidacio/estabilitzacio d'ocupacio, en el
marc del que s'estableix en la Llei 20/2021,
de 28 de desembre, de mesures urgents
per a la reduccid de la temporalitat en
I'ocupacié publica.

En la Taula de Negociacié Comuna
de personal funcionari i laboral de
I'Ajuntament de la Vila Joiosa, en sessio
celebrada el 13 de setembre de 2022, es
van aprovar els criteris pels quals han de
regir-se els processos extraordinaris
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal de
personal funcionari i laboral que se
celebren a l'empara del que s'estableix en
la Llei 20/2021, de 28 de desembre.

Aquests criteris han sigut ratificats i
aprovats per Resolucié d'Alcaldia num.
202204749, de 26 d'octubre de 2022.

FONAMENTS
DE DRET
La Llei 20/21, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccio de la
temporalitat en l'ocupacié publica, té per
objecte situar la taxa de temporalitat
estructural per davall del 8 per cent. Es per
aixo, que per a la provisid de les places
vacants de naturalesa estructural ocupades
de manera temporal i ininterrompudament
almenys en els tres anys anteriors a 31 de
desembre de 2020, la llei contempla un
procés extraordinari i unic d'estabilitzacio i
consolidacié.

L'article 2 de la Llei 20/2021, de 28
de desembre, assenyala que la publicacié
de les convocatories dels processos
selectius per a la cobertura de les places
incloses en les ofertes d'ocupacié publica
haura de produir-se abans del 31 de
desembre de 2022, per aixo, i fent Us de
les atribucions que legalment m'estan
conferides, per mitja del present vinc a

Oferta de Empleo Pubico.

ANTECEDENTES DE HECHO

Por Resolucion de Alcaldia n°
202202104, de 22 de abril de 2022, se
acordé aprobar la tasa de reposiciéon
adicional a la Oferta de Empleo Publico
para el ejercicio 2022, para |Ila
consolidacién/estabilizacién de empleo, en
el marco de lo establecido en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

En la Mesa de Negociacién Comun
de personal funcionario y laboral del
Ayuntamiento de Villajoyosa, en sesion
celebrada el 13 de septiembre de 2022, se
aprobaron los criterios por los que deben
regirse los procesos extraordinarios de
estabilizacion de empleo temporal de
personal funcionario y laboral que se
celebren al amparo de lo establecido en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Dichos criterios han sido ratificados
y aprobados por Resolucién de Alcaldia n°
202204749, de 26 de octubre de 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
La Ley 20/21, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, tiene
por objeto situar la tasa de temporalidad
estructural por debajo del 8 por ciento. Es
por ello, que para la provision de las plazas
vacantes de naturaleza  estructural
ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres
anos anteriores a 31 de diciembre de 2020,
la ley contempla un proceso extraordinario

y unico de estabilizacion y consolidacion.

El articulo 2 de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, sefiala que la publicacién
de las convocatorias de los procesos
selectivos para la cobertura de las plazas
incluidas en las ofertas de empleo publico
debera producirse antes del 31 de
diciembre de 2022, por ello, y en uso de las
atribuciones que legalmente me estan
conferidas, por medio del presente vengo a
elevar la siguiente
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elevar la seguent
PROPOSTA D'ACORD:

PRIMER.- Aprovar les seglents
BASES GENERALS que han de regir els
processos extraordinaris d'estabilitzacid
d'ocupacié temporal de personal funcionari
i laboral que se celebren a I'empara del que
s'estableix en la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, aixi com per als processos
ordinaris per torn lliure que se celebren
conjuntament amb els extraordinaris
d'estabilitzacio:

1.-Requisits dels aspirants.-

1.1-Per a ser admés en els procediments
selectius que es convoquen, els aspirants
hauran de reunir els seglients requisits:

a).- Ser espanyol o, d'acord amb el que
s'estableix en el Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, tindre la nacionalitat d'un pais
membre de la Unio Europea o la de qualsevol
d'aquells Estats als quals, en virtut de Tractats
Internacionals celebrats per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, siga aplicable la lliure
circulacié de treballadors, aixi com, qualsevol
que siga la seua nacionalitat, el conjuge dels
espanyols i dels nacionals d'altres Estats
membres de la Unié Europea, sempre que no
estiguen separats de dret, els seus
descendents i els del seu conjuge sempre que
no estiguen separats de dret, siguen menors de
vint-i-un anys o majors d'aquesta edat
dependents.

b).- Tindre compliments 16 anys i no excedir de
l'edat maxima de jubilacié forgosa.

c).- Estar en possessio de la titulacié exigida en
cada convocatoria, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el termini
de presentacié6 d'instancies,

d).- Posseir la capacitat funcional per a
I'acompliment de les tasques. Els aspirants amb
minusvalidesa acreditaran els requisits d'estar
afectats per discapacitat de grau igual o
superior al 33% i ser compatibles amb les
funcions propies del lloc, mitjangant certificacio
expedida pel Centre Base d'Orientacio,
Diagnostic i Tractament de la Conselleria de

Treball i Seguretat Social o d'un altre
Organisme amb igual competencia en la
matéria.

e).- No trobar-se inhabilitat/a penalment per a
l'exercici de funcions publiques.

f).- No haver sigut separat/a, mitjangant
expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques.

PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes
BASES GENERALES que han de regir los
procesos extraordinarios de estabilizacion
de empleo temporal de personal
funcionario y laboral que se celebren al
amparo de lo establecido en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, asi como
para los procesos ordinarios por turno libre
que se celebren conjuntamente con los
extraordinarios de estabilizacion:

1.-Requisitos de los aspirantes.-

1.1-Para ser admitido en los procedimientos
selectivos que se convocan, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a).- Ser esparnol o, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, tener la nacionalidad
de un pais miembro de la Unién Europea o la
de cualquiera de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espana,
sea de aplicaciéon Ia libre circulaciéon de
trabajadores, asi como, cualquiera que sea su
nacionalidad, el conyuge de los esparioles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, sus descendientes y los
de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad
dependientes.

b).- Tener cumplidos 16 afios y no exceder de
la edad méaxima de jubilacién forzosa.

c).- Estar en posesion de la titulacién exigida en
cada convocatoria, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias,

d).- Poseer la capacidad funcional para el
desemperio de las tareas. Los aspirantes con
minusvalia acreditaran los requisitos de estar
afectados por discapacidad de grado igual o
superior al 33% y ser compatibles con las
funciones propias del puesto, mediante
certificacion expedida por el Centro Base de
Orientacion, Diagnéstico y Tratamiento de la
Conselleria de Trabajo y Seguridad Social o de
otro Organismo con igual competencia en la
materia.

e).- No hallarse inhabilitado/a penalmente para
el ejercicio de funciones publicas.

f).- No haber sido separado/a, mediante
expediente  disciplinario del servicio de

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion

96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com

DIR3:L01031395




S
j £

[J1aljilajoiosa

Ajuntament de la Vila Joiosa
Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001
www.villajoyosa.es

1.2. Equivalencia de titols

Correspon a l'autoritat académica competent
declarar I'equivalencia de titols.

Els titols estrangers hauran d'estar degudament
convalidats en la data de finalitzacié del termini
de presentacio6 d'instancies.

1.3. Tots i cadascun dels requisits hauran de
reunir-se pels interessats amb referéncia a la
data d'expiracié del termini per a la presentacio
d'instancies i hauran de mantindre's durant tot
el procés selectiu.

1.4. De conformitat amb el que s'estableix en el
Capitol VI del Decret legislatiu 1/2013, de 29 de
novembre, pel qual s'aprova el Text Refés de la
Llei General de drets de les persones amb
discapacitat i de la seua inclusié social, seran
admeses les persones amb minusvalideses en
igualtat de condicions amb els altres aspirants.

2. Sol‘licituds.
3.1. Presentacié d'instancies.
Les instancies sollicitant prendre part en el
procés selectiu, seran subscrites pels
interessats i en elles manifestaran que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions
que s'exigeixen en la base 1a. Els aspirants
hauran de manifestar, a més, si concorren pel
torn lliure, pel torn de concurs —oposicio, o pel
torn de concurs de merits, aquests dos ultims
en el marc d'un procés d'estabilitzacio
d'ocupacié temporal a l'empara de la Llei
20/2021, de 28 de desembre.
Els qui desitgen concérrer a més d'un torn
hauran de presentar instancia per a cadascun
d'ells.
Les instancies es dirigiran al President de la
Corporacié, presentant-se en el Registre
General de la seu electronica d'aquesta, durant
el termini de 20 dies habils, comptat a partir del
seglent a la publicacié de la convocatodria en el
Boletin Oficial del Estado. La convocatoria
també es publicara en la pagina Web de
I'Ajuntament de Ila Vila Joiosa, apartat
“Oferisques de Treball”.
Les instancies també podran presentar-se en la
forma que determina larticle 16, de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu  Comu de les Administracions
Pabliques.
A la instancia s'acompanyara:

a).- Justificant d'haver ingressat en la
Caixa Municipal, en concepte de drets
d'examen, la quantitat de 24 euros per a les
places del Grup A1; de 20 euros per a les
places del Grup A2; de 16 euros per a les
places del Grup C1, de 12 euros per a les
places del Grup C2 i de 8 euros per a les places
del Grup OAP. Aquest ingrés podra efectuar-se

cualquiera de las Administraciones Publicas.
1.2. Equivalencia de titulos

Corresponde a la autoridad académica
competente declarar la equivalencia de titulos.
Los titulos extranjeros deberan estar
debidamente convalidados en la fecha de
finalizaciébn del plazo de presentacion de
instancias.

1.3. Todos y cada uno de los requisitos
deberan reunirse por los interesados con
referencia a la fecha de expiracién del plazo
para la presentacion de instancias y deberan
mantenerse durante todo el proceso selectivo.
1.4. De conformidad con lo establecido en el
Capitulo VI del Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su
inclusién social, seran admitidas las personas
con minusvalias en igualdad de condiciones
con los otros aspirantes.

2. Solicitudes.

3.1. Presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el
proceso selectivo, seran suscritas por los
interesados y en ellas manifestaran que retinen
todas y cada una de las condiciones que se
exigen en la base 12 Los aspirantes deberan
manifestar, ademas, si concurren por el turno
libre, por el turno de concurso —oposicién, o por
el turno de concurso de méritos, estos dos
ultimos en el marco de un proceso de
estabilizacion de empleo temporal al amparo de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Quienes deseen concurrir a mas de un turno
deberan presentar instancia para cada uno de
ellos.

Las instancias se dirigiran al Presidente de la
Corporacioén, presentandose en el Registro
General de la sede electronica de ésta, durante
el plazo de 20 dias habiles, contado a partir del
siguiente a la publicacién de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado. La convocatoria
también se publicaré en la pagina Web del
Ayuntamiento de Villajoyosa, apartado “Ofertes
de Treball’.

Las instancias también podran presentarse en
la forma que determina el articulo 16, de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas.

A la instancia se acompahara:

a).- Justificante de haber ingresado en
la Caja Municipal, en concepto de derechos de
examen, la cantidad de 24 euros para las
plazas del Grupo A1; de 20 euros para las
plazas del Grupo A2; de 16 euros para las
plazas del Grupo C1, de 12 euros para las
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directament o mitjangcant transferencia en
I'Entitat Banc Sabadell, compte el codi
d'identificacié del qual és I'ES18
00814302250001121121, de la qual és titular
I'Ajuntament de la Vila Joiosa, o en el seu cas,
per gir postal o telegrafic, especificant en tots
els casos la convocatoria i el torn pel qual
concorre, al costat de la identificaci6 de la
persona que efectua l'ingrés. No obstant aixo,
conforme a la vigent Ordenanca Fiscal
reguladora de la taxa per concurréncia a proves
selectives, no s'exigira aquest ingrés al
personal de I'Ajuntament ni a tota persona que
acredite fefaentment, mitjangant certificat de
I'Oficina dels serveis publics d'ocupacié que
figure com a demandant d'ocupacié durant el
termini de, almenys, un mes anterior a la data
de la convocatoria de les proves corresponents
i no haja rebutjat oferta d'ocupacié adequada ni
s'haguera negat a participar, excepte causa
justificada, en accions de promocié, formacié o
reconversié professionals. Els citats drets
d'examen només seran retornats als qui no
siguen admesos al procediment selectiu, per
falta d'algun dels requisits exigits per a prendre
part en aquest.

b).- Copia del Document Nacional d'ldentitat en
vigor.

¢).- Fotocopia de la documentacié que acredite
els merits a valorar en la fase de concurs. La
fotocopia de la documentaci6é acreditativa dels
merits a valorar s'adjuntara a la fulla
d'autovaloracié que s'acompanya a les presents
bases com a Annex |, per als quals opten pel
sistema reservat al concurs de meérits, i en
I'Annex Il per als quals opten pel torn de
concurs oposicié. No es tindran en compte els
mérits que no siguen aportats i degudament
acreditats al costat de la instancia d'admissio al
procediment.

d).- Fotocopia de la titulacié exigida en cada
convocatoria.

3. Admissi6 d'aspirants.

3.1. Relacio d'aspirants.

Finalitzat el termini reglamentari de presentacio
de sol'licituds, el Regidor delegat en matéria de
personal, fara publica la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos, en la pagina
Web de I'Ajuntament de la Vila Joiosa, apartat
“oferisques de treball”
(https://www.villajoyosa.com/empleo/index.php),
concedint un termini de 10 dies habils a partir
del seglient al de la seua publicaci6 per a
esmenar el defecte que haja motivat I'exclusio,
o per a realitzar les allegacions que es
consideren oportunes.

plazas del Grupo C2 y de 8 euros para las
plazas del Grupo OAP. Dicho ingreso podra
efectuarse directamente o mediante
transferencia en la Entidad Banco Sabadell,
cuenta cuyo codigo de identificacion es el ES18
00814302250001121121, de la que es titular el
Ayuntamiento de Villajoyosa, o en su caso, por
giro postal o telegrafico, especificando en todos
los casos la convocatoria y el turno por el que
concurre, junto a la identificacion de la persona
que efectua el ingreso. No obstante, conforme
a la vigente Ordenanza Fiscal reqguladora de la
tasa por concurrencia a pruebas selectivas, no
se exigira este ingreso al personal del
Ayuntamiento ni a toda persona que acredite
fehacientemente, mediante certificado de la
Oficina de los servicios publicos de empleo que
figure como demandante de empleo durante el
plazo de, al menos, un mes anterior a la fecha
de la convocatoria de las pruebas
correspondientes y no haya rechazado oferta
de empleo adecuado ni se hubiese negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones
de promocién, formaciébn o reconversion
profesionales. Los citados derechos de examen
sOlo seran devueltos a quienes no sean
admitidos al procedimiento selectivo, por falta
de alguno de los requisitos exigidos para tomar
parte en el mismo.
b).- Copia del
Identidad en vigor.
c).- Fotocopia de Ila documentacion que
acredite los méritos a valorar en la fase de
concurso. La fotocopia de la documentacion
acreditativa de los méritos a valorar se
adjuntara a la hoja de autovaloracion que se
acompafia a las presentes bases como Anexo
I, para los que opten por el sistema reservado
al concurso de meéritos, y en el Anexo Il para los
que opten por el turno de concurso-oposicion.
No se tendran en cuenta los méritos que no
sean aportados y debidamente acreditados
junto a la instancia de admision al
procedimiento.

d).- Fotocopia de la titulacion exigida en cada
convocatoria.

3. Admisién de aspirantes.

3.1. Relacioén de aspirantes.

Finalizado el plazo reglamentario de
presentacion de solicitudes, el Concejal
delegado en materia de personal, hara publica
la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, en la pagina Web del Ayuntamiento
de Villajoyosa, apartado “ofertes de treball”
(https.//www.villajoyosa.com/empleo/index.php),
concediendo un plazo de 10 dias habiles a
partir del siguiente al de su publicacion para
subsanar el defecto que haya motivado Ia

Documento Nacional de
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La resolucio de reclamacions o esmenes tindra
lloc amb I'aprovacié de la llista definitiva, que es
fara publica en la mateixa forma que la
provisional. De no formular-se reclamacio
contra la llista provisional, s'entendra elevada a
definitiva.

3.2. Seran causes d'exclusi6 a més de les ja
assenyalades:

- No manifestar reunir algun dels requisits a qué
es refereix la base segona.

- L'omissié de la signatura en la sol-licitud.

- L'omissié en la sol-licitud de la copia del DN/

- La presentacié de sol-licitud fora del termini
establit.

- L'omissié del justificant de pagament de taxes
en la sol-licitud.

-L'omissié del torn pel qual es concorre, (torn
lliure, concurs oposicié o concurs de merits).
-L'omissié de la fotocopia de la titulacié exigida
en la convocatoria.

4. Tribunal
Valoracio.-
4.1. Composicié
President.- Un Teéecnic Municipal designat per
I'Alcalde-President.

Vocals:

- Tres empleats publics designats per I'Alcalde-
President.

Secretari.

- El de la Corporaci6 o funcionari en qui
delegue, que actuara amb veu i vot.

4.2. Excepte el President, tots els membres del
Tribunal hauran d'estar en possessio d'una
titulacio igual o superior a l'exigida en aquesta
convocatoria.

4.3. Constitucié i actuacio

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar
sense l'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents,
indistintament.

4.4. Assessors Téecnics

Quan la naturalesa de les proves ho requerisca
podran designar-se Assessors Especialistes,
que col-laboraran amb el Tribunal exercint la
seua respectiva especialitat técnica.

4.5. De I'abséncia del President

Si una vegada constituit el Tribunal i iniciada la
sessio s'absentara el President, li substituira
durant la seua abséncia el Vocal de major edat.
5. Comencament i desenvolupament de les
proves.

5.1. Actuacié dels aspirants

L'ordre d'actuacié dels aspirants, per a l'any
2022, i fins a la publicacié del resultat del
sorteig corresponent a I'any 2023, es realitzara
per la lletra “O”, conforme a la Resolucié de 9

Qualificador/Comissions de

exclusion, o para realizar las alegaciones que
se consideren oportunas.

La resolucion de reclamaciones o
Subsanaciones tendré lugar con la aprobacion
de la lista definitiva, que se hara publica en la
misma forma que la provisional. De no
formularse  reclamacién contra la lista
provisional, se entendera elevada a definitiva.
3.2. Seran causas de exclusion ademas de las
ya sefialadas:

- No manifestar reunir alguno de los requisitos a
que se refiere la base segunda.

- La omision de la firma en la solicitud.

- La omisién en la solicitud de la copia del
D.N.I.

- La presentacion de solicitud fuera del plazo
establecido.

- La omision del justificante de pago de tasas
en la solicitud.

-La omision del turno por el que se concurre,
(turno libre, concurso-oposicién o concurso de
méritos).

-La omision de la fotocopia de la titulacion
exigida en la convocatoria.

4. Tribunal Calificador/Comisiones de
Valoracién.-

4.1. Composicion

Presidente.- Un Técnico Municipal designado
por el Alcalde-Presidente.

Vocales:

- Tres empleados publicos designados por el
Alcalde-Presidente.

Secretario.

- El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, que actuara con voz y voto.

4.2. Excepto el Presidente, todos los miembros
del Tribunal deberan estar en posesiéon de una
titulacion igual o superior a la exigida en esta
convocatoria.

4.3. Constitucién y actuacion

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, indistintamente.

4.4. Asesores Técnicos

Cuando la naturaleza de las pruebas lo
requiera podran designarse Asesores
Especialistas, que colaboraran con el Tribunal
ejerciendo su respectiva especialidad técnica.
4.5. De la ausencia del Presidente

Si una vez constituido el Tribunal e iniciada la
sesién se ausentara el Presidente, le sustituira
durante su ausencia el Vocal de mayor edad.

5. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

5.1. Actuacioén de los aspirantes

El orden de actuacion de los aspirantes, para el
arfio 2022, y hasta la publicacion del resultado
del sorteo correspondiente al afio 2023, se
realizara por la letra “U”, conforme a Ila
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de maig de 2022, de la Secretaria d'Estat de
Funcié Pablica, per la qual es publica el resultat
del sorteig a que es refereix el Reglament
General d'Ingrés del Personal al Servei de
I'"Administracié de I'Estat per a 2022. En defecte
d'aix6 es determinara mitjangant sorteig
celebrat a aquest efecte.

Els aspirants, que acudiran a les proves
proveits del DNI, seran convocats en crida
Unica, excepte casos de forgca major,
degudament justificats i benvolguts lliurement
pel Tribunal.

5.2. Dates d'examen.

El comengament del primer exercici s'anunciara
en la pagina Web de I'Ajuntament, expressant
el dia, hora i lloc en que es realitzara, havent de
mediar un minim de 15 dies entre I'anunci de
celebracié i el dia de celebracié de les proves.
Entre la conclusi6 d'un exercici | el
comengament del successiu, no transcorrera un
periode de temps inferior a 72 hores ni superior
a 45 dies naturals.

Es podran modificar aquests terminis, estant
d'acord el Tribunal, si la totalitat dels aspirants
concurrents prestara la seua conformitat per a
aixo.

5.3. Data de valoracié de mérits.

La Resolucié que aprove la relacié definitiva
d'aspirants admesos, es publicara en la pagina
Web de I'Ajuntament, expressant el dia, hora i
lloc en que es reunira la Comissié Valoradora,
havent de mediar un minim de 15 dies entre la
publicaci6 de la Resoluci6 i la data de
valoracio..

6. Sistemes de Seleccié.

6.1.- Desenvolupament del sistema de selecci6
de places reservades al sistema de concurs de
merits, en el marc d'un procés d'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a [l'ampro del que
s'estableix en la Disposicié addicional sisena i
octava de la Llei 20/2021, de 28 de desembre:
El Tribunal procedira a la valoracié de merits
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, prévia resolucié d'al-legacions, si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels
aspirants que major puntuacié hagen obtingut
obtinguda.

Es valoraran els seglients merits:

6.1,a).- Experiencia professional. Fins a un
maxim de 20 punts, segons el segiient detall:

Resolucién de 9 de mayo de 2022, de Ila
Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la
que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del
Estado para 2022. En su defecto se
determinara mediante sorteo celebrado al
efecto.

Los aspirantes, que acudiran a las pruebas
provistos del D.N.l., seréan convocados en
llamamiento unico, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados
libremente por el Tribunal.

5.2. Fechas de examen.

El comienzo del primer ejercicio se anunciara
en la pagina Web del Ayuntamiento,
expresando el dia, hora y lugar en que se
realizara, debiendo mediar un minimo de 15
dias entre el anuncio de celebracién y el dia de
celebracion de las pruebas.

Entre la conclusion de un ejercicio y el
comienzo del sucesivo, no ftranscurrira un
periodo de tiempo inferior a 72 horas ni superior
a 45 dias naturales.

Se podran modificar dichos plazos, estando
de acuerdo el Tribunal, si la totalidad de los
aspirantes  concurrentes  prestara su
conformidad para ello.

5.3. Fecha de valoracién de méritos.

La Resoluciobn que apruebe la relacion
definitiva de aspirantes admitidos, se publicara
en la pagina Web del Ayuntamiento,
expresando el dia, hora y lugar en que se
reunira la Comision Valoradora, debiendo
mediar un minimo de 15 dias entre la
publicacién de la Resolucién y la fecha de
valoracion..

6. Sistemas de Seleccion.

6.1.- Desarrollo del sistema de selecciéon de
plazas reservadas al sistema de concurso de
meéritos, en el marco de un proceso de
estabilizacion de empleo temporal, al ampro de
lo establecido en la Disposicién adicional sexta
y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre:
El Tribunal procedera a la valoracion de méritos
debidamente presentados y acreditados por los
aspirantes, publicando el resultado provisional y
concediendo un plazo no inferior a 3 dias
habiles para presentar alegaciones o
solicitudes de revisién. Elevada a definitiva la
valoracion de méritos, previa resoluciéon de
alegaciones, si las hubiere, el Tribunal
procedera a efectuar  propuesta de
nombramiento en favor de los aspirantes que
mayor puntuacién hayan obtenido obtenida.

Se valoraran los siguientes méritos:

6.1,a).- Experiencia profesional. Hasta un
maximo de 20 puntos, segun el siguiente
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-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en el cos, escala o categoria
professional del lloc al qual s'opta, a
I'Ajuntament de la Vila Joiosa, a raé de 0,08
punts per cada mes complet de serveis
prestats.

-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en altres cossos, escales o
categories professionals, a I'Ajuntament de la
Vila Joiosa, a ra6 de 0,03 punts per cada mes
complet de serveis prestats.

-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en el cos, escala o categoria
professional del lloc al qual s'opta, en qualsevol
altra Administracié publica, a rad de 0,02 punts
per cada mes complet de serveis prestats.

6.1,b).- Cursos de formacio, fins a un maxim de
6 punts, segons el seglient detall:

-Cursos de formacié que hagen sigut impartits o
homologats per Centres o Organismes oficials, i
que estiguen directament relacionats amb les
funcions propies del lloc i la placa a la qual
s'opta, a ra6 de 0,010 punts per cada hora de
formacio.

6.1,c).- Titulacions academiques: Per estar en
possessio  de titulacions diferents a les
requerides per a I'acompliment del lloc al qual
s'opta, fins a un maxim de 4 punts, segons el
seglent detall:

Diplomat Universitari..... 0,50 punts

Grau Universitari........... 0,75 punts
Llicenciat Universitari....... 1,00 punts.
Doctorat....................... 1,50 punts.
Master Oficial.................. 0,50 punts.
Master, titol propi............ 0,25 punts.

Expert/postgrau universitari....de 300 hores o
meés... 0,25 punts.

Expert/postgrau universitari....de menys de 300
hores o més.... 0,15 punts.

Cicle Formatiu de grau Superior ..... 0,25 punts.
Batxiller o equivalent..................... 0,25 punts

6.1,d).- Coneixements de Valencia. Es
valoraran els coneixements de Valencia fins a
un maxim de 2 punts, sempre que queden
acreditats per Certificat expedit per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia o
qualsevol altre titol homologat per aquest
Organisme segons el que es preveu en ORDRE
7/2017, de 2 de marg, de la Conselleria
d'Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la
qual es regulen els certificats oficials
administratius de coneixements de valencia de
la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, el  personal  examinador |

detalle:

-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en el cuerpo, escala o
categoria profesional del puesto al que se opta,
en el Ayuntamiento de Villajoyosa, a razén de
0,08 puntos por cada mes completo de
servicios prestados.

-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en otros cuerpos,
escalas o categorias profesionales, en el
Ayuntamiento de Villajoyosa, a razén de 0,03
puntos por cada mes completo de servicios
prestados.

-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en el cuerpo, escala o
categoria profesional del puesto al que se opta,
en cualquier otra Administracion publica, a
razén de 0,02 puntos por cada mes completo
de servicios prestados.

6.1,b).- Cursos de formacioén, hasta un maximo
de 6 puntos, segun el siguiente detalle:

-Cursos de formaciébn que hayan sido
impartidos u homologados por Centros u
Organismos oficiales, y que estén directamente
relacionados con las funciones propias del
puesto y la plaza a la que se opta, a razén de
0,010 puntos por cada hora de formacion.
6.1,c).- Titulaciones académicas: Por estar en
posesion de titulaciones distintas a las
requeridas para el desemperio del puesto al
que se opta, hasta un maximo de 4 puntos,
segun el siguiente detalle:

Diplomado Universitario..... 0,50 puntos

Grado Universitario........... 0,75 puntos
Licenciado Universitario.......1,00 puntos.
Doctorado....................... 1,560 puntos.
Master Oficial.................. 0,50 puntos.

Master, titulo propio............ 0,25 puntos.
Experto/posgrado universitario....de 300 horas
o mas... 0,25 puntos.

Experto/posgrado universitario....de menos de
300 horas o mas.... 0,15 puntos.

Ciclo Formativo de grado Superior ..... 0,25
puntos.
Bachiller o equivalente..................... 0,25

puntos

6.1,d).- Conocimientos de Valenciano. Se
valoraran los conocimientos de Valenciano
hasta un maximo de 2 puntos, siempre que
queden acreditados por Certificado expedido
por la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia o cualquier otro titulo homologado por
este Organismo segun lo previsto en ORDEN
7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de
Educacioén, Investigacién, Cultura y Deporte,
por la cual se regulan los certificados oficiales
administrativos de conocimientos de valenciano
de la Junta Calificadora de Conocimientos de
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I'homologacié i la validacié d'altres titols i
certificats, segons el segiient detall:

A1 0,25 punts

A2 0,50 punts

B1 0,75 punts

B2 1,00 punts

C1 1,50 punts

Cc2 2,00 punts

6.1.e).- Idiomes Comunitaris. Coneixements
d'ldiomes Comunitaris: es valoraran els
coneixements d'ldiomes Comunitaris fins a un
maxim de 2 punts, sempre que queden
acreditats per certificat expedit per I'Escola
Oficial d'ldiomes o equivalent i només de
puntuara el nivell més alt obtingut en cadascun
dels idiomes comunitaris, amb el segiient detall:

B1 0,25 punts.

B2 0,50 punts.

C1 1,00 punts.

C2 2,00 punts.
6.2.- Desenvolupament del sistema de seleccio
de places mitjangcant el sistema de concurs
oposicio lliure, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en l'article segon de la Llei
20/2021, de 28 de desembre:
A).- Fase d'oposicio.
6.2.1.- Primer.- Obligatori, peré no eliminatori i
qualificable de 0 a 24 punts.
Resolucié d'un qlestionari de 48 preguntes,
amb 4 opcions de resposta cadascuna, de les
quals només una sera valida, durant un temps
maxim de 90 minuts, sobre el contingut del
Temari que figure com a Annex en les Bases
especifiques de cada convocatoria. Es
penalitzaran les respostes erronies a rad de
0,15 punts per cada resposta erronia, i les
respostes en blanc no puntuaran. La
qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 24
punts, havent d'obtindre's, almenys 6 punts per
a superar aquesta fase d'oposicio.
B).- Fase de concurs.
6.2.2.- Només accediran a la fase de concurs
els aspirants que hagen obtingut, almenys, 6
punts, en la fase d'oposicioé
Es valoraran els seglients merits:
6.2.2, a).- Experiéncia professional. Fins a un
maxim de 14,40 punts segons el segiient detall:
-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en el cos, escala o categoria
professional del Illoc al qual s'opta, a
I'Ajuntament de la Vila Joiosa, a ra6 de 0,08
punts per cada mes complet de serveis
prestats.
-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en altres cossos, escales o
categories professionals, a I'Ajuntament de la

Valenciano, el personal examinador y la
homologacién y la validacion de otros titulos y
certificados, segun el siguiente detalle:

Al 0,25 puntos

A2 0,50 puntos

B1 0,75 puntos

B2 1,00 puntos

Cc1 1,50 puntos

c2 2,00 puntos
6.1.e).- Idiomas Comunitarios. Conocimientos
de Idiomas Comunitarios: se valoraran los
conocimientos de Idiomas Comunitarios hasta
un maximo de 2 puntos, siempre que queden
acreditados por certificado expedido por la
Escuela Oficial de Idiomas o equivalente y sélo
de puntuara el nivel mas alto obtenido en cada
uno de los idiomas comunitarios, con el
siguiente detalle:

B1 0,25 puntos.

B2 0,50 puntos.

C1 1,00 puntos.

C2 2,00 puntos.
6.2.- Desarrollo del sistema de seleccion de
plazas mediante el sistema de concurso-
oposicion libre, en el marco de un proceso de
estabilizacion de empleo temporal, al ampro de
lo establecido en el articulo segundo de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

A).- Fase de oposicion.

6.2.1.- Primero.- Obligatorio, pero  no
eliminatorio y calificable de 0 a 24 puntos.
Resolucién de un cuestionario de 48 preguntas,
con 4 opciones de respuesta cada una, de las
que solo una sera valida, durante un tiempo
maximo de 90 minutos, sobre el contenido del
Temario que figure como Anexo en las Bases
especificas de cada convocatoria. Se
penalizaran las respuestas erréneas a razén de
0,15 puntos por cada respuesta errénea, y las
respuestas en blanco no puntuaran. La
calificacion de este egjercicio sera de 0 a 24
puntos, debiendo obtenerse, al menos 6 puntos
para superar esta fase de oposicion.

B).- Fase de concurso.

6.2.2.- Solo accederan a la fase de concurso
los aspirantes que hayan obtenido, al menos, 6
puntos, en la fase de oposicion

Se valoraran los siguientes méritos:

6.2.2, a).- Experiencia profesional. Hasta un
maximo de 14,40 puntos segun el siguiente
detalle:

-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en el cuerpo, escala o
categoria profesional del puesto al que se opta,
en el Ayuntamiento de Villajoyosa, a razén de
0,08 puntos por cada mes completo de
servicios prestados.
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Vila Joiosa, a raé de 0,03 punts per cada mes
complet de serveis prestats.

-Per serveis prestats com a funcionari interi o
laboral interi en el cos, escala o categoria
professional del lloc al qual s'opta, en qualsevol
altra Administracié publica, a ra6é de 0,02 punts
per cada mes complet de serveis prestats.

6.2.2.b).- Cursos de formacio, fins a un maxim
de 0,65 punts, segons el seglient detall:
-Cursos de formacié que hagen sigut impartits o
homologats per Centres o Organismes oficials, i
que estiguen directament relacionats amb les
funcions propies del lloc i la plaga a la qual
s'opta, a ra6 de 0,005 punts per cada hora de
formacio.

6.2.2,c).- Titulacions academiques: Per estar en
possessio de titulacions diferents a la requerida
per a I'acompliment del lloc al qual s'opta, fins a
un maxim 0,75 punts, segons el seglient detall:
Diplomat Universitari..... 0,25 punts.

Grau Universitati........... 0,35 punts.
Llicenciat Universitari......0,50 punts.
Doctorat..............c.coen.. 0,75 punts
Master Oficial.................. 0,25 punts.
Master, titol propi.......... 0,15 punts.

Expert/postgrau universitari....de 300
hores o més... 0,10 punts.

Expert/postgrau universitari....de menys
de 300 hores o més.... 0,05 punts.

Cicle Formatiu de grau Superior .....

0,25 punts.

Batxiller o equivalent.....................
0,25 punts
6.2.2.d).- Coneixements de Valencia. Es

valoraran els coneixements de Valencia fins a
un maxim de 2 punts, sempre que queden
acreditats per Certificat expedit per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia o
qualsevol altre titol homologat per aquest
Organisme segons el que es preveu en ORDRE
7/2017, de 2 de marg, de la Conselleria
d'Educacio, Investigacié, Cultura i Esport, per la
qual es regulen els certificats oficials
administratius de coneixements de valencia de
la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, el  personal examinador i
I'homologacié i la validacié d'altres titols i
certificats, segons el segiient detall:

Al......... 0,01 punts.
A2.......... 0,02 punts.
BT.......... 0,04 punts.
B2.......... 0,06 punts.
Ct.......... 0,08 punts.
C2.......... 0,10 punts .

-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en ofros cuerpos,
escalas o categorias profesionales, en el
Ayuntamiento de Villajoyosa, a razén de 0,03
puntos por cada mes completo de servicios
prestados.
-Por servicios prestados como funcionario
interino o laboral interino en el cuerpo, escala o
categoria profesional del puesto al que se opta,
en cualquier otra Administracion publica, a
razén de 0,02 puntos por cada mes completo
de servicios prestados.
6.2.2.b).- Cursos de formacion, hasta un
maximo de 0,65 puntos, segun el siguiente
detalle:
-Cursos de formacion que hayan sido
impartidos u homologados por Centros u
Organismos oficiales, y que estén directamente
relacionados con las funciones propias del
puesto y la plaza a la que se opta, a razén de
0,005 puntos por cada hora de formacion.
6.2.2,c).- Titulaciones académicas: Por estar en
posesion de titulaciones distintas a la requerida
para el desemperio del puesto al que se opfta,
hasta un maximo 0,75 puntos, segun el
siguiente detalle:

Diplomado
puntos.

Grado
puntos.

Universitario..... 0,25

Universitario........... 0,35

Licenciado Universitario......0,50
puntos.

Doctorado........................ 0,75
puntos

Master Oficial.................. 0,25
puntos.

Master, titulo propio.......... 0,15 puntos.

Experto/posgrado universitario....de
300 horas o mas... 0,10 puntos.

Experto/posgrado universitario....de

menos de 300 horas o mas.... 0,05 puntos.

Ciclo Formativo de grado Superior .....
0,25 puntos.

Bachiller o equivalente.....................
0,25 puntos
6.2.2.d).- Conocimientos de Valenciano. Se
valoraran los conocimientos de Valenciano
hasta un maximo de 2 puntos, siempre que
queden acreditados por Certificado expedido
por la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia o cualquier otro titulo homologado por
este Organismo segun lo previsto en ORDEN
7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de
Educacioén, Investigaciéon, Cultura y Deporte,
por la cual se regulan los certificados oficiales
administrativos de conocimientos de valenciano
de la Junta Calificadora de Conocimientos de
Valenciano, el personal examinador y Ila

C/ Major, 14 - CP 03570 - Tel.

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion

96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com

DIR3:L01031395




S
j £

[J1aljilajoiosa

Ajuntament de la Vila Joiosa
Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001
www.villajoyosa.es

6.2.2.,e).- Ildiomes Comunitaris. Es valoraran
els coneixements d'ldiomes Comunitaris fins a
un maxim de 0,10 punts, sempre que queden
acreditats per certificat expedit per I'Escola
Oficial d'ldiomes o equivalent i només de
puntuara el nivell més alt obtingut en cadascun
dels idiomes comunitaris, amb el seglient detall:

Al......... 0,01 punts.
A2.......... 0,02 punts.
BT1.......... 0,04 punts.
B2.......... 0,06 punts.
Ct.......... 0,08 punts.
Ca.......... 0,10 punts.

6.3.- Desenvolupament del sistema de seleccié
per a la provisié de places mitjiangant el sistema
d'oposicié lliure que s‘articulen conjuntament
amb els processos d'estabilitzacié d'ocupacié
temporal, a l'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre.

La fase d'oposici6 constara dels seglients
exercicis:

6.3.1.- Primer.- Obligatori,
qualificable de 0 a 10 punts.
Resolucié d'un qliestionari de 50 preguntes,
amb 4 opcions de resposta cadascuna, de les
quals només una sera valida, durant un temps
maxim de 90 minuts, sobre el contingut del
Temari que figura en I'Annex IV de les Bases
especifiques de cada convocatoria. Es
penalitzaran les respostes erronies a rad de
0,06 punts per cada resposta erronia, i les
respostes en blanc no puntuaran. La
qualificacié d'aquest exercici sera de 0 a 10
punts, havent d'obtindre’s, almenys 5 punts per
a superar aquest exercici.

eliminatori i

6.3.2. Segon. Obligatori eliminatori i qualificable
de 0 a 10 punts.

Consistira en la resoluci6 per escrit d'un
quiestionari, fixat pel Tribunal, de 10 preguntes
curtes, de caracter teoricopractic sobre el
contingut i coneixement transversal dels temes
relacionats en I'’Annex de les Bases especifics
de cada convocatoria. Alternativament, el
Tribunal podra substituir el qlestionari teoric
practic per la realitzaci6 d'un o diversos
suposits practics enfocats, principalment, a
l'acreditacié de coneixements elementals sobre
obra de paleta, lampisteria, pintura, electricitat,
Jardineria, serralleria, fusteria, maneig de
fotocopiadores i multicopista, aixi com simples
treballs administratius d'informacié i atencié al
public. La duracié6 d'aquest exercici sera en
temps maxim de dues hores. La qualificacioé
d'aquest exercici sera de 0 a 10 punts havent
d'obtindre's un minim de 5 punts per a superar
el mateix.

homologacion y la validacion de otros titulos y
certificados, segun el siguiente detalle:

Al ... 0,01 puntos.
A2......... 0,02 puntos.
B1.......... 0,04 puntos.
B2......... 0,06 puntos.
Ct.......... 0,08 puntos.
C2.......... 0,10 puntos .

6.2.2.,e).- Idiomas Comunitarios. Se valoraran
los conocimientos de Idiomas Comunitarios
hasta un maximo de 0,10 puntos, siempre que
queden acreditados por certificado expedido
por la Escuela Oficial de Idiomas o equivalente
y so6lo de puntuara el nivel mas alto obtenido en
cada uno de los idiomas comunitarios, con el
siguiente detalle:

Al......... 0,01 puntos.
A2......... 0,02 puntos.
BT.......... 0,04 puntos.
B2.......... 0,06 puntos.
Ct.......... 0,08 puntos.
C2.......... 0,10 puntos.

6.3.- Desarrollo del sistema de seleccion para
la provision de plazas mediante el sistema de
oposicion libre que se articulen conjuntamente
con los procesos de estabilizacién de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en el
articulo segundo de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.

La fase de oposicion constara de los siguientes
ejercicios:

6.3.1.- Primero.- Obligatorio, eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Resolucién de un cuestionario de 50 preguntas,
con 4 opciones de respuesta cada una, de las
que soOlo una sera valida, durante un tiempo
méximo de 90 minutos, sobre el contenido del
Temario que figura en el Anexo IV de las Bases
especificas de cada convocatoria. Se
penalizaran las respuestas erréneas a razén de
0,06 puntos por cada respuesta erronea, y las
respuestas en blanco no puntuaran. La
calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10
puntos, debiendo obtenerse, al menos 5 puntos
para superar este ejercicio.

6.3.2. Segundo. Obligatorio eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Consistira en la resolucion por escrito de un
cuestionario, filado por el Tribunal, de 10
preguntas cortas, de caracter tedrico-practico
sobre el contenido y conocimiento transversal
de los temas relacionados en el Anexo de las
Bases especificos de cada convocatoria.
Alternativamente, el Tribunal podra sustituir el
cuestionario teoérico practico por la realizacion
de uno o varios supuestos practicos enfocados,
principalmente, a la  acreditacion de
conocimientos elementales sobre albaiiileria,
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6.3.3.- Criteris de correccié i puntuacio del
segon exercici de la fase d'oposicio:

a).- Competencia comunicativa (20%). Es tindra
en compte la correcta presentacio i llegibilitat
del contingut, la correccié ortografica, l'ordre, la
claredat i la coherencia, aixi com la cohesio
sintactica i semantica, la riquesa lexica i el seu
us adequat.

b).- Desenvolupament, plantejament del
contingut i rigor cientific: (80%) Es valorara
l'exposicio, I'argumentacio, la precisio
terminoldgica i el rigor cientific en la resposta
que demostre un coneixement profund i
actualitzat de les qliestions plantejades.

7. Qualificacié de les proves selectives i
valoracioé de meérits.

7.1. Qualificacid.

Les qualificacions s'adoptaran sumant les
atorgades pels diferents membres del Tribunal i
dividint el total pel nombre d'assistents d'aquell.
Es podran menysprear les dues puntuacions
extremes, la major i la menor de les concedides
quan entre elles medie una diferéncia igual o
superior a 3 punts.

7.2. Publicitat.

Les qualificacions de cada exercici i/o les
valoracions dels merits es faran publiques en el
Tauler d'edictes, el mateix dia en qué
s'acorden.

7.3. Qualificaci6 definitiva.

L'ordre de qualificacié definitiva sera el resultant
de la suma de les puntuacions obtingudes en la
fase de concurs de merits per als processos
derivats de la Disposicié Addicional sisena de la
Llei 20/21 de 28 de desembre; De la suma dels
obtinguts en la fase d'oposicié i en la fase de
concurs, per als processos derivats de l'article
segon de la Llei 20/21 de 28 de desembre; en
la fase d'oposicié per als processos reservats al
torn lliure, respectivament.

8.- Igualtat en la puntuacié i criteris de
desempat

8.1.- Per als processos de seleccido per a
l'estabilitzacié d'ocupacio temporal, a I'empara
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre
(concurs de merits), s'estableixen els seglients
criteris de desempat:

a).- Major puntuacié obtinguda en ['apartat
d'experiéncia professional, apartat de serveis
prestats com a funcionari o laboral interi en el
cos, escala o categoria professional del lloc al
qual s'opta, a I'Ajuntament de la Vila Joiosa,

b).- Major puntuacié obtinguda en ['apartat
d'experiéncia professional, apartat de serveis
prestats com a funcionari o laboral interi en

fontaneria, pintura, electricidad, jardineria,
cerrajeria, carpinteria, manejo de
fotocopiadoras y multicopista, asi como simples
trabajos administrativos de informacion y
atenciéon al publico. La duracion de este
gjercicio sera en tiempo maximo de dos horas.
La calificacién de este ejercicio sera de 0 a 10
puntos debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

6.3.3.- Criterios de correccion y puntuacioén del
segundo ejercicio de la fase de oposicion:

a).- Competencia comunicativa (20%). Se
tendra en cuenta la correcta presentacion y
legibilidad  del contenido, la correccion
ortogréfica, el orden, la claridad y la coherencia,
asi como la cohesién sintactica y semantica, la
riqueza léxica y su uso adecuado.

b).- Desarrollo, planteamiento del contenido y
rigor cientifico: (80%) Se valorara la exposicion,
la argumentacion, la precision terminolégica y
el rigor cientifico en la respuesta que demuestre
un conocimiento profundo y actualizado de las
cuestiones planteadas.

7. Calificaciéon de las pruebas selectivas y
valoraciéon de méritos.

7.1. Calificacion.

Las calificaciones se adoptaran sumando las
otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de
asistentes de aquél. Se podran despreciar las
dos puntuaciones extremas, la mayor y la
menor de las concedidas cuando entre ellas
medie una diferencia igual o superior a 3
puntos.

7.2. Publicidad.

Las calificaciones de cada ejercicio y/o las
valoraciones de los méritos se haran publicas
en el Tablén de Edictos, el mismo dia en que
se acuerden.

7.3. Calificacion definitiva.

El orden de calificacion definitiva sera el
resultante de la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso de méritos
para los procesos derivados de la Disposicién
Adicional sexta de la Ley 20/21 de 28 de
diciembre; De la suma de los obtenidos en la
fase de oposicion y en la fase de concurso,
para los procesos derivados del articulo
segundo de la Ley 20/21 de 28 de diciembre;
en la fase de oposiciobn para los procesos
reservados al turno libre, respectivamente.

8.- Igualdad en la puntuacion y criterios de
desempate

8.1.- Para los procesos de selecciéon para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la Disposicion adicional
sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre
(concurso de méritos), se establecen los
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altres  cossos, escales o0  categories
professionals, a I'Ajuntament de la Vila Joiosa.
¢).- Major puntuacié obtinguda en altres
titulacions.

d).- Major puntuacié obtinguda en cursos de
formacioé.

e). Finalment, de persistir 'empat es resoldra
en favor del sexe menys representat en el
sector de que es ftracte, (Cos, Escala i
Subescala, o categoria professional de que es
tracte).

8.2.- Per als processos derivats de l'art. 2 de la
Llei, que es ventilen pel sistema de concurs
oposicio, s'estableixen els seglents criteris de
desempat:

a).- Major puntuacié obtinguda en ['apartat
d'experiéncia professional, apartat de serveis
prestats com a funcionari o laboral interi en el
cos, escala o categoria professional del lloc al
qual s'opta, a I'Ajuntament de la Vila Joiosa,

b).- Major puntuacié obtinguda en ['apartat
d'experiéncia professional, apartat de serveis
prestats com a funcionari o laboral interi en
altres  cossos, escales o0  categories
professionals, a I'Ajuntament de la Vila Joiosa.
¢).- Major puntuacié obtinguda en el la fase
d'oposicio.

d).- Major puntuacié obtinguda en altres
titulacions.

e).- Major puntuacié obtinguda en cursos de
formacio.

f).- Finalment, de persistir I'empat es resoldra
en favor del sexe menys representat en el
sector de que es tracte, (Cos, Escala i
Subescala, o categoria professional de que es
tracte).

8.3.- Per als processos d'oposicio lliure que
S'articulen conjuntament amb els processos
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en l'article segon de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, s'estableixen els
seglents criteris de desempat:

-Major puntuacié obtinguda en el segon exercici
de la fase d'oposicio.

-Major puntuaci6 obtinguda en el primer exercici
de la fase d'oposicio.

- Finalment, de persistir 'empat es resoldra en
favor del sexe menys representat en el sector
de que es tracte, (Cos, Escala i Subescala, o
categoria professional de que es tracte).

9. Borses de Treball.-

9.1.- Finalitzat cada procés selectiu, el
President de la Corporacié, d'acord amb la
proposta del Tribunal, fara publica en el Tauler
d'anuncis de [I'Ajuntament una resolucio
definitiva contenint la relacié dels aspirants que
hagen obtingut, almenys:

siguientes criterios de desempate:

a).- Mayor puntuacién obtenida en el apartado
de experiencia profesional, apartado de
servicios prestados como funcionario o laboral
interino en el cuerpo, escala o -categoria
profesional del puesto al que se opta, en el
Ayuntamiento de Villajoyosa,

b).- Mayor puntuacién obtenida en el apartado
de experiencia profesional, apartado de
servicios prestados como funcionario o laboral
interino en otros cuerpos, escalas o categorias
profesionales, en el Ayuntamiento de
Villajoyosa.

¢).- Mayor puntuacion obtenida en oftras
titulaciones.

d).- Mayor puntuacién obtenida en cursos de
formacion.

e). Finalmente, de persistir el empate se
resolverd& en favor del sexo menos
representado en el sector de que se trate,
(Cuerpo, Escala y Subescala, o categoria
profesional de que se trate).

8.2.- Para los procesos derivados del art. 2 de
la Ley, que se ventilan por el sistema de
concurso-oposicion, se establecen los
siguientes criterios de desempate:

a).- Mayor puntuacién obtenida en el apartado
de experiencia profesional, apartado de
servicios prestados como funcionario o laboral
interino en el cuerpo, escala o -categoria
profesional del puesto al que se opta, en el
Ayuntamiento de Villajoyosa,

b).- Mayor puntuacién obtenida en el apartado
de experiencia profesional, apartado de
servicios prestados como funcionario o laboral
interino en otros cuerpos, escalas o categorias
profesionales, en el Ayuntamiento de
Villajoyosa.

¢).- Mayor puntuacion obtenida en el la fase de
oposicion.

d).- Mayor puntuacién obtenida en otras
titulaciones.

e).- Mayor puntuacién obtenida en cursos de
formacion.

f).- Finalmente, de persistir el empate se
resolvera en favor del sexo menos
representado en el sector de que se ftrate,
(Cuerpo, Escala y Subescala, o categoria
profesional de que se trate).

8.3.- Para los procesos de oposicion libre que
se articulen conjuntamente con los procesos de
estabilizacion de empleo temporal, al ampro de
lo establecido en el articulo sequndo de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se establecen los
siguientes criterios de desempate:

-Mayor puntuacién obtenida en el segundo
ejercicio de la fase de oposicion.

-Mayor puntuacion obtenida en el primer
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a).- 10 punts en el concurs de merits, per als
processos articulats pel sistema de concurs de
merits, en el marc de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre.

b).- 3 punts en el primer exercici de I'oposicio,
per als processos articulats pel sistema de
concurs oposicio, en el marc de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre. La puntuacié obtinguda en
la fase de concurs se sumara a l'obtinguda en
la fase d'oposicié.

c).- 3 punts en el segon exercici de la fase
d'oposici6 per als processos del sistema
d'oposicié lliure que s'articulen conjuntament
amb els processos d'estabilitzacié d'ocupacio.
9.2.-Finalitzats els processos de seleccio,
mitjiangant Resolucié administrativa que es
publicaré en la Web de ['Ajuntament es
constituiran les corresponents Borses de treball
per a cobrir substitucions i altres necessitats del
servei. A aquest efecte per a les crides
s'acudira, en primer lloc, a la Borsa de Treball
constituida en els processos d'estabilitzacié pel
sistema de concurs, en segon lloc, i de manera
subsidiaria a les Borsa constituides en els
processos d'estabilitzacioé regulats pel sistema
de concurs oposicid i en tercer lloc, s'acudira a
les Borses de treball dels processos del torn
lliure.

9.3.-Els integrants de les llistes formades
conforme al que s'estableix en el paragraf
anterior, podran ser anomenats segons l'ordre
establit en les mateixes per a proveir les
vacants o substitucions de llocs conjunturals
d'identiques caracteristiques a les convocades,
mitjangant nomenament com a personal interi.
9.3.-La renuncia al treball oferit, aixi com la no
presentacié de la documentacié exigida en la
convocatoria, suposara l'exclusio de la borsa de
treball, llevat que concorrega alguna de les
circumstancies segients:

- Malaltia de l'interessat.

- Trobar-se en periode de gestacié.

- Part o maternitat pel periode legalment
establit.

- Realitzacié per linteressat d'examens per a
l'obtencié d'un titol academic o professional o
participacio en examens d'oposicions.

- Prestaci6 de serveis en qualsevol
Administracié Publica, bé com a interi o com a
laboral temporal.

- Ser treballador per compte propi o alié en
situacié d'alta laboral.

Quan concloguen les circumstancies previstes
anteriorment perque [l'aspirant siga anomenat,
segons l'ordre de les llistes, haura de
comunicar a I'Ajuntament i, si escau, acreditar
mitjangant el document corresponent que es
troba en situacio de poder treballar.

ejercicio de la fase de oposicion.

- Finalmente, de persistir el empate se
resolvera en favor del sexo menos
representado en el sector de que se trate,
(Cuerpo, Escala y Subescala, o categoria
profesional de que se trate).

9. Bolsas de Trabajo.-

9.1.- Finalizado cada proceso selectivo, el
Presidente de la Corporacién, de acuerdo con
la propuesta del Tribunal, hara publica en el
Tablén de anuncios del Ayuntamiento una
resolucién definitiva conteniendo la relacion de
los aspirantes que hayan obtenido, al menos:
a).- 10 puntos en el concurso de méritos, para
los procesos articulados por el sistema de
concurso de méritos, en el marco de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

b).- 3 puntos en el primer ejercicio de la
oposicién, para los procesos articulados por el
sistema de concurso-oposicién, en el marco de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. La
puntuacién obtenida en la fase de concurso se
sumara a la obtenida en la fase de oposicion.
¢).- 3 puntos en el segundo egjercicio de la fase
de oposicion para los procesos del sistema de
oposicion libre que se articulen conjuntamente
con los procesos de estabilizacion de empleo.
9.2.-Finalizados los procesos de seleccion,
mediante Resolucién administrativa que se
publicara en la Web del Ayuntamiento se
constituiran las correspondientes Bolsas de
trabajo para cubrir sustituciones y deméas
necesidades del servicio. A tal efecto para los
llamamientos se acudira, en primer lugar, a la
Bolsa de Trabajo constituida en los procesos de
estabilizacion por el sistema de concurso, en
segundo lugar, y de forma subsidiaria a las
Bolsa constituidas en los procesos de
estabilizacion regulados por el sistema de
concurso oposicion y en tercer lugar, se acudira
a las Bolsas de trabajo de los procesos del
turno libre.

9.3.-Los integrantes de las listas formadas
conforme a lo establecido en el parrafo anterior,
podran ser llamados segun el orden establecido
en las mismas para proveer las vacantes o
sustituciones de puestos coyunturales de
idénticas caracteristicas a las convocadas,
mediante  nombramiento como  personal
interino.

9.3.-La renuncia al trabajo ofrecido, asi como la
no presentacién de la documentacion exigida
en la convocatoria, supondra la exclusiéon de la
bolsa de trabajo, salvo que concurra alguna de
las circunstancias siguientes:

- Enfermedad del interesado.

- Encontrarse en periodo de gestacion.

- Parto o maternidad por el periodo legalmente
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El termini maxim de vigencia de les Borses de
Treball creades sera de cinc anys a comptar
des de la data de la seua constitucio.

10. Presentacio de documents i
nomenament.

10.1. Presentacio de documents.

En el termini de 5 dies a comptar des de
I'endema al de la crida els opositors proposats
presentaran en el Departament de Personal,
d'aquest Excm. Ajuntament, els documents
acreditatius de les condicions que per a prendre
part en el concurs oposicié s'exigeixen en la
base segona i que son:

10.1.1. Fotocopia del Document Nacional
d'ldentitat, acompanyada de l'original per a la
seua compulsa.

10.1.2 Copia autenticada (o fotocopia que
haura de presentar-se acompanyada de
l'original per a la seua compulsa), del titol exigit
en les Bases de cada convocatoria),

10.1.3 Certificat medic acreditatiu de no patir
malaltia ni defecte fisic ni psiquic que impedisca
el normal exercici de la funcié.

Els aspirants amb minusvalideses acreditaran
els requisits d'estar afectats per discapacitat de
grau igual o superior al 33% i ser compatibles
amb les funcions propies del lloc, mitjiangant
certificaci6  expedida pel Centre Base
d'Orientacié, Diagnostic i Tractament de Ila
Conselleria de Treball i Sequretat Social o d'un
altre Organisme amb igual competencia en la
materia.

10.1.4 Declaracié jurada de no haver sigut
separat, mitjiangant expedient disciplinari, de
qualsevol Administracié o ocupacié publica.
10.2. Perdua del dret al nomenament.

Els qui dins del termini indicat i excepte causes
de forga major, no presentaren la documentacié
0, presentant-la, no reuniren els requisits exigits
o incorregueren en falsedat, no podran ser
nomenats, quedant anul-lades totes les seues
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat
en que pogueren haver incorregut per falsedat
en la instancia. En aquest cas, la proposta del
Tribunal es considerara realitzada en favor del
seglient aspirant per ordre de puntuacio,

atorgant I'Alcaldia el corresponent
nomenament, prévia la resoluci6 que
procedisca.

11. Proposta de nomenament.
11.1. Presentada la documentacié pels

establecido.

- Realizacion por el interesado de examenes
para la obtencién de un ftitulo académico o
profesional o participacion en examenes de
oposiciones.

- Prestacion de servicios en cualquier
Administracion Publica, bien como interino o
como laboral temporal.

- Ser trabajador por cuenta propia o ajena en
situacion de alta laboral.

Cuando concluyan las circunstancias previstas
anteriormente para que el aspirante sea
llamado, segun el orden de las listas, debera
comunicar al Ayuntamiento y, en su caso,
acreditar mediante el documento
correspondiente que se encuentra en situacion
de poder trabajar.

El plazo maximo de vigencia de las Bolsas de
Trabajo creadas sera de cinco afios a contar
desde la fecha de su constitucion.

10. Presentacion de documentos y
nombramiento.

10.1. Presentacion de documentos.

En el plazo de 5 dias a contar desde el dia
siguiente al del Ilamamiento los opositores
propuestos presentaran en el Departamento de
Personal, de este Excmo. Ayuntamiento, los
documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el concurso-oposicion
se exigen en la base segunda y que son:

10.1.1. Fotocopia del Documento Nacional de
Identidad, acompariada del original para su
compulsa.

10.1.2 Copia autentificada (o fotocopia que
debera presentarse acompafiada del original
para su compulsa), del titulo exigido en las
Bases de cada convocatoria),

10.1.3 Certificado médico acreditativo de no
padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico que impida el normal ejercicio de la
funcién.

Los aspirantes con minusvalias acreditaran los
requisitos de estar afectados por discapacidad
de grado igual o superior al 33% y ser
compatibles con las funciones propias del
puesto, mediante certificacion expedida por el
Centro Base de Orientacién, Diagnéstico y
Tratamiento de la Conselleria de Trabajo y
Seguridad Social o de otro Organismo con igual
competencia en la materia.

10.1.4 Declaracién jurada de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de
cualquier Administracién o empleo publico.

10.2. Pérdida del derecho al nombramiento.
Quienes dentro del plazo indicado y salvo
causas de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion o, presentandola, no reunieran
los requisitos exigidos o incurriesen en
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interessats i sent aquesta conforme, es
procedira al nomenament com a funcionaris de
carrera als aspirants proposats pel Tribunal en
cadascun dels torns.

Qui sense causa justificada no assistisca a la
presa de possessio o formalitzacié del contracte
dins del termini establit perdra tots els drets
derivats de la superaci6 de les proves
selectives i de la proposta de nomenament.

12. Incidéncies.-

El Tribunal queda facultat per a resoldre els
dubtes que es presenten i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu,
en tot el no previst en aquestes bases.

13. Facultat de I'Alcaldia.-

El Sr. Alcalde, degudament facultat per a aixo,
adoptara les resolucions pertinents respecte a
I'admissié d'aspirants, publicacié d'anuncis i
altres tramits que procedisquen.

14.- Referéncies de génere.-

A fi d'evitar que la utilitzaci6 de maneres
d'expressié no sexista ocasione una dificultat
pertorbadora afegida a la lectura i comprensio
del present text, es fa constar expressament
que qualsevol terme generic referent a
persones, com a opositor, aspirant, funcionari,
treballador, etc. ha d'entendre's en sentit
comprensiu de tots dos sexes.

15. Impugnacio.

La convocatoria i les seues bases i quants
actes administratius es deriven d'ella i de les
actuacions  del  Tribunal,  podran  ser
impugnades pels interessats en els casos i en
la forma previstos en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, de Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.

16. Legislacio aplicable.-

En tot el no previst en les presents bases,
s'estara al que es disposa en el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de [I'Estatut
Basic de I'Empleat public; Llei 4/2021, de 16
d'abril de la Generalitat, d'Ordenacio i Gestié de
la Funcié Publica Valenciana; Llei 7/1985 de 2
d'abril; Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu  Comu de les
Administracions Publiques, R. D. Legislativo
781/1986 de 18 d'abril; Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la
reducci6 de la temporalitat en [l'ocupacio
publica, i altres disposicions normatives que
resulten d'aplicacié.

falsedad, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia. En este
caso, la propuesta del Tribunal se considerara
realizada en favor del siguiente aspirante por
orden de puntuacién, otorgando la Alcaldia el
correspondiente  nombramiento, previa la
resolucién que proceda.

11. Propuesta de nombramiento.

11.1. Presentada la documentacion por los
interesados y siendo ésta conforme, se
procedera al nombramiento como funcionarios
de carrera a los aspirantes propuestos por el
Tribunal en cada uno de los turnos.

Quien sin causa justificada no asista a la toma
de posesion o formalizacioén del contrato dentro
del plazo establecido perdera todos Ilos
derechos derivados de la superacion de las
pruebas selectivas y de la propuesta de
nombramiento.

12. Incidencias.-

El Tribunal queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso
selectivo, en todo lo no previsto en estas bases.
13. Facultad de la Alcaldia.-

El Sr. Alcalde, debidamente facultado para
ello, adoptara las resoluciones pertinentes
respecto a la admision de aspirantes,
publicacién de anuncios y demas trémites que
procedan.

14.- Referencias de género.-

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos
de expresién no sexista ocasione una dificultad
perturbadora afadida a la lectura y
comprension del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término
genérico referente a personas, como opositor,
aspirante, funcionario, trabajador, etc. debe
entenderse en sentido comprensivo de ambos
Sexos.

15. Impugnacion.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones del  Tribunal, podran  ser
impugnadas por los interesados en los casos y
en la forma previstos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

16. Legislacion aplicable.-

En todo Ilo no previsto en las presentes bases,
se estara a lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley
4/2021, de 16 de abril de la Generalitat, de
Ordenacién y Gestion de la Funcién Publica
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Valenciana; Ley 7/1985 de 2 de abril; Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas, R. D. Legislativo 781/1986 de 18 de
abril;, Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, y deméas
disposiciones normativas que resulten de
aplicacion.

ANEXO |

AUTO)IALORACIC')N PARA LOS PROCESOS ARTICULADOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MERITOS en el marco de un proceso para la estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de la Disposicion Adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre

6.1.a.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 20 puntos):

MESES COMPLETOS PUNTOS/MES TOTAL

Servicios prestados como
funcionario o laboral interino 0,08
en el puesto al que se opta, en
el Ayuntamiento de Villajoyosa
Servicios prestados como
funcionario o laboral
interino en otros cuerpos, o 0,03
categorias profesionales, en
el Ayuntamiento de
Villajoyosa,

Servicios prestados como
funcionario o laboral
interino en el puesto al que 0,02
se opta, en cualquier otra
Administracién publica

6.1.b.- CURSOS DE FORMACION (maximo 6 puntos):

PUNTOS (N° de
horas por 0,010)

d).-
e).-
F.-

6.1.c.- OTRAS TITULACIONES ACADEMICAS (méximo 4 puntos):
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PUNTOS

6.1.d.- CONOCIMIENTOS VALENCIANO (maximo 2 puntos):

GRADO DE CONOCIMIENTO DE VALENCIANO PUNTOS

6.1.e.- CONOCIMIENTO DE IDIOMAS COMUNITARIOS (maximo 2 puntos):

GRADO DE CONOCIMIENTO DE IDIOMAS COMUNITARIOS PUNTOS

ANEXO Il

AUTOVALORACION PARA LOS PROCESOS DE SELECCION ARTICULADOS POR EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION en el marco de un proceso para la estabilizacién de empleo temporal,
al amparo del art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre

6.2.a.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 14,40 puntos):

MESES PUNTOS/MES TOTAL
COMPLETOS

Servicios prestados
como funcionario o 0,08
laboral interino en el
puesto al que se

opta, en el
Ayuntamiento de
Villajoyosa

Servicios prestados
como funcionario o
laboral interino en
otros cuerpos, o 0,03
categorias
profesionales, en el
Ayuntamiento de
Villajoyosa,
Servicios prestados 0,02
como funcionario o
laboral interino en
el puesto al que se
opta, en cualquier
otra Administracién
publica

6.2.b.- CURSOS DE FORMACION (méaximo 0,65 puntos):

PUNTOS (N° de
horas por 0,005)
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a).-
b).-

c).-

d).-

F.-

7.1.c.- OTRAS TITULACIONES ACADEMICAS (maximo 0,75 puntos):

PUNTOS

a).-
b).-

c).-

6.2.d.- CONOCIMIENTOS VALENCIANO (maximo 0,10 puntos)

GRADO DE CONOCIMIENTOS DE VALENCIANO

PUNTOS

6.2.e.- CONOCIMIENTO DE IDIOMAS COMUNITARIOS (maximo 2 puntos):

GRADO DE CONOCIMIENTO DE IDIOMAS COMUNITARIOS

PUNTOS

**k*

ANNEX|

AIJTOVALORACIO PER Als PROCESSOS ARTICULATS PEL SISTEMA DE CONCURS DE
MERITS en el marc d'un procés per a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara de la

Disposicié Addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre

6.1.a.- EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 20 punts):

MESOS COMPLETS PUNTS/MES TOTAL
Serveis prestats com a
funcionari o laboral interi en 0,08
el lloc al qual s'opta, a
I'Ajuntament de Ila Vila
Joiosa

el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion

www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante

C/ Major, 14 — CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C




g
j £

Ajuntament de la Vila Joiosa

Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001

www.villajoyosa.es

[J1aljilajoiosa

DIR3:L01031395

Serveis prestats com a
funcionari o laboral interi en

qualsevol altra
Administracié publica

altres cossos, o categories 0,03
professionals, a

I'Ajuntament de Ila Vila

Joiosa,

Serveis prestats com a

funcionari o laboral interi en

el lloc al qual s'opta, en 0,02

6.1.b.- CURSOS DE FORMACIO (maxim 6 punts):

PUNTS (Num.

d'hores per
0,010)

b).-

c).-

d).-

e).-

F.-

6.1.c.- ALTRES TITULACIONS ACADEMIQUES (maxim 4 punts):

PUNTS

a).-

b).-

c).-

6.1.d.- CONEIXEMENTS VALENCIA (maxim 2 punts):

GRAU DE CONEIXEMENT DE VALENCIA

PUNTS

6.1.e.- CONEIXEMENT D'IDIOMES COMUNITARIS (maxim 2 punts):

GRAU DE CONEIXEMENT D'IDIOMES COMUNITARIS

PUNTS

ANNEXII

el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion
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AUTOVALORACIO PER Als PROCESSOS DE SELECCIO ARTICULATS PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO en el marc d'un procés per a l'estabilitzacié6 d'ocupacié temporal, a
I'empara de I'art. 2 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre

6.2.a.- EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 14,40 punts):

MESOS COMPLETS PUNTS/MES TOTAL

Serveis prestats
com a funcionari o 0,08
laboral interi en el
lloc al qual s'opta, a
I'Ajuntament de la
Vila Joiosa

Serveis prestats
com a funcionari o
laboral interi en
altres cossos, o 0,03
categories
professionals, a
I'’Ajuntament de la
Vila Joiosa,

Serveis prestats 0,02
com a funcionari o
laboral interi en el
lloc al qual s'opta,
en qualsevol altra
Administracié
publica

6.2.b.- CURSOS DE FORMACIO (maxim 0,65 punts):

PUNTS (Num.
d'hores per
0,005)

d).-
e).-
F.-

7.1.c.- ALTRES TITULACIONS ACADEMIQUES (maxim 0,75 punts):

PUNTS

a).-
b).-
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c).-

6.2.d.- CONEIXEMENTS VALENCIA (maxim 0,10 punts)

GRAU DE CONEIXEMENTS DE VALENCIA PUNTS

6.2.e.- CONEIXEMENT D'IDIOMES COMUNITARIS (maxim 2 punts):

GRAU DE CONEIXEMENT D'IDIOMES COMUNITARIS PUNTS
SEGON.- Aprovar les SEGUNDO.- Aprobar las

convocatories i les seues bases | convocatorias y sus bases especificas

especifiques seguents:

1a).- Convocatoria de 24 places
de CONSERGES, d'Administracio
General

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 24 places de
CONSERGE:

-12 places mitjangant el sistema de concurs
de merits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacioé temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.

-2 places mitjangant el sistema de concurs
oposicié, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en lart. 2 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre,

- 10 places mitjangant el sistema d'oposicio
reservada al torn lliure.

Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracid General, Subescala
Subalterna, grup de classificacié professional
“OAP” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022.

Les places oferides corresponen, 4 places a

siguientes:

19).- Convocatoria de 24 plazas
de CONSERJES, de Administracion
General

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 24 plazas de
CONSERJE:

-12 plazas mediante el sistema de concurso
de méritos, en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.

-2 plazas mediante el sistema de concurso-
oposicién, en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en el art. 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

- 10 plazas mediante el sistema de oposicién
reservada al turno libre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion General, Subescala
Subalterna, grupo de clasificacion profesional
“‘OAP” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022.
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I'OEP de 2019, 1 placa a I'OEP de 2020, 5
places a I'OEP de 2022 i les altres 14 a la
Taxa addicional a I'OEP per a l'estabilitzacié
de l'ocupacioé temporal.

2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'escolaritat o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacioé d'instancies,

3. Sistemes de Selecci6.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 12 places reservades al
sistema de concurs de meérits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicié
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 12
aspirants amb la major puntuacio obtinguda.

3.2. Concurs oposicio: Desenvolupament del
sistema de seleccio de 2 places mitjancant el
sistema de concurs oposicioé lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacié
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases
Generals.

3.3.- Oposicié lliure: Desenvolupament del
sistema de seleccié per a la provisi6 de 10
places mitjangant el sistema d'oposicio lliure.
La fase d'oposicié constara dels segients
exercicis:

3.3.1.- Primer.- Obligatori,
qualificable de 0 a 10 punts.
Resolucié d'un qliestionari de 50 preguntes,
amb 4 opcions de resposta cadascuna, de les
quals només una sera valida, durant un temps
maxim de 90 minuts, sobre el contingut del

eliminatori i

Las plazas ofertadas corresponden, 4 plazas a
la OEP de 2019, 1 plaza a la OEP de 2020, 5
plazas a la OEP de 2022 y las otras 14 a la
Tasa adicional a la OEP para la estabilizacion
del empleo temporal.

2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesiéon de certificado de
escolaridad o titulacion equivalente, o cumplir
las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 12 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucion de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 12 aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

3.2. Concurso-oposicion: Desarrollo del
sistema de seleccion de 2 plazas mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

3.3.- Oposicidn libre: Desarrollo del sistema
de seleccion para la provision de 10 plazas
mediante el sistema de oposicion libre. La fase
de oposicion constaréa de los siguientes
ejercicios:

3.3.1.- Primero.- Obligatorio, eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Resolucién de un cuestionario de 50
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Temari que figura en I'’Annex Il d'aquesta
convocatoria. Es penalitzaran les respostes
erronies a ra6 de 0,06 punts per cada
resposta erronia, i les respostes en blanc no
puntuaran. La qualificacié d'aquest exercici
sera de 0 a 10 punts, havent d'obtindre'’s,
almenys 5 punts per a superar aquest
exercici.

3.3.2. Segon. Obligatori
qualificable de 0 a 10 punts.
Consistira en la resolucié6 per escrit d'un
qliestionari, fixat pel Tribunal, de 10 preguntes
curtes, de caracter teoricopractic sobre el
contingut i coneixement transversal dels
temes relacionats en ['Annex Il d'aquesta
Convocatoria. Alternativament, el Tribunal
podra substituir el qliestionari tedric practic
per la realitzaci6 d'un o diversos suposits
practics enfocats, principalment, a I'acreditacio
de coneixements elementals sobre obra de
paleta, lampisteria, pintura, electricitat,
jardineria, serralleria, fusteria, maneig de
fotocopiadores i multicopista, aixi com simples
treballs administratius d'informacié i atencio al
public. La duracié d'aquest exercici sera en
temps maxim de dues hores. La qualificacié
d'aquest exercici sera de 0 a 10 punts havent
d'obtindre's un minim de 5 punts per a superar
el mateix.

eliminatori i

ANNEX |
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A la
PROVISIO DE 2 PLACES DE CONSERGE
PEL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO,

EN EL MARC D'UN PROCES
D'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO
TEMPORAL, A [IAMPRO DEL QUE

S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE SEGON DE LA
LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals.

Tema 2. L'Administracié Local: entitats que
comprén | regulacié actual. El municipi:
elements que ho integren i competencies. El
terme municipal. La poblacié.
L'empadronament.

Tema 3. Organitzaci6 municipal. EI Ple de
I'Ajuntament: eleccio dels regidors, constitucié
i atribucions. L'alcalde: eleccio, destitucio i
atribucions. La Junta de Govern Local:
composicié i funcions. Els tinents d'alcalde.
Els regidors delegats.

Tema 4.- La notificacio
administratius.

dels actes

preguntas, con 4 opciones de respuesta cada
una, de las que sélo una sera valida, durante
un tiempo maéaximo de 90 minutos, sobre el
contenido del Temario que figura en el Anexo
Il de esta convocatoria. Se penalizaran las
respuestas erréneas a razén de 0,06 puntos
por cada respuesta errbnea, y las respuestas
en blanco no puntuaran. La calificacion de
este ejercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo
obtenerse, al menos 5 puntos para superar
este gjercicio.
3.3.2. Segundo. Obligatorio eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.
Consistira en la resolucion por escrito de un
cuestionario, fijado por el Tribunal, de 10
preguntas cortas, de caracter teoérico-practico
sobre el contenido y conocimiento transversal
de los temas relacionados en el Anexo Il de
esta Convocatoria. Alternativamente, el
Tribunal podréa sustituir el cuestionario tedrico
practico por la realizacion de uno o varios
supuestos practicos enfocados,
principalmente, a la  acreditacion de
conocimientos elementales sobre albatfiileria,
fontaneria, pintura, electricidad, jardineria,
cerrajeria, carpinteria, manejo de
fotocopiadoras y multicopista, asi como
simples trabajos administrativos de
informacion y atencién al publico. La duracion
de este egjercicio serd en tiempo maximo de
dos horas. La calificacion de este ejercicio
sera de 0 a 10 puntos debiendo obtenerse un
minimo de & puntos para superar el mismo.
ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE 2 PLAZAS DE CONSERJE
POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICION, EN EL MARCO DE UN
PROCESO DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO SEGUNDO
DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Estructura y principios generales. Derechos y
deberes fundamentales.

Tema 2. La Administraciéon Local: entidades
que comprende y regulacion actual. EI
municipio: elementos que lo integran y
competencias. El término municipal. La
poblacion. El empadronamiento.

Tema 3. Organizaciéon municipal. El Pleno del
Ayuntamiento: eleccion de los concejales,
constitucion y  atribuciones. El alcalde:
eleccion, destitucion y atribuciones. La Junta
de Gobierno Local: composicién y funciones.
Los tenientes de alcalde. Los concejales
delegados.
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Tema 5.- Funcions dels Conserges en
I'Administracié Local. La realitzaci6 material
de notificacions | comunicacions d'actes
administratius municipals.

Tema 6.- L'atencié al public. Comunicacié i
atencio6 a la ciutadania, presencial i telefonica.
Drets del ciutada en el seu tracte amb
I'Ajuntament. Normativa per a ['atenci6
personalitzada.

Tema 7.- Coneixement de I'Ajuntament de la
Vila Joiosa: principals edificis i instal-lacions
municipals. Els serveis municipals: Seus i
funcionament basic.

Tema 8.- Normativa basica de seguretat i
salut laboral. Prevencié de riscos laborals.
Mesures preventives i pautes d'actuacio
davant incendis | emergéncies. Plans
d'emergéncia i evacuacio de locals. Primers
auxilis.

Tema 9.- Dret a la igualtat i a la no
discriminacié per radé de sexe. Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes. El Pla d'igualtat de
I'Ajuntament de la Vila Joiosa.

ANNEX 1l

TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A

la PROVISIO DE 10 PLACES DE )
CONSERGE PEL SISTEMA D'OPOSICIO

LLIURE

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals.
Tema 2. L'Administracié Local: entitats que
comprén i regulacié actual. EI municipi:
elements que ho integren i competencies. El
terme municipal. La poblacio.
L'empadronament.
Tema 3. Organitzaci6 municipal. El Ple de
I'Ajuntament: eleccié dels regidors, constitucié
i atribucions. L'alcalde: eleccib, destitucié i
atribucions. La Junta de Govern Local:
composicié i funcions. Els tinents d'alcalde.
Els regidors delegats.
Tema 4. Ordenances i reglaments de les
entitats locals. Especial referéencia a les
ordenances fiscals i reglaments reguladors de
serveis educatius, culturals i esportius de
I'Ajuntament de la Vila Joiosa.
Tema b.- EI Personal al servei de
I'Administracié6 Local. Classes d'empleats
publics. Els Funcionaris de carrera i interins.
Drets i deures dels empleats publics locals.
Incompatibilitats. Régim disciplinari.
Tema 6.- L'acte administratiu. Eficacia i

Tema 4.- La notificacion de los actos
administrativos.

Tema 5.- Funciones de los Conserjes en la
Administracién Local. La realizacion material
de notificaciones y comunicaciones de actos
administrativos municipales.

Tema 6.- La atencion al publico. Comunicacion
y atencion a la ciudadania, presencial y
telefénica. Derechos del ciudadano en su trato
con el Ayuntamiento. Normativa para Ila
atencion personalizada.

Tema 7.- Conocimiento del Ayuntamiento de
Villajoyosa: principales edificios e
instalaciones  municipales. Los servicios
municipales: Sedes y funcionamiento basico.
Tema 8.- Normativa basica de seguridad y
salud laboral. Prevencién de riesgos laborales.
Medidas preventivas y pautas de actuacion
ante incendios y emergencias. Planes de
emergencia y evacuacion de locales. Primeros
auxilios.

Tema 9.- Derecho a la igualdad y a la no
discriminaciébn por razéon de sexo. Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres. El
Plan de igualdad del Ayuntamiento de
Villajoyosa.

ANEXO Il
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 10 PLAZAS DE
CONSERJE POR,EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE
Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Estructura y principios generales. Derechos y
deberes fundamentales.
Tema 2. La Administracion Local: entidades
que comprende y regulacion actual. El
municipio: elementos que lo integran y
competencias. El término municipal. La
poblacion. El empadronamiento.
Tema 3. Organizaciéon municipal. El Pleno del
Ayuntamiento: eleccion de los concejales,
constitucion y  atribuciones. El alcalde:
eleccion, destitucion y atribuciones. La Junta
de Gobierno Local: composicion y funciones.
Los tenientes de alcalde. Los concejales
delegados.
Tema 4. Ordenanzas y reglamentos de las
entidades locales. Especial referencia a las
ordenanzas fiscales y reglamentos
reguladores de servicios educativos, culturales
y deportivos del Ayuntamiento de Villajoyosa.
Tema b5.- El Personal al servicio de la
Administracién Local. Clases de empleados

publicos. Los Funcionarios de carrera e
interinos. Derechos y deberes de Ios
empleados publicos locales.
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validesa dels actes administratius. La seua
motivacio i notificacié.

Tema 7.- EI procediment administratiu:
Concepte i classes. La seua regulacio.
Principis  informadors. Les fases del
procediment administratiu. El silenci
administratiu.

Tema 8.- Funcions dels Conserges en

I'"Administracié Local. La realitzaci6 material
de notificacions i comunicacions d'actes
administratius municipals.

Tema 9.- La notificaci6 administrativa:
concepte, contingut, termini i practica. Mitjians
per a la seua practica. Comput de Terminis.
Diferéncia entre notificacions i comunicacions.
La notificacié defectuosa.

Tema 10.- Fotocopiadores i telefax.
Comunicacions postals | telegrafiques.
Enviaments i rebuts postals. Classificacio,
ordenacié, empaquetat | transport de
documents.

Tema 11.- Coneixement de I'Ajuntament de la
Vila Joiosa: principals edificis i instal-lacions
municipals. Els serveis municipals: Seus i
funcionament basic.

Tema 12. Obertura i tancament d'edificis o
locals municipals. Posada en marxa i parada
d'instal-lacions.

Tema 13.- Control d'accés, identificacio,
informacié, atencié i recepcié de personal
visitant.

Tema 14.- L'atencié al public. Comunicacié i
atencié a la ciutadania, presencial i telefonica.
Drets del ciutada en el seu ftracte amb
I'Ajuntament. Normativa per a ['atencio
personalitzada.

Tema 15. Tractament de correspondencia:
depasit, lliurament, recollida i distribucié de
correspondencia. Certificats, notificacions,
cartes ordinaries, urgents i paqueteria per al
seu posterior enviament.

Tema 16. Nocions basiques de fusteria,
electricitat i lampisteria.

Tema 17. Reparacié de xicotetes avaries:
descripcié de les més comunes (trencaments
d'aixeteria, substitucié de tubs fluorescents,
bombetes, panys, etc.) i descripcié dels
passos a seguir per a la seua correcta
esmena.

Tema 18. Maneig i manteniment basic de
fotocopiadores, escaners, plastificadoras,
destructores de paper i altres maquines
d'oficina. Nocions d'Informatica basica

Tema 19. Normativa basica de seguretat i
salut laboral. Prevencié de riscos laborals.
Mesures preventives i pautes d'actuacio
davant incendis i emergéncies. Plans
d'emergéncia i evacuacio de locals. Primers

Ajuntament de la Vila Joiosa
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Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema 6.- El acto administrativo. Eficacia y
validez de Ios actos administrativos. Su
motivacion y notificacion.

Tema 7.- El procedimiento administrativo:
Concepto y clases. Su regulacion. Principios
informadores. Las fases del procedimiento
administrativo. El silencio administrativo.

Tema 8.- Funciones de los Conserjes en la
Administracion Local. La realizacion material
de notificaciones y comunicaciones de actos
administrativos municipales.

Tema 9.- La notificacion administrativa:
concepto, contenido, plazo y practica. Medios
para su practica. Coémputo de Plazos.
Diferencia entre notificaciones y
comunicaciones. La notificacién defectuosa.
Tema 10.- Fotocopiadoras y telefax.
Comunicaciones postales y telegraficas.
Envios y recibos postales. Clasificacion,
ordenacién, empaquetado y transporte de
documentos.

Tema 11.- Conocimiento del Ayuntamiento de
Villajoyosa: principales edificios e
instalaciones municipales. Los servicios
municipales: Sedes y funcionamiento basico.
Tema 12. Apertura y cierre de edificios o
locales municipales. Puesta en marcha y
parada de instalaciones.

Tema 13.- Control de acceso, identificacion,
informacién, atencioén y recepcién de personal
visitante.

Tema 14.- La atencion al publico.
Comunicaciéon y atencién a la ciudadania,
presencial 'y telefébnica. Derechos del
ciudadano en su trato con el Ayuntamiento.
Normativa para la atencion personalizada.
Tema 15. Tratamiento de correspondencia:
depdsito, entrega, recogida y distribucién de
correspondencia. Certificados, notificaciones,
cartas ordinarias, urgentes y paqueteria para
Su posterior envio.

Tema 16. Nociones basicas de carpinteria,
electricidad y fontaneria.

Tema 17. Reparacion de pequefias averias:
descripcion de las mas comunes (roturas de
griferia, sustitucion de tubos fluorescentes,
bombillas, cerraduras, etc.) y descripcion de
los pasos a seguir para su correcta
Ssubsanacion.

Tema 18. Manejo y mantenimiento basico de
fotocopiadoras, escaneres, plastificadoras,
destructoras de papel y ofras maquinas de
oficina. Nociones de Informatica basica

Tema 19. Normativa basica de seguridad y
salud laboral. Prevencion de riesgos laborales.
Medidas preventivas y pautas de actuacion
ante incendios y emergencias. Planes de
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auxilis

Tema 20.- Dret a la igualtat i a la no
discriminacié per raé de sexe. Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes: El pla d'igualtat de
I'Ajuntament de la Vila Joiosa

2a).- Convocatoria d'11 places
d'OPERARI/A de NETEJA
d'Administracié Especial
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisio en propietat d11 places
d'OPERARI/A de NETEJA;
-9 places mitjangant el sistema de concurs de
merits, també en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
- 2 places mitjangant el sistema de concurs
oposicio, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en lart. 2 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, i les altres
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Serveis
Especials, Classe, personal d'oficis, Grup de
classificacié professional “OAP” conforme al
que Ss'estableix en la Disposicié Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022.
De les places objecte de la convocatoria, les
11 places corresponen a la Taxa addicional a
I'OEP per a l'estabilitzacié d'ocupacio.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessié de certificat d'escolaritat o titulacié
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacio d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 9 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un

emergencia y evacuacion de locales. Primeros
auxilios

Tema 20.- Derecho a la igualdad y a la no
discriminacion por razén de sexo. Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: El
plan de igualdad del Ayuntamiento de
Villajoyosa

2%).- Convocatoria de 11 plazas
de OPERARIO/A DE LIMPIEZA de
Administraciéon Especial
1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 11 plazas de
OPERARIO/A DE LIMPIEZA;

-9 plazas mediante el sistema de concurso de
méritos, también en el marco de un proceso
para la estabilizacion de empleo temporal, al
amparo de lo establecido en la disposiciéon
Adicional sexta y octava de Ley 20/2021, de
28 de diciembre.

- 2 plazas mediante el sistema de concurso-
oposicion, en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en el art. 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, y las otras
Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase, personal de oficios, Grupo
de clasificacién profesional “OAP” conforme a
lo establecido en la Disposicién Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022.

De las plazas objeto de la convocatoria, las 11
plazas corresponden a la Tasa adicional a la
OEP para la estabilizaciéon de empleo.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de certificado de
escolaridad o titulacion equivalente, o cumplir
las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 9 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo

C/ Major,
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procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicio
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 9
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.
3.2. Concurs oposicid: Desenvolupament del
sistema de seleccié de 2 places mitjancant el
sistema de concurs oposicioé lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacio
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases
Generals.

ANNEX |
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la  PROVISIO DE 2 PLACES
D'OPERARI/A de NETEJA PEL SISTEMA
DE CONCURS OPOSICIO, EN EL MARC
D'UN PROCES D'ESTABILITZACIO
D'OCUPACIO TEMPORAL, A I'AMPRO
DEL QUE S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE
SEGON DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE
DESEMBRE

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Principis Generals.

Tema 2.- Organitzacié territorial de [I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local.
Tema 3.- Principis generals del procediment
administratiu. Normes reguladores. Fases.
Tema 4.- ElI Personal al servei de
I'Administracié6 Local. Classes d'empleats
publics. Els Funcionaris de carrera i interins.
Drets i deures dels empleats publics locals.
Incompatibilitats. Régim disciplinari.

Tema 5.- Normativa basica de seguretat i
salut laboral. Prevencié de riscos laborals.
Mesures preventives i pautes d'actuacio
davant incendis | emergencies. Primers
auxilis.

Tema 6.- Productes i utils de neteja: tipologia,
aplicacié, composicio i propietats. Formes
d'ocupacié uy condicions d'Us.

Tema 7.- Neteja de dependencies, estris i

temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucion de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 9 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

3.2. Concurso-oposiciéon: Desarrollo del
sistema de seleccion de 2 plazas mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 2 PLAZAS DE
OPERARIO/A DE LIMPIEZA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION,
EN EL MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Principios Generales.

Tema 2.- Organizacién territorial del Estado.
Principios Generales. La Administracion Local.
Tema 3.-  Principios  generales  del
procedimiento administrativo. Normas
reguladoras. Fases.

Tema 4.- El Personal al servicio de la
Administracién Local. Clases de empleados

publicos. Los Funcionarios de carrera e
interinos. Derechos y deberes de Ios
empleados publicos locales.

Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema 5.- Normativa bésica de seguridad y
salud laboral. Prevencion de riesgos laborales.
Medidas preventivas y pautas de actuacion
ante incendios y emergencias. Primeros
auxilios.

Tema 6.- Productos y dtiles de limpieza:
tipologia, aplicacion, composicion y

C/ Major,
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equipament. Neteja General, sols. Utils de
treball.

Tema 8.- Neteja de taques, tipus i tractament.
Marques i rascades.

Tema 9.- Components toxics i perills dels
productes de neteja.

3a).- Convocatoria de 7 places
d'AUXILIAR ADMINISTRATIU/A
d'Administracié General.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 7 places d'AUXILIAR
ADMINISTRATIU/A,
-4 places mitjangant el sistema de concurs de
merits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacioé temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
-1 placa mitjiancant el sistema de concurs
oposicié, en el marc d'un procés per a
'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en lart. 2 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre,
-2 places mitjancant el sistema d'oposicié
reservat al torn lliure.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d’Administracio General, Subescala Auxiliar,
grup de classificaci6 professional “C2”
conforme al que s'estableix en la Disposicié
Transitoria Tercera del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de ['Estatut Basic de
I'Empleat  public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022.
De les places oferides, les 2 places
reservades al torn lliure pertanyen a I'OEP de
2022, i les altres 5 places restants, a la Taxa
addicional per a [l'estabilitzacio d'ocupacio
temporal.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de la E.S.O. o titulacié equivalent, o
complir les condicions d'obtindre-la, en la data
en que acabe el termini de presentacio
d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema

propiedades. Formas de
condiciones de uso.

Tema 7.- Limpieza de dependencias, enseres
y equipamiento. Limpieza General, suelos.
Utiles de trabajo.

Tema 8.- Limpieza de manchas,
tratamiento. Marcas y rozaduras.
Tema 9.- Componentes toxicos y peligros de
los productos de limpieza.

empleo  uy

tipos y

3?).- Convocatoria de 7 plazas de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A de
Administracién General.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 7 plazas de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A,

-4 plazas mediante el sistema de concurso de
méritos, en el marco de un proceso para la
estabilizaciéon de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.

-1 plaza mediante el sistema de concurso-
oposicién, en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en el art. 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

-2 plazas mediante el sistema de oposicién
reservado al turno libre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar,
grupo de clasificacion profesional “C2”
conforme a lo establecido en la Disposiciéon
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022.

De las plazas ofertadas, las 2 plazas
reservadas al turno libre pertenecen a la OEP
de 2022, y las otras 5 plazas restantes, a la
Tasa adicional para la estabilizacion de
empleo temporal.

2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de la E.S.O. o
titulacion  equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
3. Sistemas de Seleccion.

C/ Major,
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de seleccio de les 4 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicio
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié6 de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 4
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.
3.2. Concurs oposicioé per a l'estabilitzacio
d’ocupacio: Desenvolupament del sistema de
seleccié d'1 plaga mitjangant el sistema de
concurs oposicio lliure, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en l'article segon de la Llei
20/2021, de 28 de desembre: Es
desenvoluparan conforme al que s'estableix
en la Base 6.2 de les Bases Generals.

3.3.- Oposicié lliure: Desenvolupament del
sistema de seleccié per a la provisié de 2
places mitjancant el sistema d'oposicié lliure.
La fase d'oposicié constara dels segiients
exercicis:

3.3.1.- Primer.- Obligatori,
qualificable de 0 a 10 punts.
Resolucié d'un qlestionari de 50 preguntes,
amb 4 opcions de resposta cadascuna, de les
quals només una sera valida, durant un temps
maxim de 90 minuts, sobre el contingut del
Temari que figura en I'Annex Il d'aquesta
convocatoria. Es penalitzaran les respostes
erronies a ra6 de 0,06 punts per cada
resposta erronia, i les respostes en blanc no
puntuaran. La qualificacié d'aquest exercici
sera de 0 a 10 punts, havent d'obtindre'’s,
almenys 6 punts per a superar aquest
exercici.

3.3.2. Segon. Obligatori
qualificable de 0 a 10 punts.
Consistira en la resolucié per escrit d'un
qlestionari, fixat pel Tribunal, de 10 preguntes
curtes, de caracter teoricopractic sobre el
contingut i coneixement transversal dels
temes relacionats en I'Annex |l d'aquesta
Convocatoria. Alternativament, el Tribunal
podra substituir el qliestionari tedric practic
per la realitzaci6 d'un o diversos suposits
practics sobre les activitats, funcions i serveis
propis de [l'ocupaci6 al qual s'opta,

eliminatori i

eliminatori i

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 4 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicioén adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 4 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

3.2. Concurso-oposicion para la
estabilizacion de empleo: Desarrollo del
sistema de seleccion de 1 plaza mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizaciéon de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

3.3.- Oposicion libre: Desarrollo del sistema
de seleccion para la provision de 2 plazas
mediante el sistema de oposicion libre. La fase
de oposicion constara de los siguientes
ejercicios:

3.3.1.- Primero.- Obligatorio, eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Resoluciébn de un cuestionario de 50
preguntas, con 4 opciones de respuesta cada
una, de las que sélo una sera valida, durante
un tiempo maximo de 90 minutos, sobre el
contenido del Temario que figura en el Anexo
Il de esta convocatoria. Se penalizaran las
respuestas erroneas a razén de 0,06 puntos
por cada respuesta erronea, y las respuestas
en blanco no puntuaran. La calificacion de
este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo
obtenerse, al menos 5 puntos para superar
este ejercicio.

3.3.2. Segundo. Obligatorio eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Consistira en la resoluciéon por escrito de un
cuestionario, fijado por el Tribunal, de 10
preguntas cortas, de caracter tedrico-practico
sobre el contenido y conocimiento transversal
de los temas relacionados en el Anexo Il de
esta  Convocatoria. Alternativamente, el
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especialment, sobre la redaccié de documents
administratius en relacié amb el contingut del
temari de la present Convocatdria, o bé, sobre
maneig de fotocopiadores i multicopista, aixi
com simples treballs administratius
d'informacié i atencié al public. Es valorara la
claredat i exposicio d'idees i la qualitat técnica
en la resoluci6 del suposit plantejat. La
duracié d'aquest exercici sera en temps
maxim de dues hores. La qualificacié d'aquest
exercici sera de 0 a 10 punts havent
d'obtindre's un minim de 5 punts per a superar
el mateix.

ANNEX |

TEMES DE LA CONVOCATORIA
PER A la PROVISIO D1 PLACES
D'AUXILIAR  ADMINISTRATIU  PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO, EN
EL MARC D'UN PROCES
D'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO
TEMPORAL, A I'AMPRO DEL QUE
S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE SEGON DE
LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Estructura, contingut. Principis Generals.
Drets i deures fonamentals dels espanyols, la
seua garantia i suspensio.

Tema 2.- L'Organitzacié Territorial de I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local. Les
Comunitats ~ Autonomes. Els  Estatuts
d'Autonomia, Organs i Competéncies.

Tema 3.- Sotmetiment de I'’Administraci6 a la
Llei i al Dret. Fonts del Dret Administratiu. La
Llei, concepte i classes. Les lleis de les
Comunitats Autonomes. Disposicions del
Govern amb valor de Llei. EI Reglament.

Tema 4.- El Régim Local Espanyol. Principis
constitucionals i regulacié juridica. EI Municipi:
Elements, el terme municipal. Poblacié.
Empadronament.

Tema 5.- L'organitzacié6 municipal. Organs
unipersonals. L'Alcalde, els Regidors i els
Tinents d'Alcalde.

Tema 6- Organs col-legiats. El Ple, la Junta de
Govern Local. Les Comissions Informatives.
Altres drgans complementaris.

Tema 7.- El reglament organic municipal.
Régim de sessions i de votacio. L'Estatut dels
membres de les Corporacions Locals.

Tema 8.- Ordenances i Reglaments locals.
Classes. Procediments  d'elaboracio i
aprovacio.

Tema 9.- La relacié juridic administrativa.
Concepte.  Subjectes:  I'Administracié i

Tribunal podréa sustituir el cuestionario tedrico
practico por la realizacion de uno o varios
supuestos practicos sobre las actividades,
funciones y servicios propios del empleo al
que se opta, en especial, sobre la redaccion
de documentos administrativos en relacion con
el contenido del temario de la presente
Convocatoria, o bien, sobre manejo de
fotocopiadoras 'y multicopista, asi como
simples trabajos administrativos de
informacién y atencién al publico. Se valorara
la claridad y exposicion de ideas y la calidad
técnica en la resolucion del supuesto
planteado. La duracién de este ejercicio sera
en tiempo maximo de dos horas. La
calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10
puntos debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar el mismo.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA
PARA LA PROVISION DE 1 PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION,
EN EL MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Estructura, contenido. Principios Generales.
Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles, su garantia y suspension.

Tema 2.- La Organizacion Territorial del
Estado. Principios Generales. La
Administracion Local. Las Comunidades
Auténomas. Los Estatutos de Autonomia,
Organos y Competencias.

Tema 3.- Sometimiento de la Administracion a
la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley, concepto y clases. Las
leyes de las Comunidades Auténomas.
Disposiciones del Gobierno con valor de Ley.
El Reglamento.

Tema 4.- EI Régimen Local Espafriol.
Principios  constitucionales y  regulacion
juridica. El Municipio: Elementos, el término
municipal. Poblacién. Empadronamiento.
Tema 5.- La organizacién municipal. Organos
unipersonales. El Alcalde, los Concejales y los
Tenientes de Alcalde.

Tema 6- Organos colegiados. El Pleno, la
Junta de Gobierno Local. Las Comisiones
Informativas. Otros 6rganos complementarios.
Tema 7.- El reglamento orgénico municipal.
Régimen de sesiones y de votacién. EI
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I'administrat. Capacitat i representacio. Drets
de [l'administrat. Els actes juridics de
I'administrat.

Tema 10.- Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques i Llei 40/205, d'1
d'octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

Tema 11.- Les fases del procediment
administratiu. El silenci administratiu; efectes i
regulacio.

Tema 12.- L'acte administratiu: concepte,

requisits, classes i elements. Notificaci6 i
publicacio.

Tema 13.- Eficacia dels actes administratius.
Executivitat i execucié forgosa. Suspensio.
Validesa i invalidesa de I'acte administratiu.
Convalidacioé, conservacio i conversio.

Tema 14.- Revisio dels actes administratius.
La revisié d'ofici. Els recursos administratius.
Classes.

Tema 15.- La funcié publica local i la seua
organitzacio. Drets i deures. Regim disciplinari
dels funcionaris publics. El personal al servei
de les Corporacions Locals. Classes i regim
juridic. Retribucions i formes d'accés.

ANNEX 11
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la PROVISIO DE 2 PLACES D'AUXILIAR
ADMINISTRATIU’PEL SISTEMA
D'OPOSICIO LLIURE

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Estructura, contingut i Principis Generals.
Drets i deures fonamentals dels espanyols, la
seua garantia i suspensio.

Tema 2.- La Corona: funcions constitucionals
del rei. Successio i Regéncia. La Ratificacio.
Tema 3.- El Poder Legislatiu. Les Corts

Generals: les  Cambres. Composicio,
atribucions i funcionament. La Funcié
Legislativa.

Tema 4.- ElI Govern i ['Administracié.
Relacions entre el Govern i les Corts
Generals.

Tema 5.- Regulacié constitucional del Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional i Ila

Reforma de la Constitucié

Tema 6.- L'Organitzacié Territorial de I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local. Les
Comunitats ~ Autonomes. Els Estatuts
d'Autonomia, Organs i Competéncies.

Tema 7.- Sotmetiment de I'"Administracié a la

Estatuto de los miembros de las
Corporaciones Locales.

Tema 8.- Ordenanzas y Reglamentos locales.
Clases. Procedimientos de elaboracion y
aprobacion.

Tema 9.- La relacion juridico administrativa.
Concepto. Sujetos: la Administracién y el
administrado. Capacidad y representacion.
Derechos del administrado. Los actos juridicos
del administrado.

Tema 10.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y Ley 40/205, de 1
de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Pablico.

Tema 11.- Las fases del procedimiento
administrativo. El silencio administrativo;
efectos y regulacion.

Tema 12.- El acto administrativo: concepto,
requisitos, clases y elementos. Notificacion y
publicacion.

Tema  13.- Eficacia de los actos
administrativos.  Ejecutividad y ejecucion
forzosa. Suspensién. Validez e invalidez del
acto administrativo. Convalidacion,
conservacion y conversion.

Tema 14.- Revisibn de los actos
administrativos. La revisibn de oficio. Los
recursos administrativos. Clases.

Tema 15.- La funcién publica local y su
organizacion. Derechos y deberes. Régimen
disciplinario de los funcionarios publicos. EI
personal al servicio de las Corporaciones
Locales. Clases y régimen juridico.
Retribuciones y formas de acceso.

ANEXO Il
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 2 PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO POR EL
SISTEMA DE OPOSICION LIBRE
Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Estructura, contenido y Principios Generales.
Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles, su garantia y suspension.
Tema 2.- La Corona: funciones
constitucionales del rey. Sucesién y Regencia.
El Refrendo.
Tema 3.- El Poder Legislativo. Las Cortes
Generales: las Camaras. Composicion,
atribuciones y funcionamiento. La Funcion
Legislativa.
Tema 4.- EI Gobierno y la Administracion.
Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.
Tema 5.- Regulacion constitucional del Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional y la
Reforma de la Constitucién
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Llei i al Dret. Fonts del Dret Administratiu. La
Llei, concepte i classes. Les lleis de les
Comunitats Autonomes. Disposicions del
Govern amb valor de Llei. EI Reglament.

Tema 8.- El Régim Local Espanyol. Principis
constitucionals i regulaci6 juridica. EI Municipi:
Elements, el terme municipal. Poblacié.
Empadronament.

Tema 9.- L'organitzacié6 municipal. Organs
unipersonals. L'Alcalde, els Regidors i els
Tinents d'Alcalde.

Tema 10.- Organs col-legiats. El Ple, la Junta
de Govern Local. Les  Comissions
Informatives. Altres drgans complementaris.
Tema 11- La provincia en el Régim Local
Espanyol. Organitzacioé i competencies.

Tema 12.- El reglament organic municipal.
Regim de sessions i de votacié. L'Estatut dels
membres de les Corporacions Locals.

Tema 13.- Ordenances | Reglaments locals.
Classes. Procediments  d'elaboracié i
aprovacio.

Tema 14.- Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu  Coma de les
Administracions Publiques i Llei 40/205, d'1
d'octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

Tema 15.- Les fases del procediment
administratiu. El silenci administratiu; efectes i
regulacié.

Tema 16.- L'acte administratiu: concepte,

requisits, classes i elements. Notificaci6 i
publicacio.

Tema 17.- Eficacia dels actes administratius.
Executivitat i execucié forgosa. Suspensio.
Validesa i invalidesa de l'acte administratiu.
Convalidacioé, conservacio i conversio.

Tema 18.- Revisié dels actes administratius.
La revisié d'ofici. Els recursos administratius.
Classes.

Tema 19.- La funcié publica local i la seua
organitzacio. Drets i deures. Regim disciplinari
dels funcionaris publics. El personal al servei
de les Corporacions Locals. Classes i regim
juridic. Retribucions i formes d'accés.

Tema 20.- L'Arxiu: els seus tipus. L'arxiu
d'oficina: ~ organitzaci6 i  funcionament.
Document d'arxiu. Documentacié informativa i
l'expedient administratiu.

4a).- Convocatoria de 5 places
de PEO DE CEMENTERI

Tema 6.- La Organizaciéon Territorial del
Estado. Principios Generales. La
Administracion Local. Las Comunidades
Auténomas. Los Estatutos de Autonomia,
Organos y Competencias.

Tema 7.- Sometimiento de la Administracion a
la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley, concepto y clases. Las
leyes de las Comunidades Auténomas.
Disposiciones del Gobierno con valor de Ley.

El Reglamento.
Tema 8.- ElI Régimen Local Espariol.
Principios  constitucionales 'y  regulacion

juridica. El Municipio: Elementos, el término
municipal. Poblacién. Empadronamiento.

Tema 9.- La organizacién municipal. Organos
unipersonales. El Alcalde, los Concejales y los
Tenientes de Alcalde.

Tema 10.- Organos colegiados. El Pleno, la
Junta de Gobierno Local. Las Comisiones
Informativas. Otros 6rganos complementarios.
Tema 11- La provincia en el Régimen Local
Espariol. Organizaciéon y competencias.

Tema 12.- El reglamento organico municipal.
Régimen de sesiones y de votacién. EI
Estatuto de los miembros de las
Corporaciones Locales.

Tema 13.- Ordenanzas y Reglamentos
locales. Clases. Procedimientos de
elaboracion y aprobacion.

Tema 14.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1
de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Puablico.

Tema 15.- Las fases del procedimiento
administrativo. El silencio administrativo;
efectos y regulacion.

Tema 16.- El acto administrativo: concepto,
requisitos, clases y elementos. Notificacién y
publicacion.

Tema 17.-  Eficacia de los actos
administrativos. Ejecutividad y ejecucion
forzosa. Suspensién. Validez e invalidez del
acto administrativo. Convalidacioén,
conservacion y conversion.

Tema 18.- Revisibn de los actos
administrativos. La revisién de oficio. Los
recursos administrativos. Clases.

Tema 19.- La funcion puablica local y su
organizacioén. Derechos y deberes. Régimen
disciplinario de los funcionarios publicos. El
personal al servicio de las Corporaciones
Locales. Clases y régimen juridico.
Retribuciones y formas de acceso.

Tema 20.- El Archivo: sus tipos. El archivo de
oficina:  organizacion 'y  funcionamiento.
Documento de archivo. Documentacion
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d'Administracié Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 5 places de PEO DE
CEMENTERI; d'elles, 1 plaga mitjangant el
sistema d'oposicio lliure, i les altres 4 places
mitjangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'’Administracié Especial, Subescala Serveis
Especials, Classe, personal d'oficis, Grup de
classificacié professional “OAP” conforme al
que s'estableix en la Disposicié Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022.

De les places objecte de la convocatoria, les 1
plaga correspon a I'OEP de 2019 i les altres 4
places corresponen a la Taxa addicional a
I'OEP per a l'estabilitzacié d'ocupacio.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'escolaritat o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentaci6 d'instancies,

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 4 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicio
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
meérits, previa resolucio d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 4

informativa y el expediente administrativo.

~ 4%.- Convocatoria de 5 plazas de
PEON DE CEMENTERIO de
Administracion Especial.
1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 5 plazas de PEON
DE CEMENTERIO; de ellas, 1 plaza mediante
el sistema de oposicién libre, y las otras 4
plazas mediante el sistema de concurso de
méritos, en el marco de un proceso para la
estabilizaciéon de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.
Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase, personal de oficios, Grupo
de clasificacion profesional “OAP” conforme a
lo establecido en la Disposicién Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022.
De las plazas objeto de la convocatoria, las 1
plaza corresponde a la OEP de 2019 y las
otras 4 plazas corresponden a la Tasa
adicional a la OEP para la estabilizacion de
empleo.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesiéon de certificado de
escolaridad o titulacién equivalente, o cumplir
las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias,
3. Sistemas de Seleccion.
3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 4 plazas reservadas al
sistema de concurso de meéritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:
El Tribunal procedera a la valoracién de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
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aspirants amb la major puntuacié obtinguda.
3.2. Oposicié lliure: Desenvolupament del
sistema de seleccié d'1 placa mitjangcant el
sistema d'oposicid lliure,

La fase d'oposicié constara dels segients
exercicis:

3.2.1.- Primer.- Obligatori,
qualificable de 0 a 10 punts.
Resolucié d'un qlestionari de 50 preguntes,
amb 4 opcions de resposta cadascuna, de les
quals només una sera valida, durant un temps
maxim de 90 minuts, sobre el contingut del
Temari que figura en I'Annex Il d'aquesta
convocatoria. Es penalitzaran les respostes
erronies a ra6 de 0,06 punts per cada
resposta erronia, i les respostes en blanc no
puntuaran. La qualificacié d'aquest exercici
sera de 0 a 10 punts, havent d'obtindre'’s,
almenys 5 punts per a superar aquest
exercici..

3.2.2. Segon. Obligatori
qualificable de 0 a 10 punts.
Consistira en la resolucié per escrit d'un
qliestionari, fixat pel Tribunal, de 10 preguntes
curtes, de caracter teoricopractic sobre el
contingut i coneixement transversal dels
temes relacionats en ['Annex Il d'aquesta
Convocatoria. Alternativament, el Tribunal
podra substituir el qliestionari teoric practic
per la realitzaci6 d'un o diversos suposits
practics enfocats, principalment, a I'acreditacié
de coneixements sobre les activitats, funcions
i serveis propis de l'ocupacio al qual s'opta, La
duracié d'aquest exercici sera en temps
maxim de dues hores. La qualificacié d'aquest
exercici sera de 0 a 10 punts havent
d'obtindre's un minim de 5 punts per a superar
el mateix.

eliminatori i

eliminatori i

ANNEX | .

TEMES DE I_’A CONVOCATORIA RER A
la PROVISIO D1 PLACES DE PEO DE
CEMENTERI PEL SISTEMA
D'OPOSICIO LLIURE.

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.

Principis Generals.

Tema 2.- Organitzacié territorial de I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local. El
Municipi. Organitzacio municipal.
Competéncies.

Tema 3.-. Principis generals del procediment
administratiu. Normes reguladores. Fases.
Tema 4.- EI Personal al servei de
I'Administracié6 Local. Classes d'empleats
publics. Els Funcionaris de carrera i interins.
Drets i deures dels empleats publics locals.

no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 4 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

3.2. Oposicion libre: Desarrollo del sistema
de seleccién de 1 plaza mediante el sistema
de oposicioén libre,

La fase de oposicion constara de los
siguientes ejercicios:

3.2.1.- Primero.- Obligatorio, eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Resolucién de un cuestionario de 50
preguntas, con 4 opciones de respuesta cada
una, de las que sélo una sera valida, durante
un tiempo maximo de 90 minutos, sobre el
contenido del Temario que figura en el Anexo
Il de esta convocatoria. Se penalizaran las
respuestas erroneas a razén de 0,06 puntos
por cada respuesta erronea, y las respuestas
en blanco no puntuaran. La calificacion de
este gjercicio sera de 0 a 10 puntos, debiendo
obtenerse, al menos 5 puntos para superar
este gjercicio..

3.2.2. Segundo. Obligatorio eliminatorio y
calificable de 0 a 10 puntos.

Consistira en la resoluciéon por escrito de un
cuestionario, fijado por el Tribunal, de 10
preguntas cortas, de caracter teérico-practico
sobre el contenido y conocimiento transversal
de los temas relacionados en el Anexo Il de
esta  Convocatoria.  Alternativamente, el
Tribunal podra sustituir el cuestionario tedrico
practico por la realizacion de uno o varios
supuestos practicos enfocados,
principalmente, a la acreditacion de
conocimientos sobre las actividades, funciones
y servicios propios del empleo al que se opta,
La duracién de este ejercicio sera en tiempo
maximo de dos horas. La calificacion de este
ejercicio sera de 0 a 10 puntos debiendo
obtenerse un minimo de 5 puntos para superar
el mismo.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 1 PLAZAS DE PEON
DE CEMENTERIO POR EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Principios Generales.
Tema 2.- Organizacién territorial del Estado.
Principios Generales. La Administracién Local.

El Municipio. Organizacién ~ municipal.
Competencias.
Tema  3.-.  Principios  generales  del
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Incompatibilitats. Regim disciplinari.

Tema 5.- El Decret 39/2005, de 28 de febrer,
del Consell de la Generalitat, pel qual s'aprova
el Reglament sobre policia sanitaria mortuoria
en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

Tema 6.- Descripci6 i us dels materials d'obra
de paleta. Eines i maquinaria propia de
I'especialitat. Materials i execucié.

Tema 7.- Manteniment, conservacio i pintura
del mobiliari i parets del cementeri.

Tema 8.- El sistema metric decimal: mesures
de longitud, superficie, capacitat i volum.
Tema 9.- Esquerdejats | arrebossats.
Pavimentacié. Murs, particions i tabiqueria.
Tema 10. Nocions basiques de jardineria, amb
especial atencié a cementeris

Tema 11.- Seguretat i higiene en les labors de
manteniment i obres. Condicions de seguretat
en l'us d'eines manuals i maquinaria. Equips
de treball i equips de proteccié individual.

5a).- Convocatoria de 6 places
de PEO DE SERVEIS TECNICS
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 6 places de PEO DE
SERVEIS TECNICS; mitjangant el sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzaci6 d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'’Administracié Especial, Subescala Serveis
Especials, Classe, personal d'oficis, Grup de
classificacié professional “OAP” conforme al
que Ss'estableix en la Disposicié Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-

2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'escolaritat o titulacio

procedimiento administrativo. Normas
reguladoras. Fases.
Tema 4.- El Personal al servicio de la

Administracién Local. Clases de empleados

publicos. Los Funcionarios de carrera e
interinos. Derechos y deberes de Ios
empleados publicos locales.

Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema 5.- El Decreto 39/2005, de 28 de
febrero, del Consell de la Generalidad, por el
que se aprueba el Reglamento sobre policia
sanitaria mortuoria en el ambito de Ia
Comunidad Valenciana.

Tema 6.- Descripcion y uso de los materiales
de albanileria. Herramientas y maquinaria

propia de la especialidad. Materiales y
ejecucion.

Tema 7.- Mantenimiento, conservacién y
pintura  del mobiliario 'y paredes del
cementerio.

Tema 8.- El sistema métrico decimal: medidas
de longitud, superficie, capacidad y volumen.

Tema 9.- Enfoscados y  enlucidos.
Pavimentacion. Muros, particiones y
tabiqueria.

Tema 10. Nociones basicas de jardineria, con
especial atencion a cementerios

Tema 11.- Seguridad e higiene en las labores
de mantenimiento y obras. Condiciones de
seqguridad en el uso de herramientas manuales
y maquinaria. Equipos de trabajo y equipos de
proteccion individual.

~ 5%.- Convocatoria de 6 plazas de
PEON DE SERVICIOS TECNICOS de
Administraciéon Especial.
1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 6 plazas de PEON
DE SERVICIOS TECNICOS; mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicién Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre.
Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase, personal de oficios, Grupo
de clasificacion profesional “OAP” conforme a
lo establecido en la Disposicion Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022).
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equivalent, aixi com del permis de conduir
classe B, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en qué acabe el termini de
presentacioé d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 6 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicié
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 6
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

6a).- Convocatoria de 3 places
d'ARQUITECTE/A TECNIC/A,
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 3 places
d'’ARQUITECTE/A TECNIC; mitjangant el
sistema de concurs de merits, en el marc
d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacio temporal, a I'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
Aquestes places s'enquadren en I'Escala

d'’Administracio Especial, Subescala
Tecnica, Grup de classificacio
professional “A2” conforme al que

s'estableix en la Disposicié Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de [I'Estatut Basic de
I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement
especific i funcions determinades en la
vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).

Les places objecte de la convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a 'OEP

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de certificado de
escolaridad o titulacion equivalente, asi como
del permiso de conducir clase B, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias,
3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 6 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revisién. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 6 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

6°).- Convocatoria de 3 plazas de
ARQUITECTO/A TECNICO/A, de
Administracion Especial.
1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 3 plazas de
ARQUITECTO/A TECNICO; mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicion Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre.
Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo de clasificacion profesional “A2”
conforme a lo establecido en la Disposiciéon
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
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per a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada
en el B.O.P. d'Alacant num. 81, de
02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a
més dels requisits establits en la Base
primera de les Bases Generals, hauran
d'estar en possessio del titol de Grau o
Diplomatura universitaria en Arquitectura
técnica o titulacié equivalent, o complir les
condicions d'obtindre-la, en la data en qué

acabe el termini de presentacio
d'instancies,

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del

sistema de selecci6 de les 3 places
reservades al sistema de concurs de
merits, en el marc dun procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
l'ampro del que Ss'estableix en Ila
Disposicié addicional sisena i octava de la
Llei 20/2021, de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de
merits conforme al que s'estableix en la
Base 6.1 de les Bases Generals, sempre
que hagen sigut degudament presentats i
acreditats pels aspirants, publicant el
resultat provisional i concedint un termini
no inferior a 3 dies habils per a presentar
al-legacions o sollicituds de revisio.
Elevada a definitiva la valoracié de merits,
previa resolucié d'al'legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 3
aspirants amb la major puntuacio
obtinguda.

7a).- Convocatoria de 7 places
de TREBALLADOR/A SOCIAL,
d’'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 7 places de
TREBALLADOR/A SOCIAL; d'elles 4 es
convoquen mitjangant el sistema de concurs
de mérits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre, i les altres 3 places, mitjiangant el
sistema de concurs oposicio, igualment en el

destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n°® 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en
la Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Grado o Diplomatura universitaria en
Arquitectura técnica 0] titulacion
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema
de seleccion de las 3 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo
establecido en la Disposicion adicional
sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la
Base 6.1 de las Bases Generales, siempre
que hayan sido debidamente presentados
y acreditados por los aspirantes,
publicando el resultado provisional y
concediendo un plazo no inferior a 3 dias
héabiles para presentar alegaciones o
solicitudes de revision. Elevada a
definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucion de alegaciones si las hubiere,
el Tribunal procedera a efectuar propuesta
de nombramiento en favor de los 3
aspirantes con la mayor puntuacion
obtenida.

7?).- Convocatoria de 7 plazas de
TRABAJADOR/A SOCIAL, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 7 plazas de
TRABAJADOR/A SOCIAL; de ellas 4 se
convocan mediante el sistema de concurso de
méritos, en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
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marc d'un procés per a [l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a Il'empara del que
s'estableix en l'art. 2 de la Llei 20/2021, de 28
de desembre,

Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d’Administracié Especial, Subescala Técnica,
Grup de classificaci6 professional ‘A2”
conforme al que s'estableix en la Disposicié
Transitoria Tercera del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de ['Estatut Basic de
I'Empleat  public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Grau o Diplomatura
universitaria en Treball Social o titulacié
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentaci6 d'instancies,

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 4 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicio
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
meérits, previa resolucio d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 4
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.
3.2. Concurs oposicid: Desenvolupament del
sistema de seleccié de 3 places mitjangant el
sistema de concurs oposicioé lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacio
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases

de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, y las otras 3 plazas, mediante el
sistema de concurso oposicién, igualmente en
el marco de un proceso para la estabilizacién
de empleo temporal, al amparo de lo
establecido en el art. 2 de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre,

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica,
Grupo de clasificacion profesional “A2”
conforme a lo establecido en la Disposicién
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
o Diplomatura universitaria en Trabajo Social o
titulacion  equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 4 plazas reservadas al
sistema de concurso de meéritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicioén adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 4 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

3.2. Concurso-oposicion: Desarrollo del
sistema de seleccion de 3 plazas mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
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Generals.

ANNEX |
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la PROVISIO DE 3 PLACES DE
TREBALLADOR/A SOCIAL PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO, EN
EL MARC . D'UN PROCES
D'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO
TEMPORAL, A I'AMPRO DEL QUE
S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE SEGON DE
LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE.
Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Principis generals. Drets i deures fonamentals
contemplats en la Constitucié Espanyola de
1978.
Tema 2.- La Uni6é Europea. Origen i Evolucié.
Organitzacié i competéncies. Ordenament
Comunitari. Formacié i caracters. Tractats
constitutius i Dret derivat.
Tema 3.- Organitzacié territorial de I'estat. Els
estatuts d'autonomia: el seu significat. La
Comunitat Valenciana i el seu Estatut
d’Autonomia: estructura, contingut i principis
generals. Les institucions d'autogovern.
Competéncies: exclusives i d'execucio i
desenvolupament legislatiu.
Tema 4.- L'acte administratiu. Principis
generals del procediment administratiu. Fases
del procediment administratiu.
Tema b5.- La seguretat social. Sistema
espanyol: legislacié basica que regula el seu
funcionament. Prestacions del regim general
de la seguretat social. Assistencia sanitaria,
jubilacié, mort, supervivencia, proteccié a la
familia, serveis socials i assistencials. Els
accidents de treball i malalties professionals.
Tema 6.- La funcié publica local i la seua
organitzacié. Drets i deures dels funcionaris
publics locals.
Tema 7.- Serveis Socials i la Llei de Bases de
Regim Local. Competencies d'Ajuntaments i
Diputacions
Tema 8.- Llei de Serveis Socials de Ila
Comunitat Valenciana.
Tema 9.- Pla Concertat per al
desenvolupament de prestacions basiques de
Serveis Socials.
Tema 10.- Els Serveis Socials generals i els
Serveis Socials especialitzats.
Tema 11.- L'atenci6 primaria en Serveis
Socials. Concepte. Objectius. Funcié basica i
caracteristiques
Tema 12.- Els equips de base en [ambit
municipal. Objectius i funcions. Marc teoric.
Els Centres Socials.
Tema 13.- Pla, programes | projectes.
Conceptes. Criteris d'aplicacio al treball social.

marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.
ANEXO |

TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 3 PLAZAS DE
TRABAJADOR/A SOCIAL POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION,
EN EL MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Principios generales. Derechos y deberes

fundamentales contemplados en la
Constitucion Espariola de 1978.

Tema 2.- La Unién Europea. Origen y
Evolucién. Organizacion 'y competencias.

Ordenamiento  Comunitario. Formacién y
caracteres. Tratados constitutivos y Derecho
derivado.

Tema 3.- Organizacion territorial del estado.
Los estatutos de autonomia: su significado. La
Comunidad Valenciana y su Estatuto de
Autonomia: estructura, contenido y principios
generales. Las instituciones de autogobierno.
Competencias: exclusivas y de ejecucion y
desarrollo legislativo.

Tema 4.- El acto administrativo. Principios
generales del procedimiento administrativo.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema b5.- La seguridad social. Sistema
esparniol: legislacion bésica que regula su
funcionamiento. Prestaciones del régimen
general de la seguridad social. Asistencia
sanitaria, jubilacion, muerte, supervivencia,
protecciéon a la familia, servicios sociales y
asistenciales. Los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.

Tema 6.- La funcién publica local y su
organizacién. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos locales.

Tema 7.- Servicios Sociales y la Ley de Bases
de Régimen Local. Competencias de
Ayuntamientos y Diputaciones

Tema 8.- Ley de Servicios Sociales de la
Comunidad Valenciana.

Tema 9.- Plan Concertado para el desarrollo
de prestaciones basicas de Servicios Sociales.
Tema 10.- Los Servicios Sociales generales y
los Servicios Sociales especializados.

Tema 11.- La atencién primaria en Servicios
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Tema 14.- Les prestacions de Serveis Socials
en les Corporacions Locals.

Tema 15.- El benestar social.
Model operatiu de Serveis Socials.
Tema 16.- El treball social: concepte, principis,
objectius i funcions. Perfil professional del
treballador social, funcions que exerceix en un
equip base de Serveis Socials.

Tema 17.- Planificaci6 en Serveis Socials.
Elaboracié de programes i projectes de
Serveis Socials.

Tema 18.- Instruments de registre en treball
social.

Tema 19.- El diagnostique social i I'avaluacio
en Serveis Socials

Tema 20.- La interdisciplinaritat. Concepte.
Tipus. Caracteristiques. El treball social en els
equips interdisciplinaris.

Tema 21.- La dinamica del treball en grup:
organitzacio i tecniques.

Tema 22.- L'acci6 comunitaria. Factors
estructurals de la comunitat, la intervencio
comunitaria.

Tema 23.- Metodologia de treball amb xarxes
des dels Serveis Socials generals.

Tema 24.- L'entrevista en treball social.
Concepte. Tipus d'entrevista. Aplicacio al

Concepte.

treball social.
Tema 25.- Models d'intervencié social:
prevencio, assistencia, rehabilitacio i
reinsercio.

Tema 26.- La intervencié dels Serveis Socials
en situacions d'emergéencia social.

Tema 27.- Els programes d'atencio
domiciliaria. Objectius i funcions. Marc teoric.
Actuacio del treballador social.

Tema 28.- La problematica de la dona en
situacions de  desprotecci6.  Recursos
especifics a la Comunitat Valenciana.

Tema 29.- Immigracio i Serveis Socials.

Tema 30.- La infancia i adolescéncia en
situacié de risc social: concepte. Indicadors.
Programes de prevencio i intervencio social.
Tema 31.- La intervencié soci familiar com a
procés interdisciplinari. Acolliment familiar i
I'adopcio

Tema 32.- La vellesa: problematica social.
Residencies de tercera edat: tipus i
alternatives a l'internament. Proteccio6 juridica
de la Tercera edat, incapacitat, internament i
figures tutelades de proteccio.

Tema 33.- Politica social de la Generalitat
Valenciana per a les persones amb
minusvalidesa.

Tema 34.- Llei de responsabilitat penal de
menors

Tema 35.- Serveis Socials Generals i atencio
a drogodependents

Sociales. Concepto. Objetivos. Funcién basica
y caracteristicas

Tema 12.- Los equipos de base en el ambito
municipal. Objetivos y funciones. Marco
tedrico. Los Centros Sociales.

Tema 13.- Plan, programas y proyectos.
Conceptos. Criterios de aplicacion al trabajo
social.

Tema 14.- Las prestaciones de Servicios
Sociales en las Corporaciones Locales.

Tema 15.- El bienestar social. Concepto.
Modelo operativo de Servicios Sociales.

Tema 16.- El trabajo social: concepto,
principios, objetivos 'y funciones. Perfil
profesional del trabajador social, funciones
que desempena en un equipo base de
Servicios Sociales.

Tema 17.- Planificacion en Servicios Sociales.
Elaboracion de programas y proyectos de
Servicios Sociales.

Tema 18.- Instrumentos de registro en trabajo
social.

Tema 19.- El diagnostico social y la evaluacion
en Servicios Sociales

Tema 20.- La interdisciplinaridad. Concepto.
Tipos. Caracteristicas. El trabajo social en los
equipos interdisciplinares.

Tema 21.- La dinamica del trabajo en grupo:
organizacion y técnicas.

Tema 22.- La accién comunitaria. Factores
estructurales de la comunidad, la intervencion
comunitaria.

Tema 23.- Metodologia de trabajo con redes
desde los Servicios Sociales generales.

Tema 24.- La entrevista en trabajo social.
Concepto. Tipos de entrevista. Aplicacién al
trabajo social.

Tema 25.- Modelos de intervencion social:
prevencién,  asistencia, rehabilitacion 'y
reinsercion.

Tema 26.- La intervencion de los Servicios
Sociales en situaciones de emergencia social.
Tema 27.- Los programas de atencion
domiciliaria. Objetivos y funciones. Marco
tedrico. Actuacion del trabajador social.

Tema 28.- La problematica de la mujer en
situaciones de desproteccion. Recursos
especificos en la Comunidad Valenciana.
Tema 29.- Inmigracién y Servicios Sociales.
Tema 30.- La infancia y adolescencia en
situacion de riesgo  social:  concepfto.
Indicadores. Programas de prevenciéon e
intervencién social.

Tema 31.- La intervencién socio familiar como
proceso interdisciplinar. Acogimiento familiar y
la adopcion

Tema 32.- La vejez: problematica social.
Residencias de tercera edad: tipos y
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Tema 36.- L'accié voluntaria. El voluntariat i la
cooperacio en el treball social. El sistema
d'ajuda muatua.

8a).- Convocatoria de 7 places
d’ADMINISTRATIU/A, d'Administracié
General.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 7 places
d’ADMINISTRATIU/A; mitjancant el sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
per a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d’Administracio General, Subescala
Administrativa, Grup de classificacio
professional “C1” conforme al que s'estableix
en la Disposicié Transitoria Tercera del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de ['Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Batxiller /Tecnic, o
titulacio equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en que acabe el
termini de presentacio d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 7 places reservades al
sistema de concurs de meérits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicié
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels

Proteccion
incapacidad,
tuteladas de

alternativas al internamiento.
juridica de la Tercera edad,
internamiento y  figuras
proteccion.

Tema 33.- Politica social de la Generalitat
Valenciana para las personas con minusvalia.
Tema 34.- Ley de responsabilidad penal de
menores

Tema 35.- Servicios Sociales Generales y
atencion a drogodependientes

Tema 36.- La accion voluntaria. El
voluntariado y la cooperacion en el trabajo
social. El sistema de ayuda mutua.

8?).- Convocatoria de 7 plazas de
ADMINISTRATIVO/A, de
Administracién General.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 7 plazas de
ADMINISTRATIVO/A; mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracién General, Subescala
Administrativa, Grupo de clasificacion
profesional “C1” conforme a lo establecido en
la Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller /Técnico, o titulacion equivalente, o
cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 7 plazas reservadas al
sistema de concurso de meéritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
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aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol-licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 7
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

9a).- Convocatoria de 4 places
de TECNIC/A AUXILIAR DE
BIBLIOTECA, d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisio en propietat de 4 places de
TECNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA;
mitjangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
auxiliar, Grup de classificacié6 professional
“C1” conforme al que s'estableix en la
Disposicio Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de la convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Batxiller/Técnic, o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentaci6 d'instancies,

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccio de les 4 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicio
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié6 de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels

Disposicion adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 7 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

) 99).- Convocatoria de 4 plazas de
TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA,
de Administracion Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 4 plazas de
TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA;
mediante el sistema de concurso de meéritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
auxiliar, Grupo de clasificacién profesional
“C1” conforme a lo establecido en Ila
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller/Técnico, o titulacién equivalente, o
cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 4 plazas reservadas al
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aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol-licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 4
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

10a).- Convocatoria de 3 places
d'OFICIAL/A d'OBRES, d'Administracio
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 3 places d'OFICIAL/A
d'OBRES, mitjiangant el sistema de concurs de
merits, en el marc d'un procés per a
'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Personal
d'Oficis, Grup de classificacié professional
“C2” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio  del titol d'ESO, o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio del permis de conduir Classe “B”, o
complir les condicions d'obtindre'l, en la data
en que acabe el termini de presentacio
d'instancies
3. Sistemes de Seleccié.
3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 3 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicié
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

sistema de concurso de meéritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracién de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 4 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

102).- Convocatoria de 3 plazas
de OFICIAL/A DE OBRAS, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 3 plazas de
OFICIAL/A DE OBRAS, mediante el sistema
de concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Personal
de Oficios, Grupo de clasificacion profesional
“C2" conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de ESO, o
titulacion  equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion del permiso de
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El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisié. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 3
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

11a).- Convocatoria de 4 places
de TECNIC/A INFORMADOR/A de

TURISME, d'Administracio Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 4 places de
TECNIC/A INFORMADOR DE TURISME,
mitjangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre.
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C2” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessi6  del titol d'ESO, o titulacié
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacio d'instancies.

3. Sistemes de Selecci6.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6 de les 4 places reservades al
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'ampro del que s'estableix en la Disposicié
addicional sisena i octava de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre:

conducir Clase “B”, o cumplir las condiciones
de obtenerlo, en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 3 plazas reservadas al
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicién adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revisién. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 3 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

11?).- Convocatoria de 4 plazas
de TECNICO/A INFORMADOR/A DE
TURISMO, de Administraciéon Especial.
1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 4 plazas de
TECNICO/A INFORMADOR DE TURISMO,
mediante el sistema de concurso de meéritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo de clasificacion profesional
“C2” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
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El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisié. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels 4
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

12a).- Convocatoria de 2 places
d'EDUCADOR/A SOCIAL,
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 2 places
d'EDUCADOR/A SOCIAL; delles 1 es
convoca mitjiangant el sistema de concurs
de merits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
l'empara del que s'estableix en la
disposici6 Addicional sisena i octava de
Llei 20/2021, de 28 de desembre, i 1
placa, mitjangant el sistema de concurs
oposicio, igualment en el marc d'un
procés per a l'estabilitzacié d'ocupacio
temporal, a l'empara del que s'estableix
en l'art. 2 de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre,
Aquestes places s'enquadren en I'Escala
d'Administraci6  Especial, Subescala
Tecnica Mitjana, Grup de classificacio
professional “A2” conforme al que
s'estableix en la Disposici6 Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de [I'Estatut Basic de
I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement
especific i funcions determinades en la
vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de la convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP
per a l'estabilitzacio d'ocupacié publicada
en el B.O.P. d'Alacant num. 81, de
02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a
més dels requisits establits en la Base

Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de ESO, o
titulacion  equivalente, o  cumplir  las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.
3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de las 4 plazas reservadas al
sistema de concurso de meéritos, en el marco
de un proceso de estabilizacion de empleo
temporal, al ampro de lo establecido en la
Disposicion adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los 4 aspirantes con
la mayor puntuacion obtenida.

12?).- Convocatoria de 2 plazas
de EDUCADOR/A SOCIAL, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
EDUCADOR/A SOCIAL; de ellas 1 se convoca
mediante el sistema de concurso de meéritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, y 1 plaza, mediante el sistema de
concurso oposicion, igualmente en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en el art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre,

Dichas plazas se encuadran en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica
Media, Grupo de clasificaciéon profesional “A2”
conforme a lo establecido en la Disposicion
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
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primera de les Bases Generals, hauran
d'estar en possessio del titol de Grau o
Diplomatura universitaria en Educacio
Social o titulacié equivalent, o complir les
condicions d'obtindre-la, en la data en qué

acabe el termini de presentacio
d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del

sistema de seleccié d'1 plaga reservada al
sistema de concurs de meérits, en el marc
d'un procés d'estabilitzacié d'ocupacio
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
la Disposicié addicional sisena i octava de
la Llei 20/2021, de 28 de desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de
merits conforme al que s'estableix en la
Base 6.1 de les Bases Generals, sempre
que hagen sigut degudament presentats i
acreditats pels aspirants, publicant el
resultat provisional i concedint un termini
no inferior a 3 dies habils per a presentar
al-legacions o sollicituds de revisio.
Elevada a definitiva la valoracié de merits,
préevia resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de

l'aspirant amb la major puntuacio
obtinguda.
3.2. Concurs oposicio:

Desenvolupament del sistema de seleccio
d'1 plaga mitjangant el sistema de concurs
oposicio lliure, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
l'ampro del que s'estableix en [article
segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme
al que s'estableix en la Base 6.2 de les
Bases Generals.

ANNEX |

TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la PROVISIO D" PLACA
D'EDUCADOR/A SOCIAL PEL SISTEMA
DE CONCURS OPOSICIO, EN EL MARC
D'UN PROCES D'ESTABILITZACIO
D'OCUPACIO TEMPORAL, A I'AMPRO
DEL QUE S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE
SEGON DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE
DESEMBRE.

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Principis generals. Drets i deures fonamentals
contemplats en la Constitucié Espanyola de

corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.

2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en
la Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Grado o Diplomatura universitaria en
Educacion Social o titulacién equivalente,
o cumplir las condiciones de obtenerla, en
la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema
de seleccion de 1 plaza reservada al
sistema de concurso de méritos, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo
establecido en la Disposicion adicional
sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la
Base 6.1 de las Bases Generales, siempre
que hayan sido debidamente presentados
y acreditados por los aspirantes,
publicando el resultado provisional y
concediendo un plazo no inferior a 3 dias
habiles para presentar alegaciones o
solicitudes de revision. Elevada a
definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucion de alegaciones si las hubiere,
el Tribunal procedera a efectuar propuesta
de nombramiento en favor del aspirante
con la mayor puntuacioén obtenida.

3.2. Concurso-oposicién: Desarrollo del
sistema de seleccion de 1 plaza mediante
el sistema de concurso-oposicion libre, en
el marco de un proceso de estabilizacion
de empleo temporal, al ampro de lo
establecido en el articulo sequndo de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre: Se
desarrollaran conforme a lo establecido en
la Base 6.2 de las Bases Generales.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 1 PLAZA DE
EDUCADOR/A  SOCIAL POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION,
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1978.

Tema 2.- La Unié Europea. Origen i Evolucié.
Organitzacié i competéncies. Ordenament
Comunitari. Formacié i caracters. Tractats
constitutius i Dret derivat.

Tema 3.- Organitzacio territorial de I'Estat. Els
estatuts d'autonomia: el seu significat. La
Comunitat Valenciana i el seu Estatut
d'’Autonomia: estructura, contingut i principis
generals. Les institucions d'autogovern.
Competéencies: exclusives i d'execucio i
desenvolupament legislatiu.

Tema 4.- L'acte administratiu. Principis
generals del procediment administratiu. Fases
del procediment administratiu.

Tema 5.- La funcié publica local i la seua
organitzacié. Drets i deures dels funcionaris
publics locals.

Tema 6.- La politica social en la Constitucioé
Espanyola de 1978. La Carta Social Europea.

Tema 7.- Marc legal dels Serveis Socials. La
Llei de Serveis Socials de la Comunitat
Valenciana. Serveis Socials i la Llei de Bases
de Regim Local. Competéencies d'Ajuntaments
i Diputacions

Tema 8.- Codi Deontologic de I'Educador
Social L'etica professional de [I'Educador
Social.

Tema 9.- Llei organica 1/1996, de 15 de
gener, de Proteccié Juridica del Menor, de
modificacié parcial del Codi Civil i de la Llei
d'Enjudiciament Civil.

Tema 10.- Lleis 8/2015 de 22 de juliol i
26/2015 del 28 de juliol, de modificacio del
sistema de protecci6 a la infancia i
adolescéncia.

Tema 11.- Els Centres Municipals de Serveis
Socials: Estructura, Objectius i Funcionament.

Tema 12.- La Prevencié de problematiques
des d'un Centre Municipal de Serveis Socials.
Criteris orientadors d'actuacio.

Tema 13.- L'estudi i seguiment dels casos.
Criteris per al diagnostic. Metodologia i
aplicacié en els Centres Municipals de Serveis
Socials

Tema 14.- Els Serveis Socials generals i els
Serveis Socials especialitzats.

Tema 15.- La dinamica del treball en grup:
organitzacio i técniques.

Tema 16.- Models d'intervencié social:
prevencio, assisténcia, rehabilitacio i
reinsercio.

Tema 17.- Llei 19/2017, de 20 de desembre,
de renda valenciana d'inclusio

Tema 18.- Competéncies de les
Administracions Locals en matéria de
Proteccio de Menors. Coordinacio
Interinstitucional i instruments de coordinacio

EN EL MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales contemplados en la
Constitucion Espariola de 1978.

Tema 2.- La Unién Europea. Origen y
Evolucioén. Organizacion 'y competencias.
Ordenamiento  Comunitario. Formacién y
caracteres. Tratados constitutivos y Derecho
derivado.

Tema 3.- Organizacion territorial del Estado.
Los estatutos de autonomia: su significado. La
Comunidad Valenciana y su Estatuto de
Autonomia: estructura, contenido y principios
generales. Las instituciones de autogobierno.
Competencias: exclusivas y de ejecucion y
desarrollo legislativo.

Tema 4.- El acto administrativo. Principios
generales del procedimiento administrativo.
Fases del procedimiento administrativo.

Tema b5.- La funcién publica local y su
organizaciéon. Derechos y deberes de los
funcionarios publicos locales.

Tema 6.- La politica social en la Constitucion
Espariola de 1978. La Carta Social Europea.
Tema 7.- Marco legal de los Servicios
Sociales. La Ley de Servicios Sociales de la
Comunidad Valenciana. Servicios Sociales y la

Ley de Bases de Régimen Local.
Competencias de Ayuntamientos y
Diputaciones

Tema 8.- Codigo Deontolégico del Educador
Social La ética profesional del Educador
Social.

Tema 9.- Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Cdédigo Civil y de la
Ley de Enjuiciamiento Civil.

Tema 10.- Leyes 8/2015 de 22 de julio y
26/2015 del 28 de julio, de modificacion del

sistema de proteccibn a la infancia y
adolescencia.
Tema 11.- Los Centros Municipales de

Servicios Sociales: Estructura, Objetivos y
Funcionamiento.

Tema 12.- La Prevenciéon de problematicas
desde un Centro Municipal de Servicios
Sociales. Criterios orientadores de actuacion.
Tema 13.- El estudio y seguimiento de los
casos. Criterios para el diagnéstico.
Metodologia y aplicaciébn en los Centros
Municipales de Servicios Sociales

Tema 14.- Los Servicios Sociales generales y
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entre diferents Administracions publiques en
materia de Proteccié de Menors.

Tema 19.- El paper de I'Educador en I'ambit
educatiu.  Detecci6 de  situacions de
maltractament i  desproteccié  infantil.
Valoracio, Presa de decisions i intervencié des
de les Entitats Locals.

Tema 20.- ORDRE 5/2021, de 15 de juliol, de
la Vicepresidencia i Conselleria d'lgualtat i
Politiques Inclusives | de Ila Conselleria
d'Educacié, Cultura i Esport, per la qual
s'aprova la nova Fulla de Notificaci6 per a
'atencié socioeducativa infantil i proteccié de
l'alumnat menor d'edat | s'estableix Ila
coordinacioé interadministrativa per a la
protecci6 integral de la infancia i adolescéncia.

[2021/7878] (DOGV nam. 9132 de
21.07.2021)
Tema 21.- Absentisme escolar. Solucions

municipals, problematica, Linies d'intervencio.

Tema 22.- L'acolliment familiar. Concepte,
tipus i continguts.

Tema 23.- Llei 7/2012, de 23 de novembre,
de la Generalitat, Integral contra la Violéncia
sobre la Dona en I'Ambit de la Comunitat
Valenciana.

Tema 24.- Aspectes més rellevants en la
intervencié amb menors fills de victimes de la
violencia de génere.

Tema 25.- Les funcions de I'Educador Social
en I'Equip Social de Base.

Tema 26.- La infancia i adolescéncia en
situacié de risc social: concepte. Indicadors.
Programes de prevencié | intervencio
social.Programes d'inclusio social des de
l'esfera local.

Tema 27.- Prevencié de risc social en
l'adolescencia i en la joventut. La intervencié
dels  Serveis Socials en  situacions
d'emergéncia social.

Tema 28.- Llei organica 5/2000, de 12 de
gener, reguladora de la responsabilitat penal
dels menors.

Tema 29.- La intervencié soci familiar com a
procés interdisciplinari. Acolliment familiar i
I'adopcio

Tema 30.- L'accié voluntaria. El voluntariat i la
cooperacio en el treball social. El sistema
d'ajuda mudtua.

Tema 31. Prevencié de drogodependéncies
en I'ambit municipal. Les UPPCA.

Tema 32.-. Llei de drogodependéncies i altres
trastorns addictius a la Comunitat Valenciana.

Tema 33.- Recursos en drogodependencies a
la Comunitat Valenciana i en I'ambit municipal.

los Servicios Sociales especializados.

Tema 15.- La dinamica del trabajo en grupo:
organizacioén y técnicas.

Tema 16.- Modelos de intervencion social:
prevencién,  asistencia, rehabilitacion 'y
reinsercion.

Tema 17.- Ley 19/2017, de 20 de diciembre,
de renta valenciana de inclusién

Tema 18.- Competencias de las
Administraciones Locales en materia de
Proteccion  de  Menores. Coordinacion
Interinstitucional e instrumentos de
coordinacién entre diferentes Administraciones
publicas en materia de Proteccion de
Menores.

Tema 19.- El papel del Educador en el ambito
educativo. Detecciéon de situaciones de
maltrato y desproteccion infantil. Valoracion,
Toma de decisiones e intervencion desde las
Entidades Locales.

Tema 20.- ORDEN 5/2021, de 15 de julio, de
la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas y de la Conselleria de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
aprueba la nueva Hoja de Notificacién para la
atencién socioeducativa infantil y proteccion
del alumnado menor de edad y se establece la
coordinacién  interadministrativa para la
proteccién  integral de la infancia 'y
adolescencia. [2021/7878] (DOGV num. 9132
de 21.07.2021)

Tema 21.- Absentismo escolar. Soluciones
municipales, problematica, Lineas  de
intervencion.

Tema 22.- El acogimiento familiar. Concepto,
tipos y contenidos.

Tema 23.- Ley 7/2012, de 23 de noviembre,
de la Generalitat, Integral contra la Violencia
sobre la Mujer en el Ambito de la Comunitat
Valenciana.

Tema 24.- Aspectos mas relevantes en la
intervencién con menores hijos de victimas de
la violencia de género.

Tema 25.- Las funciones del Educador Social
en el Equipo Social de Base.

Tema 26.- La infancia y adolescencia en
situacion de riesgo social:  concepto.
Indicadores. Programas de prevencion e
intervencién social.Programas de inclusién
social desde la esfera local.

Tema 27.- Prevencion de riesgo social en la
adolescencia y en la juventud. La intervencion
de los Servicios Sociales en situaciones de
emergencia social.

Tema 28.- Ley Organica 5/2000, de 12 de
enero, reguladora de la responsabilidad penal
de los menores.

Tema 29.- La intervencién socio familiar como
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13a).- Convocatoria de 2 places
de MONITOR/A, d'Administracio
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 2 places de
MONITOR/A, TIS, mitjangant el sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre, Aquestes places
s'enquadren en [I'Escala d'Administracié
Especial, Subescala Técnica Auxiliar, Grup de
classificacié professional “C1” conforme al que
s'estableix en la Disposicié Transitoria Tercera
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de [I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de la convocatodria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol de Batxiller/ Tecnic, o
titulacio equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en que acabe el
termini de presentacié d'instancies,
3. Sistemes de Seleccié.
3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de selecci6é de 2 placa reservada al sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:
El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoraci6 de

proceso interdisciplinar. Acogimiento familiar y
la adopcién

Tema 30.- La accién voluntaria. El
voluntariado y la cooperacion en el trabajo
social. El sistema de ayuda mutua.

Tema 31. Prevencién de drogodependencias
en el ambito municipal. Las UPPCA.

Tema 32.-. Ley de drogodependencias y otros
trastornos adictivos en la Comunidad
Valenciana.

Tema 33.- Recursos en drogodependencias
en la Comunidad Valenciana y en el ambito
municipal.

13%).- Convocatoria de 2 plazas
de MONITOR/A, de Administracion
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisiéon en propiedad de 2 plazas de
MONITOR/A, TIS, mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre, Dichas plazas se
encuadran en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica Auxiliar, Grupo
de clasificacién profesional “C1” conforme a lo
establecido en la Disposiciéon Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de
Bachiller/ Técnico, o titulacion equivalente, o
cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias,

3. Sistemas de Seleccidn.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 2 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion

C/ Major,
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merits, previa resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

14a).- Convocatoria de 2 places

de TECNIC/A AUXILIAR
PROGRAMADORI/A, d'Administracio
Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 2 places de
TECNIC/A AUXILIAR PROGRAMADOR/A,
mitjangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre,
Aquestes places s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C2” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacio d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol de cicle formatiu de grau
mitja de Tecnic en Sistemes Microinformatics,
o titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentaci6 d'instancies,

3. Sistemes de Selecci6.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccio de 2 plaga reservada al sistema
de concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i

adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

14?).- Convocatoria de 2 plazas

de TECNICO/A AUXILIAR
PROGRAMADORI/A, de Administracion
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
TECNICO/A AUXILIAR PROGRAMADORI/A,
mediante el sistema de concurso de meéritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, Dichas plazas se encuadran en la
Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica Auxiliar, Grupo de clasificacion
profesional “C2” conforme a lo establecido en
la Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ciclo
formativo de grado medio de Técnico en
Sistemas  Microinformaticos, o titulacion
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de

C/ Major,
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concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
meérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

15a).- Convocatoria de 2 places
d'OFICIAL/A ELECTRICISTA,
d'Administracio Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisio en propietat de 2 places d'OFICIAL/A
ELECTRICISTA, mitjangant el sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié6 d'ocupacié temporal, a
l'empara del que s'estableix en la disposicio
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre, Aquestes places
s'enquadren en ['Escala d'Administracié
Especial, Subescala Serveis Especials,
Personal d'Oficis, Grup de classificacio
professional “C2” conforme al que s'estableix
en la Disposicié Transitoria Tercera del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de [I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Cicle formatiu de Grau Mitja
d'Instal-lacions Electriques i Automatiques, o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies, aixi com
estar en possessié del Carnet d'instal-lador
electricista (RD 614/01), i del Permis de
conduir Classe “B”.

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié de 2 places reservades al sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional

seleccién de 2 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicién
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

15%).- Convocatoria de 2 plazas
de OFICIAL/A ELECTRICISTA, de
Administracién Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
OFICIAL/A  ELECTRICISTA, mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicién Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, Dichas
plazas se encuadran en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, Personal de Oficios, Grupo de
clasificacion profesional “C2” conforme a lo
establecido en la Disposicion Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Ciclo formativo
de Grado Medio de Instalaciones Eléctricas y
Automaticas, o titulacién equivalente, o cumplir
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sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'allegacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

16a).- Convocatoria de 2 places
d'OFICIAL/A PINTOR/A,
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 2 places d'OFICIAL/A
PINTOR/A, mitjiangant el sistema de concurs
de meérits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre, Aquestes places s'enquadren en
I'Escala d'Administracié6 Especial, Subescala
Serveis Especials, Personal d'Oficis, Grup de
classificacié professional “C2” conforme al que
s'estableix en la Disposicié Transitoria Tercera
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de [I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio  del Titol d'ESO, o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio del permis de conduir classe “B”

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié de 2 places reservades al sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro

las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias, asi como estar en posesiéon del
Carnet de instalador electricista (R.D. 614/01),
y del Permiso de conducir Clase “B”.

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 2 plazas reservadas al sistema
de concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

167).- Convocatoria de 2 plazas
de OFICIAL/A PINTORI/A, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisiéon en propiedad de 2 plazas de
OFICIAL/A PINTOR/A, mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre, Dichas plazas se
encuadran en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales,
Personal de Oficios, Grupo de clasificacién
profesional “C2” conforme a lo establecido en
la Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
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del que s'estableix en la Disposicioé addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

17a).- Convocatoria de 2 places
d'OFICIAL/A de LAMPISTERIA,
d’Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 2 places d'OFICIAL/A
de LAMPISTERIA, 1 d'elles mitjancant el
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés per a l'estabilitzaci6 d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en la
disposicio Addicional sisena i octava de Llei
20/2021, de 28 de desembre, i 1 plaga
mitjangant el sistema de concurs oposicio, en
el marc d'un procés per a lestabilitzacié
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
S'estableix en larticle segon de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, Aquestes places
s'enquadren en ['Escala d'Administracié
Especial, Subescala Serveis Especials,
Personal d'Oficis, Grup de classificacio
professional “C2” conforme al que s'estableix
en la Disposicié Transitoria Tercera del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut  Basic de [I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.

2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio  del Titol d'ESO, o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-

ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ESO,
o titulaciéon equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion del permiso de
conducir clase “B”

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 2 plazas reservadas al sistema
de concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracién de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

174).- Convocatoria de 2 plazas
de OFICIAL/A DE FONTANERIA, de
Administracion Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
OFICIAL/A DE FONTANERIA, 1 de ellas
mediante el sistema de concurso de meéritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, y 1 plaza mediante el sistema de
concurso-oposicion, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en el
articulo segundo de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, Dichas plazas se encuadran en la
Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Personal de Oficios,
Grupo de clasificacién profesional “C2”
conforme a lo establecido en la Disposicion
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
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la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio del permis de conduir classe “B”

3. Sistemes de Seleccié.
3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:
El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisié. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacioé obtinguda.
3.2. Concurs oposicio: Desenvolupament del
sistema de seleccié d'1 placa mitjangant el
sistema de concurs oposicioé lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacio
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases
Generals.

ANNEX | .
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la PROVISIO D'1 PLACA D'OFICIAL/A de
LAMPISTERIA PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO, EN EL MARC
D'UN PROCES D'ESTABILITZACIO
D'OCUPACIO TEMPORAL, A I'AMPRO
DEL QUE S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE
SEGON DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE
DESEMBRE.

Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Principis Generals.

Tema 2.- Organitzacié territorial de I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local.
Tema 3.- Principis generals del procediment
administratiu. Normes reguladores. Fases.
Tema 4.- EI Personal al servei de
I'Administracié6 Local. Classes d'empleats
publics. Els Funcionaris de carrera i interins.
Drets i deures dels empleats publics locals.
Incompatibilitats. Regim disciplinari.

Tema b5.- Lampisteria: conceptes generals.
Eines. Canonades | accessoris. Tipus,

determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).
Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ESO,
o fitulacion equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion del permiso de
conducir clase “B”
3. Sistemas de Seleccion.
3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:
El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.
3.2. Concurso-oposicion: Desarrollo del
sistema de selecciéon de 1 plaza mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 1 PLAZA DE
OFICIAL/A DE FONTANERIA POR EL
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION,
EN EL MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
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caracteristiques, unions, muntatge.
Maquinaria i eines per al muntatge.
Coneixements fonamentals: Massa i volum,
densitat, pes i pes especific, pressio, treball i
energia, transmissio térmica i cabal i velocitat
de laigua en les conduccions. Unitats.
Conversié d'unitats.

Tema 6.- L'aigua de Consum. Tractaments.
Composicié de I'Aigua. Purificacio: ventilacio,
coagulacié, sedimentacio, descalcificacio,
desmineralitzacio, PH, filtracio, desinfeccio. La
qualitat de l'aigua de consum huma. Metodes
de desinfeccio.

Tema 7.- La contaminacié de l'aigua: factors,
riscos, classes i prevencio. Analitica: tipus,
presa de mostres, freqliencies. Parametres
organoleptics, microbioldgics, quimics,
indicadors, radioactius. Reial decret 140/2003.
Tema 8.- Proveiment d'aigua. Definicions i
funcions de les xarxes de subministrament,
captacio, conduccié i distribucié d'aiglies.
Sistemes de bombament. Deposits.
Conduccions: Tipus de canonades, materials i
timbrajes. Unions. Valvules de tall, ventoses i
elements de maniobra. Valvules reguladores
de pressi6. Valvules de seguretat anti-
inundacions. Hidrants. Boques de reg i neteja.
Proves de Ila canonada instal'lada.
Mandmetre.

Tema 9.- Sanejament. Definicions i funcions
de les xarxes de sanejament. Sistemes de
preses en les xarxes publiques. Conduccions:
tipus. Elements de la xarxa: embornals, pous,
cambres de descarrega, efc. Proves de la
canonada instal-lada.

Tema 10.- Manteniment de les xarxes de
proveiment, distribucié i sanejament. Tipus de
manteniment: correctiu, preventiu i predictiu.
Sistemes de deteccié de fugides. Tipus de
trencament, peces i accessoris de reparacio.
Eines de tall. Soldadures. Tipus, materials a
emprar i tecniques. Corrosions i incrustacions.
Tipus de corrosi6, mesures de prevencio i
proteccio.

Tema 11.- Xarxes de req. Instal-lacions de
reqg. Sistemes de reg convencional: Aspersio,
difusio, degoteig i exsudaci6. Avaries dels
sistemes de reg: Deteccio i reparacio.
Meétodes d'automatitzacio del reg:
Electrovalvules, cablejat i programadors.

Tema 12.-. |Instal'lacions interiors de
proveiment | sanejament. Canonades i
accessoris, claus de pas, valvules i dispositius
de control, aixeteria sanitaria, comptadors,
aljubs, bombes i grups de pressié. Xarxa de
desguassos d'edificis. Valvules de desguas,
Sifons, etc. Avaries més freqlients en les
instal-lacions.

DE DICIEMBRE.

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.
Principios Generales.

Tema 2.- Organizacion territorial del Estado.
Principios Generales. La Administracién Local.
Tema 3.-  Principios  generales  del
procedimiento administrativo. Normas
reguladoras. Fases.

Tema 4.- El Personal al servicio de la
Administracién Local. Clases de empleados

publicos. Los Funcionarios de carrera e
interinos. Derechos y deberes de Ios
empleados publicos locales.

Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema b5.- Fontaneria: conceptos generales.
Herramientas. Tuberias y accesorios. Tipos,
caracteristicas, uniones, montaje. Maquinaria
y herramientas para el montaje.
Conocimientos  fundamentales: Masa y
volumen, densidad, peso y peso especifico,
presion, trabajo y energia, transmision térmica
y caudal y velocidad del agua en las
conducciones. Unidades. Conversion de
unidades.

Tema 6.- El agua de Consumo. Tratamientos.
Composicién del Agua. Purificacion: aireacion,
coagulacién, sedimentacion, descalcificacion,
desmineralizacion, PH, filtracion, desinfeccion.
La calidad del agua de consumo humano.
Meétodos de desinfeccion.

Tema 7.- La contaminacion del agua: factores,
riesgos, clases y prevencion. Analitica: tipos,
toma de muestras, frecuencias. Parametros

organolépticos, microbiolégicos, quimicos,
indicadores,  radiactivos.  Real  Decreto
140/2003.

Tema 8- Abastecimiento de  agua.

Definiciones y funciones de las redes de
suministro, captacion, conduccion y
distribucion de aguas. Sistemas de bombeo.
Depésitos. Conducciones: Tipos de tuberias,
materiales y timbrajes. Uniones. Valvulas de
Corte, ventosas y elementos de maniobra.
Valvulas reguladoras de presion. Valvulas de
seguridad anti-inundaciones. Hidrantes. Bocas
de riego y limpieza. Pruebas de la tuberia
instalada. Manémetro.

Tema 9.- Saneamiento. Definiciones y
funciones de las redes de saneamiento.
Sistemas de tomas en las redes publicas.
Conducciones: tipos. Elementos de la red:
imbornales, pozos, camaras de descarga, efc.
Pruebas de la tuberia instalada.

Tema 10.- Mantenimiento de las redes de
abastecimiento, distribucion y saneamiento.
Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo
y predictivo. Sistemas de deteccion de fugas.
Tipos de rotura, piezas y accesorios de
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Tema 13.- |Instal-lacions interiors d'Aigua
calenta sanitaria. Sistemes de produccié
d’ACS. Distribucié de I'ACS. Aillament de les
conduccions d'ACS. Materials. Prevencié i
control de legionel-losi

Tema 14.- |Installacions interiors de
sanejament. Canonades i accessoris, aparells
sanitaris. Calcul de la instal-laci6 d'un edifici.
Disseny i muntatge d'instal-lacions.

Tema 15.-. Prevencié de riscos laborals.
Seguretat, salut laboral i higiene en el treball.
Proteccié.  Senyalitzacié.  Treballs amb
fibrociment. Actuacions en situacio
d'’Emergencia.

18a).- Convocatoria de 2 places
de PEO DE JARDINERIA,
d’'Administracio Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat de 2 places de PEO DE
JARDINERIA, mitjancant el sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié6 d'ocupacié temporal, a
l'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre, Aquestes places
s'enquadren en ['Escala d'Administracié
Especial, Subescala Serveis Especials,
Personal d'Oficis, Grup de classificacio
professional “O.A.P.” conforme al que
s'estableix en la Disposicié Transitoria Tercera
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de [I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol de Cetrtificat d'escolaritat, o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies, aixi com
estar en possessio del permis de conduir
classe “B” i del Carnet de “Manipulador

reparacion. Herramientas de corte.
Soldaduras. Tipos, materiales a emplear y
técnicas. Corrosiones e incrustaciones. Tipos
de corrosion, medidas de prevencion y
proteccion.

Tema 11.- Redes de riego. Instalaciones de
riego. Sistemas de riego convencional:
Aspersion, difusion, goteo y exudacion.
Averias de los sistemas de riego: Deteccién y
reparacion. Métodos de automatizacion del

riego: Electrovalvulas, cableado y
programadores.
Tema 12.-. |Instalaciones interiores de

abastecimiento y saneamiento. Tuberias y
accesorios, llaves de paso, valvulas y
dispositivos de control, griferia sanitaria,
contadores, aljibes, bombas y grupos de
presion. Red de desagliies de edificios.
Valvulas de desaglie, Sifones, etc. Averias
mas frecuentes en las instalaciones.

Tema 13.- Instalaciones interiores de Agua
caliente sanitaria. Sistemas de produccién de
ACS. Distribucion del ACS. Aislamiento de las
conducciones de ACS. Materiales. Prevencion
y control de legionelosis

Tema 14.- Instalaciones interiores de
saneamiento. Tuberias y accesorios, aparatos
sanitarios. Calculo de la instalacion de un
edificio. Disefio y montaje de instalaciones.
Tema 15.-. Prevencion de riesgos laborales.
Seguridad, salud laboral e higiene en el
trabajo. Proteccién. Senalizacién. Trabajos
con fibrocemento. Actuaciones en situacion de
Emergencia.

18?%).- Convocatoria de 2 plazas
de PEON DE JARDINERIA, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 2 plazas de PEON
DE JARDINERIA, mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre, Dichas plazas se
encuadran en la Escala de Administraciéon
Especial, Subescala Servicios Especiales,
Personal de Oficios, Grupo de clasificacion
profesional “O.A.P.” conforme a lo establecido
en la Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

C/ Major,

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante

el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion

14 - CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com




Ajuntament de la Vila Joiosa
Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001
www.villajoyosa.es DIR3:L01031395

S
j £

[J1aljilajoiosa

plaguicides basic”

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié de 2 places reservades al sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

19a).- Convocatoria d'1 plaga
d'OFICIAL DE CEMENTERI,
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 plaga d'OFICIAL/A de
CEMENTERI, mitjiancant el sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicio
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de

28 de desembre, Aquestes places
s'enquadren en [I'Escala d'Administracié
Especial, Subescala Serveis Especials,
Personal d'Oficis, Grup de classificacio

professional “C2” conforme al que s'estableix
en la Disposicié Transitoria Tercera del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de ['Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.

2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de
Certificado de escolaridad, o titulacién
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de instancias, asi como estar
en posesion del permiso de conducir clase “B”
y del Carnet de “Manipulador plaguicidas
bésico”

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 2 plazas reservadas al sistema
de concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

19?).- Convocatoria de 1 plaza de
OFICIAL DE CEMENTERIO, de
Administracién Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
OFICIAL/A DE CEMENTERIO, mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicion Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, Dichas
plazas se encuadran en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, Personal de Oficios, Grupo de
clasificacion profesional “C2” conforme a lo
establecido en la Disposicion Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,

C/ Major,
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possessio  del Titol d'ESO, o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en qué acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio del permis de conduir classe “B” i
del Carnet de “Manipulador plaguicides basic”

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicio addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor dels dos
aspirants amb la major puntuacié obtinguda.

20a).- Convocatoria d'1 plaga de
CONDUCTOR/A de PARCS | JARDINS,
d'Administracié Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat d'1 placa de
CONDUCTOR/A de PARCS | JARDINS,
mitjangant el sistema de concurs de concurs
oposicio , en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en lart. 2 de la Llei
20/2021, de 28 de desembre, Aquestes places
s'‘enquadren en ['Escala d'Administracioé
Especial, Subescala Serveis Especials,
Personal d'Oficis, Grup de classificacio
professional “C2” conforme al que s'estableix
en la Disposicié Transitoria Tercera del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut  Basic de ['Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant nim. 81, de
02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.
2.1-Per a ser admés en el procediment

de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ESO,
o titulacién equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias,
asi como estar en posesion del permiso de
conducir clase “B” y del Carnet de
“Manipulador plaguicidas basico”

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor de los dos aspirantes
con la mayor puntuacién obtenida.

20?).- Convocatoria de 1 plaza de
CONDUCTOR/A DE PARQUES Y
JARDINES, de Administraciéon Especial.
1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
CONDUCTOR/A DE PARQUES Y JARDINES,
mediante el sistema de concurso de concurso-
oposicién , en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en el art. 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, Dichas plazas se
encuadran en la Escala de Administracion

C/ Major,
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selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol d'ESO, o titulacio
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio del permis de conduir classes ‘A’
‘B” i “C” aixi com tindre el Carnet de
“Manipulador plaguicides basic”,

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs oposicié: Desenvolupament
del sistema de selecci6 d'1 plagca mitjancant el
sistema de concurs oposicio lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacié
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases
Generals.

ANNEX |
TEMES DE LA CONVOCATORIA PER A
la  PROVISIO D" PLACA DE
CONDUCTOR DE PARCS | JARDINS

PEL SISTEMA DE CONCURS
OPOSICIO, EN EL MARC D'UN PROCES
D'ESTABILITZACIO D'OCUPACIO

TEMPORAL, A I'AMPRO DEL QUE
S'ESTABLEIX EN L'ARTICLE SEGON DE
LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE.
Tema 1.- La Constitucié Espanyola de 1978.
Principis Generals.

Tema 2.- Organitzacio territorial de [I'Estat.
Principis Generals. L'Administracié Local.
Tema 3.- Principis generals del procediment
administratiu. Normes reguladores. Fases.
Tema 4.- ElI Personal al servei de
I'"Administraci6 Local. Classes d'empleats
publics. Els Funcionaris de carrera i interins.
Drets i deures dels empleats publics locals.
Incompatibilitats. Régim disciplinari.

Tema 5.- Reial decret legislatiu 6/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei sobre Transit, Circulacio de vehicles de
Motor i Seguretat Viaria.

Tema 6.- Reial decret 1428/2003, de 21 de
novembre, pel qual s'aprova el Reglament
General de Circulacié.

Tema 7.- Reial decret 2822/1998, de 23 de
desembre, pel qual s'aprova el Reglament
General de Vehicles.

Tema 8.- Camions: concepte i classes. Permis
exigit per a conduir camions.

Tema 9 .- Factors que afecten la seguretat
viaria. Elements de seguretat activa i passiva
d'automobil. Descripcio.

Especial, Subescala Servicios Especiales,
Personal de Oficios, Grupo de clasificacién
profesional “C2” conforme a lo establecido en
la Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).
Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ESO,
o titulacién equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion del permiso de
conducir clases “A”, “B” y “C”, asi como tener
el Carnet de “Manipulador plaguicidas basico”.
3. Sistemas de Seleccion.
3.1.- Concurso-oposicion: Desarrollo del
sistema de selecciéon de 1 plaza mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

ANEXO |
TEMAS DE LA CONVOCATORIA PARA
LA PROVISION DE 1 PLAZA DE
CONDUCTOR DE PARQUES Y
JARDINES POR EL ’SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION, EN EL
MARCO DE UN PROCESO DE

ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, AL AMPRO DE LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE.

Tema 1.- La Constituciéon Espafiola de 1978.
Principios Generales.

Tema 2.- Organizacion territorial del Estado.
Principios Generales. La Administracion Local.
Tema  3.-  Principios  generales  del
procedimiento administrativo. Normas
reguladoras. Fases.

Tema 4.- El Personal al servicio de la
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Tema 10.- Aptituds fisiques i psiquiques
necessaries en la conduccié. Elements que
incideixen negativament. L'alcohol i Ila
conduccio.

Tema 11.- Accidents. Comportament a seguir
en cas d'accident.

Tema 12 .- El motor. Definicié i classes de
motors. Elements que ho componen. La
suspensio i I'amortiment . La direccio i els
seus mecanismes. Els frens. Les rodes. Els
pneumatics.

Tema 13 .- Masses i dimensions maximes.
Condicions de la carrega.

Tema 14.- Medi ambient: classificacié de
vehicles pel seu potencial contaminant.
Emissié de pertorbacions i contaminants.
Tema 15.- Prevencié de riscos laborals.
Seguretat, salut laboral i higiene en el treball.
Proteccié. Senyalitzacié.

21a).- Convocatoria d'1 plaga
d'ARQUITECTE/A, CAP/A SECCIO
PLANEJAMENT, d'Administracio
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisioé en propietat d'1 places
d'’ARQUITECTE/A, CAP/A SECCIO DE
PLANEJAMENT; mitjiancant el sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzaci6 d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre,
Aquesta plaga s'enquadra en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacioé professional
“‘A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de

Administracién Local. Clases de empleados

publicos. Los Funcionarios de carrera e
interinos. Derechos y deberes de los
empleados publicos locales.

Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema 5.- Real Decreto Legislativo 6/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion
de vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Tema 6.- Real Decreto 1428/2003, de 21 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacion.

Tema 7.- Real Decreto 2822/1998, de 23 de
diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Vehiculos.

Tema 8.- Camiones: concepto y clases.
Permiso exigido para conducir camiones.
Tema 9 .- Factores que afecten a la seguridad
vial. Elementos de seguridad activa y pasiva
de automovil. Descripcion.

Tema 10.- Aptitudes fisicas y psiquicas
necesarias en la conduccion. Elementos que
inciden negativamente. EI alcohol y la
conduccion.

Tema 11.- Accidentes. Comportamiento a
seguir en caso de accidente.

Tema 12 .- El motor. Definicion y clases de
motores. Elementos que lo componen. La
suspension y la amortiguacion . La direccion y
sus mecanismos. Los frenos. Las ruedas. Los
neumaticos.

Tema 13 .- Masas y dimensiones maéaximas.
Condiciones de la carga.

Tema 14.- Medio ambiente: clasificacion de
vehiculos por su potencial contaminante.
Emision de perturbaciones y contaminantes.
Tema 15.- Prevenciéon de riesgos laborales.
Seqguridad, salud laboral e higiene en el
trabajo. Proteccion. Sefializacion.

21?).- Convocatoria de 1 plaza de
ARQUITECTO/A, JEFE/A SECCION
PLANEAMIENTO, de Administracion
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plazas de
ARQUITECTO/A, JEFE/A SECCION DE
PLANEAMIENTO; mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacién profesional
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les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Graduat Universitari/
Llicenciat/a  Llicenciat/a en Arquitectura,
Enginyeria de Camins Canales i Ports o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies,

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicio addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuaci6 obtinguda.

. 22a).- Convocatoria d'1 plaga de
TECNIC/A URBANISTA,
d’'Administracié Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 plaga de TECNIC/A,
URBANISTA mitjiancant el sistema de concurs
de meérits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre,

Aquesta plagca s'enquadra en ['Escala
d’Administracio General, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacié professional
‘A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de la convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-

“‘A1” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.

2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Graduado Universitario/ Licenciado/a
Licenciado/a en Arquitectura, Ingenieria de
Caminos Canales y Puertos o titulacion
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizaciéon de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revisién. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

) 22?).- Convocatoria de 1 plaza de
TECNICO/A URBANISTA, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A, URBANISTA mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Grau o equivalent, o
complir les condicions d'obtindre-la, en la data
en que acabe el termini de presentacio
d'instancies, aixi com estar en possessio

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

23a).- Convocatoria d'1 plaga de
TECNIC/A EN HISENDA |
FISCALITZACIO, d'Administracié
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 placa de TECNIC/A,
EN HISENDA | FISCALITZACIO mitjangant el
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés per a l'estabilitzaci6 d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en la
disposicié Addicional sisena i octava de Llei
20/2021, de 28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié General, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacié professional
“A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicio Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-

en la disposicion Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracién General, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacion profesional
“‘A1” conforme a lo establecido en Ia
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
o equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacion de instancias, asi como estar
en posesioén

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

23?).- Convocatoria de 1 plaza de
TECNICO/A EN HACIENDA Y
FISCALIZACION, de Administracién
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A, EN HACIENDA Y
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Grau o equivalent, o
complir les condicions d'obtindre-la, en la data
en que acabe el termini de presentacio
d'instancies, aixi com estar en possessio

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

24a).- Convocatoria d'1 plaga de
TECNIC/A de GESTIO URBANISTICA,
d'Administracié General.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 placa de TECNIC/A,
DE GESTIO URBANISTICA mitjangant el
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés per a l'estabilitzaci6 d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en la
disposicié Addicional sisena i octava de Llei
20/2021, de 28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en ['Escala
d'’Administracié General, Subescala Tecnica
de Gestio, Grup de classificacié professional
“A2” conforme al que s'estableix en la
Disposicioé Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

FISCALIZACION mediante el sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion General, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacién profesional
“‘A1” conforme a lo establecido en Ia
Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
o0 equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacioén de instancias, asi como estar
en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccién de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicién
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacién obtenida.

. 24%).- Convocatoria de 1 plaza de
TECNICO/A DE GESTION
URBANISTICA, de Administracion
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2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessié del titol de diplomat/a — Grau
universitari o equivalent, o complir les
condicions d'obtindre-la, en la data en qué
acabe el termini de presentacié d'instancies,
aixi com estar en possessio

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccio d'1 placa reservada al sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisié. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

. 25a).- Convocatoria d'1 plaga de
TECNIC/A AUXILIAR EN PREVENCIO,
d’Administracio Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 placa de TECNIC/A,
AUXILIAR EN PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS mitjancant el sistema de concurs
de mérits, en el marc d'un procés per a
'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre,

Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

General.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisibn en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A, DE GESTION URBANISTICA
mediante el sistema de concurso de méritos,
en el marco de un proceso para la
estabilizaciéon de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracién General, Subescala Técnica de
Gestion, Grupo de clasificacién profesional
“‘A2” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
diplomado/a - Grado universitario o
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacioén de instancias, asi como estar
en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucion de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
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Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a 'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Batxiller/Tecnic o
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 placa reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisié. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacioé obtinguda.

26a).- Convocatoria d'1 plaga
d'INSPECTOR D'OBRES,
d'Administracié Especial.

Es objecte de la present convocatoria

la provisi6 en propietat d'l placa
d'INSPECTOR/A, D'OBRES mitjangant el
sistema de concurs oposicié, en el marc d'un
procés per a l'estabilitzaci6 d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre,
Aquesta plaga s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

mayor puntuacion obtenida.

25%).- Convocatoria de 1 plaza de

TI’ECNICO/A’ AUXILIAR EN
PREVENCION, de Administracion
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A, AUXILIAR EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES mediante el sistema
de concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo de clasificacién profesional
“C1” conforme a Ilo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n°® 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller/Técnico o equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias,
asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
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Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol de Batxiller/Tecnic o
equivalent, i del permis de conduccié de les
classes “A1” i “B” o equivalent, o complir les
condicions d'obtindre-la, en la data en qué
acabe el termini de presentacié d'instancies,
aixi com estar en possessio

3. Sistemes de Seleccié.

3.1. Concurs oposicid: Desenvolupament del
sistema de seleccié d'1 plagca mitjancant el
sistema de concurs oposicioé lliure, en el marc
d'un procés d'estabilitzaci6  d'ocupacio
temporal, a I'ampro del que s'estableix en
l'article segon de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre: Es desenvoluparan conforme al
que s'estableix en la Base 6.2 de les Bases
Generals.

27a).- Convocatoria d'1 plaga
d'INSPECTOR DE COMERGC |
MERCATS, d'Administracié Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisio en propietat d1 placa
d'INSPECTOR/A, DE COMERGC | MERCATS
mitjangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a Il'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre.
Aquesta placa s'enquadra en ['Escala
d’Administracié Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grup de classificaci6 professional
“C2” conforme al que s'estableix en la
Disposicioé Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
La plaga objecte de la convocatodria, correspon
a la Taxa addicional a I'OEP per a
l'estabilitzacié6 d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-

2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de

a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacién obtenida.

26?).- Convocatoria de 1 plaza de
INSPECTOR DE OBRAS, de
Administraciéon Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
INSPECTOR/A, DE OBRAS mediante el
sistema de concurso-oposicién, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo de clasificacién profesional
“C1” conforme a Ilo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesiéon del Titulo de
Bachiller/Técnico o equivalente, y del permiso
de conduccién de las clases ‘A1” y “B” o
equivalente, o cumplir las condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo
de presentacioén de instancias, asi como estar
en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1. Concurso-oposicion: Desarrollo del
sistema de seleccion de 1 plaza mediante el
sistema de concurso-oposicion libre, en el
marco de un proceso de estabilizaciéon de
empleo temporal, al ampro de lo establecido
en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre: Se desarrollaran conforme a
lo establecido en la Base 6.2 de las Bases
Generales.

27?).- Convocatoria de 1 plaza de
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les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del Titol d'ESO o equivalent, i del
permis de conduccié de les classes ‘A1”i “B”
o0 equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies, aixi com
estar en possessio

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

. 28a).- Convocatoria d'1 plaga de
TECNI(}/A de NORMALITZACIO
LINGUISTICA, d'Administracié
Especial.

Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 plaga de TECNIC/A,
DE NORMALITZACIO LINGUISTICA,
mitjiangant el sistema de concurs de merits, en
el marc d'un procés per a l'estabilitzacio
d'ocupacié temporal, a l'empara del que
s'estableix en la disposicié Addicional sisena i
octava de Llei 20/2021, de 28 de desembre,
Aquesta plaga s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacioé professional
“‘A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacio d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-

INSPECTOR DE
MERCADOS, de
Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
INSPECTOR/A, DE COMERCIO Y
MERCADOS mediante el sistema de concurso
de méritos, en el marco de un proceso para la
estabilizacion de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre. Dicha plaza se encuadra en la
Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica Auxiliar, Grupo de clasificacion
profesional “C2” conforme a lo establecido en
la Disposicion Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

La plaza objeto de la convocatoria,
corresponde a la Tasa adicional a la OEP para
la estabilizacion de empleo publicada en el
B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del Titulo de ESO o
equivalente, y del permiso de conduccién de
las clases “A1” y “B” o equivalente, o cumplir
las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias, asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccién de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la

COMERCIO Y
Administracion
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Grau en Filologia
Catalana o equivalent, o complir les
condicions d'obtindre-la, en la data en qué
acabe el termini de presentacié d'instancies,
aixi com estar en possessio

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié6 de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

29a).- Convocatoria d'1 plaga
d'INFORMADOR/A JUVENIL,
d'Administracié Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisio en propietat d'1 placa
d'INFORMADOR/A JUVENIL mitjangant el
sistema de concurs de merits, en el marc d'un
procés per a l'estabilitzaci6 d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en la
disposicié Addicional sisena i octava de Llei
20/2021, de 28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en ['Escala
d’Administracié Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatdria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzacié d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-

mayor puntuacion obtenida.

28?).- Convocatoria de 1 plaza de
TECNICO/A DE NORMALIZACION
LINGUISTICA, de Administracién
Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A, DE NORMALIZACION
LINGUISTICA, mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacién profesional
“‘A1” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
en Filologia Catalana o equivalente, o cumplir
las condiciones de obtenerla, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias, asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Batxiller/Técnic o
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de meérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
meérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuaci6 obtinguda.

30a).- Convocatoria d'1 plaga de
NOTIFICADOR/A, d'Administracié
General.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat d'l placa de
NOTIFICADOR/A mitjiangcant el sistema de
concurs de merits en el marc d'un procés per
a l'estabilitzaci6 d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre.
Aquestes plaga s'enquadra en ['Escala
d'Administracié General, Subescala
Subalterna, grup de classificacié professional
“OAP” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022.
La plaga oferides, pertanyen a la Taxa
addicional a ['OEP de 2022, per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-

a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacién obtenida.

29?).- Convocatoria de 1 plaza de
INFORMADOR/A JUVENIL, de
Administraciéon Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de
INFORMADOR/A JUVENIL mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicion Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo de clasificacion profesional
“C1” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller/Técnico o equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'estudis primaris. o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies,

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

~ 31a).- Convocatoria d'1 placa de
PEO/A de PLATGES, d'Administracio
Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 placa de PEO/A de
PLATGES mitjangant el sistema de concurs
de merits en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
Aquestes plagca s'enquadra en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Serveis
Especials, Personal d'Oficis, grup de
classificacié professional “OAP” conforme al
que s'estableix en la Disposiciéo Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022.
La plaga oferides, pertanyen a la Taxa
addicional a [I'OEP de 2022, per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal.

2.-Requisits especifics dels aspirants.-

alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacién obtenida.

30?%).- Convocatoria de 1 plaza de
NOTIFICADOR/A, de Administracion
General.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de
NOTIFICADOR/A mediante el sistema de
concurso de méritos en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Dichas plaza se encuadra en la Escala de
Administracién General, Subescala
Subalterna, grupo de clasificacion profesional
“‘OAP” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022.

La plaza ofertadas, pertenecen a la Tasa
adicional a la OEP de 2022, para la
estabilizacion de empleo temporal.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de certificado de
estudios primarios. o titulacion equivalente, o
cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizaciéon de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el

C/ Major,

Documento firmado electronicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante

el CSV: 14157565554544214021 en www.villajoyosa.com/validacion

14 - CP 03570 - Tel. 96 6851001 - Fax 96 6853540 - CIF P-0313900-C
www.villajoyosa.com - www.lavilajoiosa.com




Ajuntament de la Vila Joiosa
Carrer Major, 14, 03570 la Vila Joiosa, Alacant - Tel. 966 851 001
www.villajoyosa.es DIR3:L01031395

S
j £

[J1aljilajoiosa

2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'estudis primaris o
titulacié equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies,

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacio d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
merits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
l'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

32a).- Convocatoria de 2 places
d'ARQUEOLEG/A, d'Administracio
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 2 places
d’ARQUEOLEG/A mitjancant el sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacié professional
“A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicio Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-

resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacién obtenida.

~ 31%).- Convocatoria de 1 plaza de
PEON/A DE PLAYAS, de
Administraciéon Especial.
Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de PEON/A
DE PLAYAS mediante el sistema de concurso
de méritos en el marco de un proceso para la
estabilizacién de empleo temporal, al amparo
de lo establecido en la disposicion Adicional
sexta y octava de Ley 20/2021, de 28 de
diciembre.
Dichas plaza se encuadra en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, Personal de Oficios, grupo de
clasificacion profesional “OAP” conforme a lo
establecido en la Disposicion Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022.
La plaza ofertadas, pertenecen a la Tasa
adicional a la OEP de 2022, para la
estabilizacién de empleo temporal.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de certificado de
estudios primarios o titulacion equivalente, o
cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias,
3. Sistemas de Seleccion.
3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccién de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicién
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:
El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
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2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Llicenciat/a, Grau en
Historia o equivalent, o complir les condicions
d'obtindre-la, en la data en qué acabe el
termini de presentacié d'instancies, aixi com
estar en possessio

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de meérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de merits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
meérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuaci6 obtinguda.

33a).- Convocatoria de 2 places
d'ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
d'Administracié Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat de 2 places
d’ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL mitjangant
el sistema de concurs de mérits, en el marc
d'un procés per a l'estabilitzacié d'ocupacio
temporal, a I'empara del que s'estableix en la
disposicié Addicional sisena i octava de Llei
20/2021, de 28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Auxiliar, Grup de classificacié professional
“C1” conforme al que s'estableix en la
Disposicio Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.

acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

32%).- Convocatoria de 2 plazas
de ARQUEOLOGO/A, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
ARQUEOLOGO/A mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacién profesional
“‘A1” conforme a lo establecido en Ia
Disposicién Transitoria Tercera del  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Licenciado/a, Grado en Historia o equivalente,
o cumplir las condiciones de obtenerla, en la
fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias, asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccién de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
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2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Batxiller/Técnic/a o
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 plaga reservada al sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié6 de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

34a).- Convocatoria d'1 placa de
RESTAURADOR/A, d'Administracié
Especial.
1. Objecte de la convocatoria.
Es objecte de la present convocatoria la
provisi6 en propietat d'1 plaga de
RESTAURADOR/A mitjangant el sistema de
concurs de mérits, en el marc d'un procés per
a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre,
Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacié professional
“A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicio Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per
a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el

6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

33%).- Convocatoria de 2 plazas
de ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL de
Administraciéon Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 2 plazas de
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicién Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Auxiliar, Grupo de clasificacion profesional
“C1” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del  Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de
Bachiller/Técnico/a o equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccién de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
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B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio del titol de Grau en Belles arts o
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio

3. Sistemes de Seleccio.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccio d'1 placa reservada al sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

. 35a).- Convocatoria d'1 placa de
TECNIC/A de MUSEUS, d'Administracié
Especial.

1. Objecte de la convocatoria.

Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 placa de TECNIC/A
de MUSEUS mitjangant el sistema de concurs
de merits, en el marc d'un procés per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre,

Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Tecnica
Superior, Grup de classificacio professional
“A1” conforme al que s'estableix en la
Disposicié Transitoria Tercera del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).

Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per

méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revisién. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

34?).- Convocatoria de 1 plaza de
RESTAURADOR/A, de Administracion
Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de
RESTAURADOR/A mediante el sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacién profesional
‘A1” conforme a lo establecido en Ia
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
en Bellas artes o equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
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a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessié del titol de Grau en Historia o
equivalent, o complir les condicions d'obtindre-
la, en la data en que acabe el termini de
presentacié d'instancies, aixi com estar en
possessio

3. Sistemes de Seleccid.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccié d'1 placa reservada al sistema de
concurs de merits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats | acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sollicituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

36a).- Convocatoria d'1 plaga de
GUIA DE RUTES CULTURALS,
d'Administracié Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 plaga de GUIA DE
RUTES CULTURALS; mitjangcant el sistema
de concurs de merits, en el marc d'un procés
per a l'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a
I'empara del que s'estableix en la disposicié
Addicional sisena i octava de Llei 20/2021, de
28 de desembre.
Aquestes plaga s'enquadren en ['Escala
d'Administracié Especial, Subescala Técnica,
Grup de classificacio6 professional “A2”
conforme al que s'estableix en la Disposicié
Transitoria Tercera del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de [I'Estatut Basic de
I'Empleat  public; corresponent-los el
complement de desti, complement especific i
funcions determinades en la vigent RPT
(B.O.P. Alacant num. 81, de 02/05/2022).
Les places objecte de Ila convocatoria,
corresponen a la Taxa addicional a I'OEP per

adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procederd a la valoraciéon de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

. 359).- Convocatoria de 1 plaza de
TECNICO/A DE MUSEOS, de
Administraciéon Especial.

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de
TECNICO/A DE MUSEOS mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicion Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre,

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica
Superior, Grupo de clasificacion profesional
“A1” conforme a lo establecido en la
Disposicién Transitoria Tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).

Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
en Historia o equivalente, o cumplir las
condiciones de obtenerla, en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias,
asi como estar en posesion

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
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a l'estabilitzaciéo d'ocupacié publicada en el
B.O.P. d'Alacant num. 81, de 02/05/22.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessié del titol de Grau o Diplomatura
universitaria en Turisme o titulacié equivalent,
aixi com disposar d'Habilitacié turistica inscrita
en el Registre de la Comunitat Valenciana,
complir les condicions d'obtindre-les, en la
data en que acabe el termini de presentacio
d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 placa reservada al sistema de
concurs de meérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

37a).- Convocatoria d'1 plaga de
CONSERGE-XOFER, d'Administracio
Especial.
Es objecte de la present convocatoria la
provisié en propietat d'1 plaga de CONSERGE
XOFERA mitjancgant el sistema de concurs de
merits en el marc d'un procés per a
'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'empara
del que s'estableix en la disposicié Addicional
sisena i octava de Llei 20/2021, de 28 de
desembre.
Aquesta placa s'enquadra en [|'Escala
d'Administracié Especial, Subescala Serveis
Especials, Personal d'Oficis, grup de
classificacié professional “OAP” conforme al
que s'estableix en la Disposicié Transitoria
Tercera del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public;
corresponent-los el complement de desti,
complement especific i funcions determinades
en la vigent RPT (B.O.P. Alacant num. 81, de
02/05/2022.

concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracién de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

~ 36%.- Convocatoria de 1 plaza de
GUIA DE RUTAS CULTURALES, de
Administracion Especial.
Es objeto de la presente convocatoria la
provisién en propiedad de 1 plaza de GUIA
DE RUTAS CULTURALES; mediante el
sistema de concurso de méritos, en el marco
de un proceso para la estabilizacion de
empleo temporal, al amparo de lo establecido
en la disposicién Adicional sexta y octava de
Ley 20/2021, de 28 de diciembre.
Dichas plaza se encuadran en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica,
Grupo de clasificacion profesional “A2”
conforme a lo establecido en la Disposicidon
Transitoria Tercera del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico;
correspondiéndoles el complemento de
destino, complemento especifico y funciones
determinadas en la vigente RPT (B.O.P.
Alicante n° 81, de 02/05/2022).
Las plazas objeto de la convocatoria,
corresponden a la Tasa adicional a la OEP
para la estabilizacion de empleo publicada en
el B.O.P. de Alicante n° 81, de 02/05/22.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion del titulo de Grado
o Diplomatura universitaria en Turismo o
titulacion equivalente, asi como disponer de
Habilitacion turistica inscrita en el Registro de
la Comunidad Valenciana, cumplir Ias
condiciones de obtenerlas, en la fecha en que
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La plaga oferides, pertanyen a la Taxa
addicional a [I'OEP de 2022, per a
l'estabilitzacié d'ocupacié temporal.
2.-Requisits especifics dels aspirants.-
2.1-Per a ser admés en el procediment
selectiu que es convoca, els aspirants, a més
dels requisits establits en la Base primera de
les Bases Generals, hauran d'estar en
possessio de certificat d'estudis primaris o
titulaci6  equivalent, aixi com estar en
possessio dels permisos de Permis conduir
"A, B, C1, C1+E™ o complir les condicions
d'obtindre'ls, en la data en que acabe el
termini de presentacié d'instancies,

3. Sistemes de Seleccié.

3.1.- Concurs: Desenvolupament del sistema
de seleccioé d'1 placa reservada al sistema de
concurs de meérits, en el marc d'un procés
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, a I'ampro
del que s'estableix en la Disposicié addicional
sisena i octava de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre:

El Tribunal procedira a la valoracié de mérits
conforme al que s'estableix en la Base 6.1 de
les Bases Generals, sempre que hagen sigut
degudament presentats i acreditats pels
aspirants, publicant el resultat provisional i
concedint un termini no inferior a 3 dies habils
per a presentar al-legacions o sol licituds de
revisio. Elevada a definitiva la valoracié de
mérits, previa resolucié d'al-legacions si n'hi
haguera, el Tribunal procedira a efectuar
proposta de nomenament en favor de
I'aspirant amb la major puntuacié obtinguda.

TERCER.- Publicar el present Acord en la
WEB de I'Ajuntament de la Vila Joiosa i
extracte en el Butlleti Oficial de Ia
Provincia d'Alacant, amb indicaci6 que
contra el present acte, definitiu en via
administrativa podra interposar-se recurs
de reposicié davant aquest organ en el
termini d'un mes comptat des de I'endema
a la data de la seua publicacié, o
directament recurs contencids
administratiu davant el Jutjat contencios
administratiu d'Alacant en el termini de
dos mesos, comptats igualment des de
I'endema a la publicacié en el B.O.P.
d'Alacant. Durant el mes d'agost no
correra el termini per a interposar recurs
contenciés administratiu. Aix0 sense
perjudici de la interposicié de qualsevol

termine el plazo de presentacion de instancias,
3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de méritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
méritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracién de meéritos, previa
resolucién de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

37%).- Convocatoria de 1 plaza de
CONSERJE-CHOFER, de
Administraciéon Especial.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de 1 plaza de
CONSERJE CHOFER mediante el sistema de
concurso de méritos en el marco de un
proceso para la estabilizacion de empleo
temporal, al amparo de lo establecido en la
disposicion Adicional sexta y octava de Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Dicha plaza se encuadra en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Personal de Oficios, grupo de
clasificacion profesional “OAP” conforme a lo
establecido en la Disposiciéon Transitoria
Tercera del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; correspondiéndoles el
complemento de destino, complemento
especifico y funciones determinadas en la
vigente RPT (B.O.P. Alicante n° 81, de
02/05/2022.

La plaza ofertadas, pertenecen a la Tasa
adicional a la OEP de 2022, para la
estabilizacion de empleo temporal.
2.-Requisitos especificos de los aspirantes.-
2.1-Para ser admitido en el procedimiento
selectivo que se convoca, los aspirantes,
ademas de los requisitos establecidos en la
Base primera de las Bases Generales,
deberan estar en posesion de certificado de
estudios primarios o titulacion equivalente, asi
como estar en posesion de los permisos de
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altre recurs que estime procedent. Permiso conducir "A, B, C1, C1+E"™ o cumplir
las condiciones de obtenerlos, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de
instancias,

3. Sistemas de Seleccion.

3.1.- Concurso: Desarrollo del sistema de
seleccion de 1 plaza reservada al sistema de
concurso de meéritos, en el marco de un
proceso de estabilizacion de empleo temporal,
al ampro de lo establecido en la Disposicion
adicional sexta y octava de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre:

El Tribunal procedera a la valoracion de
meéritos conforme a lo establecido en la Base
6.1 de las Bases Generales, siempre que
hayan sido debidamente presentados y
acreditados por los aspirantes, publicando el
resultado provisional y concediendo un plazo
no inferior a 3 dias habiles para presentar
alegaciones o solicitudes de revision. Elevada
a definitiva la valoracion de méritos, previa
resoluciéon de alegaciones si las hubiere, el
Tribunal procedera a efectuar propuesta de
nombramiento en favor del aspirante con la
mayor puntuacion obtenida.

TERCERO.- Publicar el presente Acuerdo
en la WEB del Ayuntamiento de
Villajoyosa y extracto en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante, con indicacion
de que contra el presente acto, definitivo
en via administrativa podra interponerse
recurso de reposicion ante este érgano en
el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacion, o
directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Alicante en
el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente a la
publicacion en el B.O.P. de Alicante.
Durante el mes de agosto no correra el
plazo para interponer recurso
contencioso-administrativo. Ello sin
perjuicio de la interposicion de cualquier
otro recurso que estime procedente.

La Junta de Govern Local acorda/La Junta de Gobierno Local acuerda:

PRIMER.- Aprovar les BASES GENERALS | PRIMERO.- Aprobar las BASES
que han de regir els processos | GENERALES que han de regir los procesos
extraordinaris  d'estabilitzacid d'ocupacio | extraordinarios de estabilizacién de empleo
temporal de personal funcionari i laboral que | temporal de personal funcionario y laboral
se celebren a I'empara del que s'estableix en | que se celebren al amparo de lo establecido
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la Llei 20/2021, de 28 de desembre, aixi
com per als processos ordinaris per torn
lliure que se celebren conjuntament amb els
extraordinaris d'estabilitzacié, transcrites
anteriorment en el punt primer de la
proposta.

SEGON.- Aprovar les convocatories i les
seues bases especifiques, transcrites en el
punt segon de la proposta.

TERCER.- Publicar el present Acord en la
WEB de I'Ajuntament de la Vila Joiosa i
extracte en el Butlleti Oficial de la Provincia
d'Alacant, amb indicacié que contra el
present acte, definitiu en via administrativa
podra interposar-se recurs de reposicid
davant aquest organ en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la data de la
seua publicacié, o directament recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat
contenciés administratiu d'Alacant en el
termini de dos mesos, comptats igualment
des de I'endema a la publicacié en el B.O.P.
d'Alacant. Durant el mes d'agost no correra
el termini per a interposar recurs contencios
administratiu. Aix0 sense perjudici de la
interposicié de qualsevol altre recurs que
estime procedent.

en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi
como para los procesos ordinarios por turno
libre que se celebren conjuntamente con los
extraordinarios de estabilizacion, transcritas
anteriormente en el punto primero de la
propuesta.

SEGUNDO.- Aprobar las convocatorias y
sus bases especificas, transcritas en el
punto segunto de la propuesta.

TERCERO.- Publicar el presente Acuerdo
en la WEB del Ayuntamiento de Villajoyosa
y extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante, con indicacion de que
contra el presente acto, definitivo en via
administrativa podra interponerse recurso de
reposicion ante este érgano en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente a la
fecha de su publicacién, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo
de Alicante en el plazo de dos meses,
contados igualmente desde el dia siguiente
a la publicacion en el B.O.P. de Alicante.
Durante el mes de agosto no correra el
plazo para interponer recurso contencioso-
administrativo. Ello sin perjuicio de la
interposicién de cualquier otro recurso que
estime procedente.

La Sra. Interventora en funcions s’absenta en aquest moment de la sessio.

La Junta de Govern Local, per unanimitat dels assistents ACORDA aprovar la proposta

anteriorment transcrita.

PRECS | PREGUNTES

No se’n formulen.

I no havent-hi més assumptes que tractar, s'al¢a la sessid per orde del Sr. Alcalde,
sent les hores, de la qual cosa jo, el secretari general, CERTIFIQUE.

23 de enero de 2023 : 13:13:59

EL ALCALDE,
Andrés Verdu Reos

Firma electronica Alcaldia

23 de enero de 2023:11:30:52

JUAN BAUTISTA RENART MOLTO
AJUNTAMENT DE LA VILA JOIOSA
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